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2. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni udaje

Skola se nachazi v klidném prostiedi na okraji men$iho mésta - Chotébore. Je umisténa v nové
prostorné budové€, kolem niz se rozprostird zahrada s dfevinami, pfirodni ucebna a Skolni hfisté.
Ke skole také patii nedaleky internat a Skolni jidelna. Internat se skolni jidelnou je vzdéalen 500 m od
budovy skoly.

Skola zahrnuje zakladni $kolu, zakladni $kolu specialni a praktickou $kolu jednoletou i praktickou
Skolu dvouletou.

Velikost a tiplnost Skoly

Skola je uplna s 1. a2 9. roénikem ZS a's 1. a 2. stupném ZS specialni. Zakladni §kola specialni je
desetileta a Cleni se na prvni stupeii, ktery tvofi 1. az 6. ro¢nik, druhy stupeni, ktery tvoii 7. az 10.
ro¢nik. Od 1. 9. 2020 byla ve skole zfizena tfida pro zéky s poruchami chovéni.

Od 1. 6. 2007 byla oteviena Prakticka Skola jednoleta, od 1. 9. 2015 Prakticka Skola dvouleta, které
je urceno pro dal$i studium predevsim zakt zakladni Skoly specialni.

Vybaveni Skoly

Nova dvoupatrova $kolni budova s podkrovim je velmi prostornd a moderné vybavena. Skola ma
CasteCny bezbariérovy pfistup, vytah pro imobilni zéky. Ttidy jsou vybaveny novymi, vyskove
stavitelnymi, jednomistnymi a dvojmistnymi lavicemi, jejichZ uspotfadani 1ze ménit podle potieby a
charakteru vyuky. V kazdé tfid¢ je umistén pocita s internetovym piipojenim a riznymi vyukovymi
programy, zaci jej mohou vyuzivat pti vyuce. Dale uzivaji 1 notebooky. VSechny tiidy jsou vybaveny
interaktivni tabuli. V né€kterych tfidach maji Zaci odpoc¢inkovy a hraci prostor.

Skola je vybavena fadou specialnich pomticek. Pro Zaky je ziizena relaxa¢ni mistnost — snoezelen.
V podkrovi Skoly se nachdzi vytvarny ateliér, ktery je vyuzZivan zejména pro vyuku vytvarné
vychovy, ale 1 nékteré Cinnosti pracovniho vyucovani. Soucasti Skoly je i1 zasedaci mistnost a
7akovska a ugitelska knihovna. Skola ma po¢itaovou uéebnu, kterd je vyuZivana témét ve viech
predmétech. Ke zpestteni a zdokonaleni vyuky slouzi i interaktivni tabule s dataprojektorem. Ve
Skole funguji krouzky: sportovni hry, pocitace, vafeni, hudebné dramaticky, keramika, divadelni,
gymnastika, mazoretky.

V suterénu Skoly jsou pro potieby pracovniho vyucovani k dispozici Skolni dilny, cvicna kuchyn,
keramické dilna a pracovna pro vyuku domadcich praci. V Rybov¢ vile (druha budova skoly) jsou
vybudované nové uc¢ebny - cviény byt, rucni prace I. — Sici dilna, rucni préace I1.- pedig, smaltovani.
K pohybovym aktivitdm v ramci télesné vychovy i volnocasovych aktivit slouzi mensi télocvi¢na -
tzv. rehabilitacni sal, ktery je vybaven mimo jiné i rotopedem, posilovacim strojem, trampolinou, a
venkovni hfisté s basketbalovymi kosi. Pfi hodinach télesné vychovy, o prestavkach i pii krouzku
stolniho tenisu jsou zaktim k dispozici stoly na stolni tenis, které jsou umistény na chodbéch Skoly.
Na chodbé¢ v pfizemi jsou umistény kose na basketbal.

Potiebné zdzemi naléza pedagogicky sbor ve sborovnég, kde je jim k dispozici pocita¢ s ptipojenim
na internet, notebooky, tiskarna, kopirka a kuchynsky kout odpovidajici hygienickym ptedpistm.
Skola ma i uéebnu uréenou pro kolni druzinu. Skolni druzina miize vyuzivat veskerych prostor jak
k odpocinku, tak i k pohybovym aktivitam.



Ubytovaci a stravovaci sluzby

Nedilnou soucasti skoly je 1 nedaleky internat obklopeny zahradou a hiistém. Internat je umistén v
zahrad€ s ovocnymi a okrasnymi stromy, kvétinovymi i zeleninovymi zdhony a sklenikem. Mladsim
zéktm slouzi k vyziti rizné prolézacky, houpacky a piskovisté. Zahradu z velké ¢asti udrzuji sami
zéci v hodinach pracovniho vyucovani.

Soucasti internatu je Skolni jidelna, kterd zabezpecuje ubytovanym zakiim celodenni stravu a obédy
pro ostatni zaky a pracovniky skoly.

Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor tvoii feditelka, zastupce feditele a 11 ucitel. Sbor je smiSeny s vétsi prevahou zen,
vékoveé je pestry od mladych spolupracovnikii az po zkuSené pedagogy. VSichni pedagogicti
pracovnici si pribézné rozsituji své znalosti a praktické dovednosti formou kurzi, $koleni a seminatt.
Ve skole dale pracuji asistenti pedagoga, vychovatelka Skolni druziny, vychovny poradce, metodik
socialné patologickych jevt a spravce ICT.

Charakteristika zaku

V praktické Skole jednoleté se vzdélavaji prevazné Zaci se stiedné t€Zkou mentalni retardaci, nekteti
z nich maji pfidruzené postizeni smyslové nebo télesné. Byvaji to absolventi zejména zakladni Skoly
specialni, nékteti i zdkladni Skoly s programem s minimalnimi vystupy.

Vétsina 74kl je ze vzdalenéjSich mést a obci a ti byvaji pres tyden vétSinou ubytovani na internaté
Skoly.

Spoluprice s rodici a jinymi subjekty

Rodice dostavaji informace o vysledcich vzdélavani prostfednictvim studijnich prikazi ¢i na ttidnich
schtizkach. Mohou se ale také kdykoli telefonicky ¢i osobné¢ informovat o prospéchu a chovani svych
déti. Se svymi dotazy se mohou obracet jak na tfidniho ucitele, feditelku $koly, tak i na vychovného
poradce. Skolu mohou navstivit pii vystavach a détskych vystoupenich Zakd nebo pii dnech
otevienych dvefi. Rizné akce, soutéze ¢i aktuality si mohou rodice dohledat také na webovych
strankach Skoly nebo facebooku Skoly. Ve §kole je ustavena Skolské rada, ve které maji rodice svého
zvoleného zastupce.

Ti rodice, ktefi se Skolou nespolupracuji, jsou opakovan¢ zvani do Skoly a v rdmci moznosti
motivovani k odpovédnéjSimu piistupu ke vzdélavani vlastniho ditéte. Ve vyjimecnych piipadech
jsou problémy feSeny ve spolupraci s ptislusnymi socialnimi odbory.

Pii své praci spolupracujeme s SPZ Vysodina, s détskymi lékaii, psychology, protidrogovym
koordinatorem a se socidlnimi odbory - oddéleni péfe o rodinu a dit€ pfi méstskych uradech.
Dlouhodobé také spolupracujeme s canisterapickym sdruzenim ,,Kamarad* a s Détskym domovem
Vv Nové Vsi u Chotébofte.

Dlouhodobé projekty a mezinarodni spoluprace

Cilem nasi Skoly je zvySovani kvality vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Z tohoto diivodu jsme na jafe roku 2009 vypracovali projekt ,,Projektovd metoda v environmentalni
vyuce Zakladni §koly a Praktické $koly Chot&boi — ,,Ziji, tedy jsem*, ktery byl schvalen v zafi
2009 krajem Vysoc€ina. Projekt 6y/spolufinancovan ze statniho rozpoctu CR a Evropského socialniho
fondu v ramci operaéniho programu ,,Vzdélavani pro konkurenceschopnost®. Ugastnici projektu se
podrobné seznamili s environmentalni tématikou, tj. s tématy Zivotni prostfedi a udrzitelny rozvoj.
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Projekt u déti podnécovalaktivitu, tvofivost, toleranci, vstiicnost a ohleduplnost ve vztahu k prostiedi
a tim ptispél k utvareni jejich zdravého Zivotniho stylu a k vnimani estetickych hodnot prosttedi. Cely
projekt byl zahajen 1. listopadu 2009 a skoncil 31. kvétna 2012.

»Znalost jazyku — nejlepsi kli¢ do svéta*
CZ.107/1.1.00/56.0159

Tento projekt byl zahajen 1. srpna 2015 a skoncil 31. prosince 2015. Cilem nasi skoly je
zvySovani kvality vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Projekt byl zaméten na
podporu kurikularni reformy a vyuku cizich jazyku a v cizich jazycich ve skolach a Skolskych
zafizenich. Prvni kli¢ovou aktivitou bylo zavedeni Ctendiské dilny do vzd&lavaciho oboru Cesky
jazyk a literatura jako jednoho z prostiedkti ke zvySeni zajmu o ¢tenafstvi a zlepSeni Ctenarské
gramotnosti a u pedagogi ke zvyseni odbornych kompetenci pro realizaci Ctenaiskych dilen ve
vyuce. Projekt u déti podnécoval aktivitu, tvofivost, toleranci, vstficnost a ohleduplnost ve vztahu
k Cetbe knih, ptispél k utvareni jejich zdravého zivotniho stylu a vedl také ke vnimani estetickych
hodnot prostiedi. Sou¢asné byly zajistény materialni podminky potfebné pro realizaci Ctenatskych
dilen, jednalo se o povinny nakup nejméné 100 kust knih v papirové podob¢€ a nepovinny nakup
elektronickych ¢tecek a odborné literatury pro pedagogy, ktera se tyka této problematiky.

Dalsi klicovou aktivitou byl Zahrani¢ni jazykovy kurz pro ucitele. Vedl ke zlepsSeni jazykovych
kompetenci pedagogti na zakladni Skole. Trval 10 pracovnich dnt intenzivni vyuky v anglictin€ a
probéhl na ostrové Malta, kde je anglictina Gifednim jazykem. Byl ukoncen ziskanim osvédcenti.

»Technické dovednosti — lepSi uplatnéni v Zivoté«
CZ.1.07/1.1.00/57.0082

Tento projekt byl zahdjen 1. zafi 2015, skoncil 31. prosince 2015. Cilem klicové aktivity tohoto
projektu byl rozvoj technického vzdélavani zakt na zakladnich skolach - formou vytvafeni
zakovskych vyrobkl. V neposledni fadé k tomuto tématu patfila aktivita, kterd byla pouZita na nové
vybaveni Skolni dilny nafadim, na rozvoj dovednosti a zkuSenosti ucitelti a s tim bylo spojeno
vzdelavani ucitell pro praci s riznymi technickymi materialy.

Do vytvateni zakovskych vyrobki se aktivné zapojilo 15 Zaké druhého stupné ZS
podporovanych u¢itelem. Aktivita byla realizovana v hodinach pracovniho vyuovani. Zaci vyrabéli
jednoduchou polic¢ku, budku pro ptaky, ozdobny obal na kvétina¢, détskou hraCku — masinku, vSude
bylo jako vychozim materidlem pouZito dfevo. Pro préci byly Zakiim poskytnuty pracovni listy
s ndkresem vyrobku, popisem postupu prace a material, ze kterého se vyrabélo. V pribéhu prace byl
podporovan rozvoj kli¢ovych kompetenci zaki. Zaci se dozvédéli vie o pouzivaném materialu,

k Cemu se da jesté pouzit a jak spravné nalozit s odpadem, jaké nafadi se pouziva a jak se s nim
spravné pracuje. Zaci se naudili samostatné pracovat v dilng, pouzivat pfisluiné naradi a nagini
nutné k vyrobé jednotlivych vyrobkl. Ucitelé ziskali nové dovednosti a zkuSenosti pfi praci

S riznymi technickymi materialy a ziskané védomosti budou nasledné aplikovat ve vyuce v daném
ucebnim predmétu. Osveédceni bude soucasti profesniho portfolia ucitele.

Statni zdravotni ustav CR - garant programu ,,Skola podporujici zdravi*- vydal nasi §kole po splnéni
zadanych ukoldl osvédéeni o pfijeti do sité programu ,,Skola podporujici zdravi v CR* a to na
Ctyfleté obdobi az do Skolniho roku 2020/2021. Je to pro nas velky zavazek a my se budeme ve vSech
smérech snazit uloZzené ukoly splnit. NaSe Skola se otdzkou zdravi velice zabyva. Klademe diraz na
cetné aktivity, které realizujeme béhem Skolniho roku. Jsme zapojeni do projekta ,,Ovoce do skol*,
,Mléko do §kol*. Casto pofadame projektové dny zaméfené na ptipravu zdravych svaéin, ochutnavky
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ovoce a zeleniny. V hodinach ptipravy pokrmii nebo v pracovnich ¢innostech ué¢ime vatit zaky zdraveé
a chutné. V hodinach télesné vychovy podporujeme zdravy pohyb i na Cerstvém vzduchu. VSechny
krouzky na Skole maji zajimavé programy a podporuji pohyb a zadbavu. Ziskaného osvédcent si velice
vazime a zavazuje nas k tvorb¢ dalSich aktivit v této oblasti.

Pro télesn¢ postizené zaky je v nékterych tfidach a socidlnich zafizenich vybudovan stropni
kolejnicovy systém ROOMER pro snadné€jsi manipulaci s témito zaky. Systém byl ziskan v rdmci
grantového fizeni Nadace CEZ ,,Oranzové schody*. Cely systém je pro nas velice pfinosny a dilezity.

»Edukaéni podpora Z8 Hradebni*

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_022/0005863

Tento projekt byl realizovan od listopadu 2017, trval dva roky. Cilem aktivity bylo podpofit zaky
ohrozené $kolnim netspéchem prostiednictvim moznosti doucovani. Vybér zaka je v kompetenci
feditele Skoly ve spolupraci s pedagogy na zakladé prospéchu v uplynulém obdobi. Pti identifikaci
zakt ohrozenych Skolnim netGspéchem je mozné sledovat nasledujici oblasti: nizka motivace ke
vzdélavani, dlouhodobéd a opakovana prospéchova netspésnost, nedislednost ve Skolni piiprave,
kéazenské prestupky, nedlisledné rodicovské vedeni, sociokulturné znevyhodnéné prostredi.

»Edukaéni podpora ZS Hradebni IL
CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_063/0015805

Tento projekt byl realizovan od 1.9.2019 do 31.8.2021, plynule navazoval na vySe popsany projekt.
Byl zaméfen na kombinaci nasledujicich témat: personalni podpora, osobnostné profesni rozvoj
pedagogti, spolecné vzdélavani déti, podpora rozvojovych aktivit, aktivity rozvijejici ICT, spolupraci
s rodi¢i zakl, spolupraci s vefejnosti. VSechny tyto oblasti se promitaly do vzijemné spoluprace
pedagog, s vyuzitim vzajemnych hospitaci nebo tandemové vyuky. Byly realizovany projektové dny
na riizna témata nebo ve vyucovacich hodinach pedagogové spolupracovali s pozvanymi odborniky.

,»SS Hradebni - Edukaéni a personalni podpora“
CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0014280

Tento projekt soubéZné probihal s vySe popsanym projektem. Byl realizovan od 1.9.2019 do
31.8.2021. Cilem bylo zaméfit se na kombinaci nasledujicich témat: persondlni podpora, osobnostné
profesni rozvoj pedagogu, spolecné vzdélavani deti, zakia a studentl, podpora extrakurikularnich
rozvojovych aktivit, aktivity rozvijejici ICT, spoluprace s rodi¢i zakli a studentd, spoluprace
s vefejnosti. Soucasti projektu byly stdze pedagogii ve firmach /konkrétné ve firmé TELES a.s.
Chotéboft/. Ziskané informace se promitly ve vyuce Zakl. Opét byly realizovany projektové dny
s odborniky a vyuka s odbornikem na dané téma. Pedagogové vyuzivali ke své praci vzajemné
hospitace i tandemovou vyuku.

»Operacni program Jan Amos Komensky*“ /OP JAK/

Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii, jeho realizace bude probihat od 1.1.2023 do
31.12.2025. Cilem je pfispét k zajisténi rovného piistupu ke kvalitnimu vzdélavani pro vSechny déti,
zaky 1 ucastniky zdjmového vzdélavani prostfednictvim podpirnych personalnich pozic, vzdélavani
pracovniki Skoly, vzdjemného sdileni zkuSenosti, spoluprace a podpory zavadéni inovativnich metod
vyuky /kam zatfadime napf. i riizné exkurze, besedy, projektové dny, apod./. Je zde kladen dlraz i na



spolupraci s rodi¢i zakd a vefejnosti /moznost uspotraddat odborné zamérend tematicka a komunitni
setkavani ve Skole/.

Snazime se také postupné navazat kontakty s jinymi Skolami a prohlubovat tak mezinarodni
spolupraci.



3.  CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU
Popis celkového pojeti vidélavani v daném programu

Skolni vzd&lavaci program Praktické $koly jednoleté byl zpracovan v souladu s pozadavky
ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani 78-62-C/01 Prakticka skola jednoleta.

Vzdélavaci program za predpokladu dasledného dodrzovani individualnich schopnosti a moznosti
zakl klade diiraz nejen na prohloubeni a rozsiteni védomosti ziskanych v pribéhu povinné skolni
dochazky, ale pfedevsim na osvojeni manualnich dovednosti perspektivné vyuzitelnych v profesnim
1 osobnim zivot¢ a ziskani kladného vztahu k préci, na rozvoj komunika¢nich dovednosti, kultivaci
osobnosti, vychovu ke zdravému zivotnimu stylu a dosazeni maximalni mozné miry samostatnosti
zaka.

SVP je koncipovan tak, ze umoziiuje z4kim se zdravotnim postizenim ziskani vieobecnych a
odbornych védomosti a dovednosti nutnych k vykonavani pomocnych praci v riznych profesnich
oblastech a praci v chranénych pracovistich.

Skolni vzdélavaci program klade diiraz na vSestranny rozvoj osobnosti kazdého zéka.

Vyuka je zaméfena na praktické predméty jako prace v domdacnosti, prace na zahrad¢, keramické
prace a piipravu pokrmii.

Koncepce §koly

Chceme byt Skolou:

- vytvarejici atmosféru jistoty a bezpeci;

-V niZ Zaci najdou vlidné, smysluplné, aktivni a radostné prosttedi, které je bude motivovat

k aktivnimu uceni se;

- podporujici zdravé sebevédomi, rozvijejici kritické mysleni a schopnost sebehodnocent;

- zajistujici bezbariérové prostredi;

- podporujici rizné formy pohybovych, rehabilita¢nich a relaxacnich aktivit;

- respektujici individualitu a postiZzeni kazdého Zaka;

- zabezpecujici vhodné prostorové a materialni vybaveni.

Pii sestavovani a napliiovani SVP je respektovana snaha vytvafet u zak profesni navyky, které
budouci zaméstnavatel bude vyuZzivat.

Vzdélavaci strategie Skoly je zaloZena na tésném propojeni teoretické vyuky s praxi a s konkrétni
praktickou zkuSenosti zakd.
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V daném oboru se vzdélavaji Zaci, u nichZ prevlada sklon k manudlni préci, proto pfevazuje prakticka
slozka vzdélavani, v niz by zaci méli ziskat odborné kompetence potiebné pro uplatnéni v povolani
nebo v bézném zivote.

Cilem je, aby obsah pfipravy zakl tvofil organicky celek klicovych a odbornych kompetenci
s ohledem na jejich soukromy a obcansky Zivot a na pozadavky trhu préce.

Zaci jsou vedeni tak, aby se zalenili do spole¢nosti, vypéstovali si kladny vztah k préci, aby se
uplatnili na trhu préce.

Nezbytna je pozitivni atmosféra Skoly. V praxi to znamena, Ze cilem naSeho snazeni neni jen kvalitni
pomocny pracovnik, ale zaroven také sluSny cloveék, zodpovédny vici sobé€, potazmo k celé
spolecnosti.



Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie piedstavuji spolecné uplatiiované postupy, metody a formy prace,
prilezitosti a aktivity, které¢ vedou k utvafeni a rozvijeni kliCovych kompetenci zakl. Jsou
uplatiiovany v§emi pedagogy nejen ve vyuce, ale i v rdmci celkového vzdélavaciho a vychovného
pusobeni skoly.

Ziskané klicové kompetence tvoii dillezity zaklad pro dalsi etapy zivota. Pti jejich utvareni je dulezita
vhodna volba metod a organiza¢nich forem vyuky, ktera musi dasledné¢ respektovat individualni
zvlastnosti, moznosti 1 osobnostni vlastnosti zakd. Snahou ve vzdélavani zaka se stfedné tézkym
mentalnim postizenim je vybavit je souborem kli¢ovych kompetenci na urovni, kterd je pro né
dosazitelna.

Metody a formy vyuky

Metody a formy vzdélavani voli vyucujici se zfetelem k mife a druhu zdravotniho postiZeni,
charakteru predmétl, konkrétni situaci v pedagogickém procesu i s ohledem na moznosti skoly.

Vyuka je provddéna hromadnou, individudlni a skupinovou formou. Vyuzivani forem je zcela
v kompetenc: jednotlivych vyucujicich, kteti na zakladé svych zkuSenosti posoudi jejich efektivitu a
mohou je rizné modifikovat.

Ve vzdélavacim procesu jsou vyuzivany jak tradi¢ni, tak i moderni vyucovaci metody.
Uptednostiiovany jsou, vzhledem ke schopnostem a moZnostem zakii, metody ndzorné demonstracni.
Moderni vyu€ovaci metody zvysuji motivaci a efektivitu, a tedy 1 kvalitu vzdélavaciho procesu. Patii
mezi n¢: dialogickd metoda, dramatizace, projektova metoda a samostatné prace, prace s pocitacem,
vyuka na interaktivni tabuli, besedy, exkurze a navstévy kulturnich akei.

Ve vyuce je vyuzivano moderni vybaveni $koly — dataprojektory, interaktivni tabule, videa, DVD
piehravac, magnetofony, CD ptehravace, pocitace.

V odbornych ¢innostech jsou kromé téchto metod a forem uplatiovany zejména: instruktaz,
pozorovani a nacvik dovednosti s vyuzitim zékladnich teoretickych znalosti.

Také zatazeni jednotlivych metod do Skolniho vzdélavaciho programu je konkretizovano aZ na Grovni
vyucovacich predmétl a jejich vybér je na jednotlivych vyucujicich.

Vyznamné je dusledné uplatiovani pedagogickych zasad, zejména zasady piiméefenosti uciva a
individualniho pfistupu k zakam.

Kli¢ové kompetence: Vychovné a vzdélavaci strategie:

KOMPETENCE K UCENI o vzdy uplatiujeme individualni ptistup k zakovi;
Z&k by mél: o zohlediiujeme pracovni tempo zaka a jeho dovednosti
° vyuzivat vhodné metody a techniky | a schopnosti;
pti uCeni a praktickych ¢innostech; © prubézné zaky motivujeme;
° byt motivovan k rozsifovani a © vedeme Zaky k stalému osvojovani dovednosti a
prohlubovani svych védomosti a dovednosti; | navyk;
° reagovat na hodnoceni ze strany o vytvatime pratelskou atmosféru, ktera umoziuje pocit
druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku; | radosti z uéeni a uspéchu;
° uplatiovat zakladni zkusenosti a o dle moznosti zakd vyuzivame knihovnu a pocita¢ovou
postupy Vv pracovnich ¢innostech. ucebnu;
© umoziujeme zakiim pracovat s informacemi,
zpracovavat, tiidit je, porovnavat s vlastnimi znalostmi
a zkuSenostmi;
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o zakim poskytujeme zajimavé a poutavé ucebni
materialy, které nejsou vzdalené praktickému zivotu;

o k hodnoceni vykonu vyuzivame sebehodnoceni i
hodnoceni od spoluzaki;

o uc¢ime zaky, ze z chyb se mohou poucit;

o zohlediiujeme postizeni zakll pouzivanim
kompenzacnich prostiedk;

o vhodnymi metodami a formami prace se snazime

u zaka pokracovat v zdkladech ¢teni, psani a pocitani;

© vedeme zaky k samostatnosti v praktickém zivot¢;
© formou praktického vyzkousSeni seznamujeme zaky

S postupy béznych dennich ¢innosti a praci v domacnosti,

na zahrad¢, v dilné...;

o seznamujeme zaky s moznosti budouciho pracovniho
zafazeni.

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU
Z&k by mél:

° rozpoznat problémy a hledat
nejvhodnéjsi zpisob feseni;

° tesit bézné zivotni situace a
prekazky, ptekonavat je pfiméfené ke svym
moznostem, ptipadné za pomoci druhé
osoby;

° dokazat ptivolat pomoc v ptipade
ohrozeni vlastni nebo jiné osoby.

o  vyuzivame autodidaktické metody vyuky (tj. uc¢ime zaky
technikam samostatného uceni a prace) — zadavame zaktim
naro¢néjsi samostatné prace, pti kterych poznavaji na zakladé
vlastniho pozorovani a objevovani, poskytujeme jim
prilezitosti k u€eni se v zivotnich situacich, aplikujeme pfi
vyuce metodu problémového vyucovani;

o  zadavame problémové ukoly z praktického Zivota;

O ucime zaky jednoduchému feseni pomoci naucenych
stereotypt;

©  naslouchanim projevu druhych vedeme Zaky k toleranci
jinych nazort a jinych pfistupi k feSeni problému;

O vytvarime modelové situace ze vSech béznych oblasti
zivota (vyuziti napodoby a vlastnich zkuSenosti);

o ucime je schopnosti pozadat o radu a pomoc pii feSeni
problém;

o ucime je chapat, co je a neni krizova situace (hry, scénky,
modelové situace...) a pfiméfen€ na né reagovat;

o ucime je ptivolat pomoc v ptipadé ohrozeni své nebo jiné
osoby, znat dilezita telefonni ¢isla;

o zaky ucime znat své jméno, ptijmeni a adresu trvalého
bydlisté, ptip. telefonni Cislo domd;

O pozitivné je motivujeme a vedeme k vytrvalosti.

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
Z&k by mél:

° dokazat se, v ramci svych moznosti,
srozumitelné vyjadfovat Ustni, pisemnou
nebo jinou alternativni formou;

° naslouchat druhym, rozumét obsahu
sdéleni a adekvatné na n¢j reagovat;

° vyuzivat pro komunikaci bézné
informac¢ni a komunikaé¢ni prostredky;

) vyuzivat ziskané komunikativni
dovednosti k vytvareni pozitivnich vztaht a
ke spolupraci s ostatnimi lidmi.

o  zdiraznujeme socialné komunikativni aspekty uceni -
uplatiiujeme dialogické slovni metody (diskuse, panelové
diskuse, brainstorming), co nejcastéji umoznujeme prezentaci
préace zaki na vefejnosti, zafazujeme tymovou praci do vyuky,
aplikujeme kooperativni ucent;

o  vedeme zaky k dodrzovani pravidel komunikace se
spoluzaky, uditeli a dal§imi zaméstnanci $koly s ohledem na
jejich intelektualni schopnosti;

o  zadavame jednoznacné a srozumitelné pokyny a otazky;
o poskytujeme zaktim dostatecny ¢asovy prostor

k vyjadiovani;

o  klepsimu porozuméni sdélovaného obsahu vyuzivame
rtizné formy komunikace ;

o respektujeme komunikacni odli$nosti a piipadné
komunikaéni bariéry zaki;

O vyuzivame nonverbalni komunikace,
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O ucime zaky naslouchani a schopnosti vyslechnout a
respektovat nazory druhych;

0  podporujeme u zakl pratelskou komunikaci;

o vedeme ziky k vécnému a promyslenému feseni situaci;
O  pouzivame materialy a pomtcky piimérené
intelektualnim schopnostem zakd;

o podporujeme podle individualnich schopnosti zaku
pisemné dovednosti;

O0  rozvijime u zakl schopnost srozumitelné vyjadiit své
nazory ;

0  podporujeme u zakli vhodny zptisob komunikace se svym
okolim;

0  podporujeme spolupraci a ucast rodicl na feseni
problém;

o vedeme zaky k vyuzivani modernich komunikacnich
prostiedkil a vytvaiime jim k tomu vhodné podminky;

0  podporujeme u zakl praci v tymu;

O snazime se o integraci nasich zakt do kulturniho déni
ve mésté- navstévy kulturnich akei, prezentovani vlastni
¢innosti na vefejnosti.

KOMPETENCE SOCIALNI A
PERSONALNI

Z&k by mél:

e vedét o svych zakladnich pravech a
povinnostech a respektovat prava a
povinnosti ostatnich;

e orientovat se v zakladnich mravnich
hodnotéch a uplatnovat zakladni pravidla
spolecenského chovani;

e jednat zodpovédné vici vlastni i druhé
0sobg;

e dokazat se pfiméfené chovat v krizovych
situacich i v situacich ohrozujicich zivot
podle pokynti kompetentnich osob a
uplatiiovat osvojené dovednosti a postupy.

o  zdlraznujeme socialné komunikativni aspekty uceni -
uplatiiujeme dialogické slovni metody (diskuse, panelové
diskuse, brainstorming), co nejcastéji umoznujeme prezentaci
prace zakl na vefejnosti, zafazujeme tymovou praci do vyuky,
aplikujeme kooperativni uceni;

o opakované a piimétené k véku seznamujeme zaky se
Skolnim fadem, zjednodusen¢ se zakony nasi zem¢;

o pomoci konkrétnich i navozenych situaci vytvaiime a
stimulujeme u zakt pozitivni city, slusné chovani vici
ostatnim lidem;

0  podporujeme jejich vnimavost k okoli, lidem i ptirodég;

0  procvicujeme s zaky osvojeni sebeobsluznych ¢innosti a
zakladnich pracovnich dovednosti a navyki na takové trovni,
aby je dokazali vyuzit ve svém Zivoté, pfipadné¢ v zamé&stnani;
o0 do vyuky pravidelné zatazujeme projekty, projektové
dny, kooperativni vyucovani;

o pomoci exkurzi do vetejnych instituci a vyletti

do vzdalengjsiho okoli si Zaci zvykaji na komunikaci s riznymi
ufady a institucemi;

o vedeme zaky k aktivni péci o zZivotni prostiedi (tFidéni
odpadu, péce o ptaky v zimé¢, uklid okoli skoly, Setfeni médii);
o ucenim skupinové prace u¢ime zaky uvédomovat si
vyznam odpovédnosti a pomoci k druhym,;

o  poskytujeme Zakiim prostor pro hodnoceni vlastni prace a
prace skupiny, tfidy, Skoly;

©  modelovymi situacemi, fizenym dialogem a diskusi
uc¢ime déti optimalnim vzorim vztahd ve znamém kolektivu, v
roding, v jednani s neznamymi lidmi v nezndmém prostiedi;

o duslednosti upeviujeme u zakd dodrzovani slusnosti a
dalsich dohodnutych pravidel chovani mezi lidmi;

o  poskytujeme Zaktim dostatek prilezitosti k ziskavani
novych zkuSenosti s postizenymi, ale i zdravymi lidmi;

o vedeme je k toleranci odlisnosti riznych skupin

ve spolecnosti;
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0 vyzkouSenim role a hrou je u¢ime pfijimat a respektovat
druhé lidi;

O vyuzivame praci preventistl v oblasti socidné patologickych
jevi, praci vychovného poradce a spolupracujeme se SPC,
Policii CR, Zachrannou sluzbou apod. Konkrétni piiklady zaky
velmi motivuji k uvédomeéni si a zapamatovani si moznych
negativnich nasledkt rizikového chovéni;

o0 rozvijime u zakl schopnost realného pohledu na svou
osobu i na osoby ve svém nejbliz§im okoli, porozumét chovani
a ¢innostem druhych.

KOMPETENCE OBCANSKE

Zak by mél:

e znat zékladni prava a povinnosti ob¢and,
respektovat spolecenské normy a pravidla
souziti;

e uvédomovat si vyznam zdravého
zivotniho stylu, chranit své zdravi i zdravi
druhych lidi;

e podilet se na ochrané¢ zivotniho prostredi
a jednat v souladu se strategii udrzitelného
rozvoje;

e rozpoznat nevhodné a rizikové chovani.

O  zapojujeme zaky s ohledem na jejich moznosti a
schopnosti do vSech aktivit Skoly (soutéze, projekty, vystavy,
besidky...) ;

o vyuzivame spoluprace se Skolskymi zafizenimi v regionu,
ucastnime se akci poradanych Dennim staciondiem Fokus

v Chotébofi;

o vzdélavame zaky v multikulturnim prostiedi;

o  vedeme zéaky k souziti a kooperaci ve skuping;

O ucastnime se kulturnich akci: divadelni a filmova
predstaveni, vystavy méstského muzea a zakladnich skol...;

O  potradame akce pro zaky a jejich rodiCe i pro vetejnost
(karneval, hry na sn¢hu, vano¢ni besidky, jarni vystava,
vytvarné dilny...);

o  vytvafime u zaki kladny vztah k rodnému mistu, regionu,
kraji, zemi, narodu vlastnimu i cizimu;

o  seznamujeme zaky se systémem mistnich, regionalnich

a statnich instituci;

o opakované a piiméfené jejich véku seznamujeme Zaky se
Skolnim fadem:;

©  budujeme jejich povédomi o zakladnich lidskych pravech
a zejména pravech déti;

o vyuzivame prvka dramatizace, realnych situaci,
modelovych situaci, pozorovani a hodnoceni vlastniho chovani
a chovani ostatnich;

o0 ucime zaky znat hranice a limity prav a povinnosti;

o  vedeme zaky k tomu, aby vhodnou formou prosazovali
své zajmy a nazory, vyslechli a respektovali nazory druhych;

o formulujeme pravidla souziti ve skupin€, motivujeme je
k jejich dodrzovani;

o ucime komunikaci v komunitnim kruhu, ué¢ime zaky
samostatn¢ se rozhodovat, za své rozhodnuti nést dusledky;

o vyuzivame skupinového vyucovani a her ve skupiné

k posilovani socialniho citéni;

o pozitivné posilujeme spolecensky zadouci chovani, které
respektuje individualitu jedince;

o 7aci jsou kazdodenné vedeni k dodrzovani osobni
hygieny a spravného stolovani;

o spolupracujeme se studenty Stiedni zdravotnické skoly a
Vys8i odborné Skoly zdravotnické Havli¢kiv Brod v ramci
projektového dne Prvni pomoci, Zaci jsou vedeni k ochrané
svého zdravi a zdravi druhych;

O Zaci navstévuji v ramci celoskolni akce plavecky bazén se
slanou vodou;
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o vramci vyuky pofadame vychazky do ptirody, sportovni
a turistické akce;

o  seznamujeme zaky s nutnosti ochrany ptirody (besedy

s odborniky, odborné DVD potady, modelové a realné situace);
o vedeme zéky k aktivni péci o zivotni prostiedi (tfidéni
odpadu, sbér 1écivych bylin, péce o ptactvo, koutky ptirody,
uklid okoli skoly, krmeni lesni zvéfe v zimnim obdobi, Setfeni
energiemi);

0 upozoriiujeme zadky na moznost vzniku krizovych situaci
o vedeme Zaky k zvladani krizovych situaci (besedy

s odborniky, modelové situace, nacvik evakuace skoly,
praktické dovednosti: jak pozadat o pomoc).

KOMPETENCE PRACOVNI

74k by mél:

e mit osvojeny zakladni pracovni
dovednosti, navyky a postupy pro
kazdodenni bézné pracovni ¢innosti;

e chapat vyznam prace a moznost vlastniho
zapojeni do pracovniho procesu;

e plnit stanovené povinnosti, byt schopen
spoluprace, respektovat praci svou i druhych;
e znat moznosti vyuzivani poradenskych a
zprosttedkovatelskych sluzeb;

e znat a dodrzovat zasady bezpecnosti a
hygieny prace i ochrany zdravi pfi praci.

o  vyuzivame autodidaktické metody vyuky (tj. u¢ime zaky
technikam samostatného uceni a prace) — zadavame zakim
vlastniho pozorovani a objevovani, poskytujeme jim
prilezitosti k uceni se v zivotnich situacich, aplikujeme pfi
vyuce metodu problémového vyucovani;

o  aplikujeme metody ¢innostné zaméieného vyucovani -
zaméfujeme se na ¢innostni uceni zakd, uc¢ime zaky aplikovat
ziskané védomosti a dil¢i dovednosti pii feseni praktickych
ukoll z pracovni oblasti, ale i obéanského Zivota;

o uplatiiujeme metodu projektového vyucovani;

©  snazime se rozvijet hrubou a jemnou motoriku;

0 ucime zdkladnim pracovnim dovednostem a postuptim
v domacnosti, na zahradé a na jakémbkoli pracovisti,

O ucime zaky hodnotit vysledky prace své i jinych ;

O ucime rozdélit si praci ve skuping;

o procvicujeme praci dle instrukei;

o0 vhodnou motivaci podporujeme vytrvalost zaka

pii pracovnich ¢innostech;

O ocenujeme zaka, tim podporujeme jeho pocit dulezitosti;
O snazime se zaky privést k tomu, proc¢ lidé pracuji a jaké
klady jim zaméstnani v budoucnu mtize pfinést;

o  seznamime zaky s moznostmi jejich prac. zaclenéni —
nejlépe formou exkurze do chranéné dilny ¢i na jiné pro né
vhodné pracoviste;

o seznamujeme zaky s moZnostmi nav§tévy Utadu prace,
agentur podporovaného zaméstnavani ¢i poraden;

o seznamujeme Zaky s bezpecnosti a hygienou pfi praci.

ODBORNE KOMPETENCE ]
PRO VSECHNA ZAMERENI SKOLY

DodrzZovat zasady bezpecnosti a ochrany
zdravi pri praci

Z&k by mél:

° dodrzovat pravni predpisy z oblasti
BOZP, hygienické predpisy a predpisy
pozarni ochrany;

° pouzivat osobni ochranné pracovni
prosttedky podle provadénych ¢innosti;

° spolupodilet se na  vytvafeni
bezpecného pracovniho prostiedi.

o  vyzadujeme pii praktickych ¢innostech pracovni obleceni
a pracovni ochranné pomucky;

o  zaky seznamujeme s fady jednotlivych dilen (keramické,
cviéné kuchyné...) a vyzadujeme jejich dodrZzovani;

o na zacatku Skolniho roku nechame zaky vymyslet
pravidla, normy a ptedpisy do jednotlivych odbornych
predméti;

o  zaklim zadavame ukoly jednotlivé a postupné,
formulujeme je jednoznacné a jednoduse;

o  vyuzivame bezpe¢né materialy, nastroje i vybaveni;
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o  vykonavame stanoveny dozor formou prace zaka
pod dozorem (tj. je zaji$téna trvala pfitomnost osoby povéiené
dozorem).

Usilovat o kvalitu své prace,
vyrobkii a sluzZeb

Zak by mél:
° dodrzovat stanovené normy a
predpisy;
° pracovat podle instrukci nebo

navodu, pfipadné za pomoci druhé osoby;

pracovat  vsouladu s technologickymi
predpisy a uplatiovat pracovni navyky;

° zvolit vhodné materidly, vybrat a
pouzit spravné pracovni nastroje, pomicky a
technické vybaveni podle vykonavané
pracovni ¢innosti;

° spolupracovat pri dosahovani
stanovenych ukoli;

° zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své

vykonané Cinnosti.

o  zaky seznamujeme s fady jednotlivych dilen (keramické,
cviéné kuchyné...) a vyZadujeme jejich dodrZzovani;

©  na zacatku Skolniho roku nechame zaky vymyslet
pravidla, normy a ptedpisy do jednotlivych odbornych
predmétu;

o  zakiim zadavame ukoly jednotlivé a postupné,
formulujeme je jednoznacné a jednoduse;

©  jednotlivé pracovni tikony pravidelné opakujeme a
vyzadujeme stale stejny pracovni postup;

o  zakim se snazime vS§tépovat pracovni navyky -
vyzadujeme dokonceni ukoli, trpélivost pii praci, vydrz u
opakujicich se ¢innosti, poslusnost nadiizenému, v€asné
ptichody, omluvy, pracovni obleceni...;

o  vedeme zaky k aktivité a samostatnosti — aby si sami nasli
¢innost, ktera je pravé potiebna — napt. uklid po praci

v dilné...;

o  vyzadujeme sebehodnoceni po praci.

Jednat ekonomicky a v souladu
se strategii trvale udrzitelného rozvoje

74k by mél:

° znat vyznam, ucCel a wuziteCnost
vykonavané prace, jeji financni i spolecenské
ohodnoceni;

° posuzovat Vv pracovnim  procesu
provadéné cinnosti z pohledu jejich vlivu
na zivotni prostiedi;

° efektivné organizovat svou praci a
spolupracovat v tymu;

° nakladat s materidly, energiemi,
odpady, vodou a jinymi latkami s ohledem na
zivotni prostiedi.

o kazdou ¢innost, kterou zaky u¢ime, provadime tak, aby
byla co nejSetrn&jsi k zivotnimu prostiedi;

o kazdou zakem dobte odvedenou praci pozitivné
ohodnotime (slovn¢, znamkou...);

o  vyzdvihujeme dilezitost kazdé prace, i pfesto, ze neni
spole¢nosti dobfe finanén¢€ ohodnocena;

©  nechavame zakiim samostatnost v organizaci prace,
snazime se, aby sami dosli k efektivnim postuptim;

O co nejéastéji je nechavame pracovat v kolektivu — u¢ime
je toleranci;

o pfi veskerych ¢innostech dbdme na co nejSetrngjsi
zachazeni s nastroji i materialy.

ODBORNE KOMPETENCE

PODLE ZAMERENI SKOLY

Z&k by mél:

° dodrzovat posloupnost praci a
casovy harmonogram;

) zvladnout praci s ru¢nim
zahradnickym néfadim;

° umét pecovat o zahradu a udrzovat
I

° pecovat o pokojové kvétiny;

) zvladnout samostatné vyrobit
jednoduchy vyrobek z keramické hliny podle
slovniho navodu;

° orientovat se v keramické diln¢ a
umét ji po praci uklidit;

° zvladnout piipravit jednoduché
pokrmy;

o Kk zapamatovani si postupu prace vyuzivame neustalé
opakovani ¢innosti se stale stejnym postupem prace;

O s zaky pracujeme na jednom pouze jim pridéleném
zahoné, kde si vypéstuji vlastni zeleninu, kterou poté

v Piipravé pokrmi zpracuji;

o podle schopnosti zaki je u¢ime pracovat s co nejsirsim
spektrem zahradniho naradji;

o nechavame je samotné vyhledavat na zahradé praci,
kterou je nutné udélat;

o ucime zaky beéhem celého skol. roku pecovat o pokojové
kvétiny, které si péstuji ve tride;

O udime zaky jednoduchy postup vyroby keramického
pfedmétu a vyzadujeme po nich vyrobu vice stejnych kusti po
celou dobu vyucovaciho bloku — nacvik stereotypni prace,
trpélivosti, peclivosti a vytrvalosti;

o rozde€lime ukoly pro uklid keramické dilny ¢i cvicné
kuchyné, casem mohou ukoly spravedlivé piidélovat
schopnéj$i zaci;
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° pomahat pfi ptiprave a pfipravovat
jednoduché pokrmy a napoje teplé a studené
kuchyné dle technologickych postupii;

° dbat na kvalitu ptipravovanych jidel
a napoju;

° umét umyt a utiit nadobi;

° zvladnout piipravné prace v kuchyni;
° orientovat se ve vybaveni kuchyné;
° dodrzovat zasady spravného
stolovani;

° bezpecéné obsluhovat zakladni
kuchyiiské spotiebice;

° osvojit si pracovni dovednosti a
navyky (zejména vytrvalost, peclivost,
trpélivost);

° pouzivat ochranné pracovni

prostiedky a pracovni obleceni.

O ucime zaky pripravovat pokrmy neustalym opakovanim
vyroby zakladnich jednoduchych jidel;

O neustale trvame na dodrzovani fadu skolni kuchyné a
dbame na hygienu pfi ptipravé jidel;

o kazdé pripravené jidlo servirujeme dle zasad spravného
stolovani (Gprava stolu, slusné chovani u stolu, ¢isté ruce...);
o vyzadujeme, aby byl ucitel pfitomen u veSkeré obsluhy
elektrickych pfistroji a zapalovani plynovych hotaki — zak
musi ucitele vzdy piivolat;

o vyzadujeme bez vyjimek po Zacich ochranné pracovni
prostiedky a pracovni obleCeni.

Zaclenéni prifezovych témat

Pro zaclenéni prufezovych témat jsme zvolili formu samostatného predmétu s ndzvem Svét kolem
nas. Na tento pfedmét jsme vyuzili jednu hodinu tydné z disponibilni ¢asové dotace.

Piedmét Svét kolem nas bude zahrnovat dvé vybrana prifezova témata — Clovék a svét prace a
Clovék a Zivotni prostiedi. Ucivo predmétu se bude ziroven prolinat vzdélavacim obsahem
ostatnich vyucovacich pfedmét a s obsahem dalSich ¢innosti Zaka realizovanych ve $kole i mimo
Skolu. Zejména téma Clovék a Zivotni prostiedi bude aktudlni vzhledem k projektu s nazvem
PROJEKTOVA METODA V ENVIRONMENTALNI VYUCE ZS A PS CHOTEBOR, ktery
probihal v nasi Skole od listopadu 2009 do kvétna 2012. Diky vybudované ptirodni uc¢ebné a mnoha
vypracovanym materialim k vyuce EVVO budeme v tomto duchu pokracovat nadale.

Vzdy bude bran zfetel na individualni moZnosti a schopnosti Zak.

Zajmové utvary

Casova dotace

Keramika 1 vyucovaci hodina tydné
Pocitacovy krouzek 1 vyucovaci hodina tydné
Sportovni hry 1 vyu€ovaci hodina tydné
Vareni 1 vyucovaci hodina tydné

Hudebn¢ dramaticky krouzek

1 vyu€ovaci hodina tydné

Divadelni krouzek

1 vyucovaci hodina tydné

Gymnastika

1 vyu€ovaci hodina tydné

Mazoretky

1 vyu€ovaci hodina tydné

Cinnost z4jmovych utvara je soucasti nadpln¢ Skolni druziny.

Organizace vyuky

Studium je koncipovano jako denni jednoleté. Teoreticka a prakticka vyuka je realizovana v jednom
tydnu v rozsahu stanoveném ucebnim planem.
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Teoreticka vyuka probiha v budové skoly. Ukolem ugiteld je vytvofit u zéka kladny vztah k uéeni a
z4djem dale se vzd¢lavat. VSeobecné vzdélavaci predméty rozSifuji a prohlubuji znalosti zéka
0 okolnim Zivoté a piipravuji ho na zatazeni do b&zného ob¢anského Zivota a spolegnosti. Zaci se
uci spravnym pracovnim navyktm, kultivovanému projevu, zodpovédnosti, uméni jednat v rtiznych
zivotnich situacich.

Kromé vlastni vyuky se jedna o exkurze, besedy, soutéze a kulturni akce.

Praktickd vyuka probihd v budové Skoly, v pfirodni uéebné kolem Skoly, v budové internatu a
na pozemcich u internatu.

Vzdélavani zaku se stfedné téZkym mentalnim postiZenim
Nase Skola je samostatn¢ zfizena pro zaky se zdravotnim postizenim dle $kolského zakona. Pti tvorbé
SVP jsme piihlizeli ke druhu a stupni zdravotniho postizeni, pfinosu vzdéldni v daném oboru,

socialnimu uplatnéni absolventa i k jeho osobnostnimu ristu. Zak je vzdélavan dle potieb socialnich
partner a moznosti pracovniho uplatnéni v regionu.

Organizace vyuky, materidlni podminky, pocty zaki ve tfid€ a organizaéni formy zajiSt'uji specialni
potfeby zakii v souladu s platnymi ptfedpisy. Nezbytny je individudlni pfistup, ktery vychazi
zZ individualnich potfeb, moznosti a véku.

Specialné pedagogickd péfe je realizovana pedagogy s pfislusSnym specidlné pedagogickym
vzdelanim.

Do skupiny zakl se zdravotnim postizenim vzdélavanych na naSi Skole patii pfedevSim zaci
S mentalnim postizenim, ktefi ale mohou mit pfidruzené télesné postizeni, vady feci, autismus,
sluchové a zrakové vady, mohou zde byt 1 Zaci s vyvojovymi poruchami uceni a chovani, Zaci s vice
vadami ¢i Zaci se zdravotnim a socidlnim znevyhodnénim.

V priibéhu vzdélavani zaki se zdravotnim postizenim mohou nastat problémy s dochazkou (vlivem
onemocnéni, rehabilitatnich pobytl v laznich, aj.), se zvladanim tempa probiraného uciva (napf.
u zakli s kombinovanymi vadami). V té€chto piipadech je mozné rozvrhnout obsah uciva do vice
ro¢niki a zvolit individualni vzdélavaci plan dle skolského zakona.

Nejcetnéjsi postizeni na nasi Skole je mentalni postizeni. Vzdélavani zakli s mentalnim postizenim
navazuje na zékladni vzdélani ziskané podle RVP — ZV nebo RVP zakladni skoly specidlni.

Zabezpeceni vyuky zakii s kombinaci postizeni

U zaki s kombinovanym postizenim (mentdlnim postizenim a dalSim zdravotnim postizenim
télesnym, zrakovym, sluchovym, téZkymi vadami fe¢i a autismem) se snaZime uplatiiovat
pii vzdélavani specialné pedagogické postupy a alternativni metody vyuky. Tyto metody nachéze;ji
uplatnéni zejména pii rozvijeni rozumovych schopnosti, orienta¢nich dovednosti, zlepSovani socialni
komunikace, sebeobsluhy a dalSich dovednosti potfebnych k usp€sné integraci do spolecnosti.

Podminky vzdélavani u téchto Zaku:

- vzdy se snazime uplatiiovat u zéka individualni ptistup a respektujeme jeho individualitu,
moznosti a schopnosti;

- volime riizné formy a metody vyuky;

- u z&ki zohlediiujeme stupeii, druh a miru postizeni;

- umoziiujeme zakiim bezbariérovy piistup (schodolez, vytah);

- vyuku zajistuje ucitel;
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- kvalita vyuky je zaji§téna i vyuzivanim riznych kompenzacnich, rehabilitacnich a ucebnich
pomiicek;

- ttida a odborné ucebny jsou uzptisobeny individualnim potfebam zaki;

- moznost vyuzivani multismyslové relaxacni mistnosti snoezelen, rehabilitacniho salu, cvicné
kuchyné, keramické dilny, pocitacové mistnosti...);

- v ramci Skoly zapojujeme zaky do aktivit spole¢nych se zékladni $kolou praktickou a zakladni
Skolou specialni;

- uplatiujeme formy alternativni komunikace (piktogramy...);

- spolupracujeme s rodi¢i, se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a jinymi organizacemi
(FOKUS Vysocina — stiedisko Chotéboft; o.s. Benediktus; Canisterapeutické o.s. Kamarad apod.);

- zapojujeme zaky do akci nabizenych jinymi §kolami, které vzdélavaji zaky se stejnym druhem
postizeni;

- motivujeme a oceniujeme zaky a podporujeme z4jmy zaki;

Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a poZarni prevence

Pochopeni a dodrzovani zasad BOZP a pozarni prevence je nedilnou soucdsti vyucovani
Vv teoretickych pfedmétech a v odbornych cvicenich.
Vychézi z platnych pravnich ptedpisii, zdkont a vyhlasek, technickych norem a ptedpisit Evropskych
spoleCenstvi pro danou oblast vzdélavani. Prostory skoly a smluvnich pracovist’ jsou v souladu s
platnymi hygienickymi ptedpisy. Skola provadi organizacni a technicka opatfeni k eliminaci vSech
rizik.
Zakladni podminky bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence jsou zamétfeny na:
a) dusledné seznameni zaku s predpisy BOZP, PO, technologickymi postupy;
b) pouzivani technického vybaveni, stroji a zafizeni, které odpovidaji bezpe¢nostnim a protipozarnim
predpisiim;
¢) pouzivani pracovniho obleceni a osobnich ochrannych pracovnich prosttedku v souladu s platnymi
piedpisy;
d) vykonavani uréeného dozoru.
Zaci jsou na zacatku $kolniho roku progkoleni a pouceni pritkaznym zptisobem tiidnim uéitelem
dle stanovené osnovy. Zaci jsou podrobng, srozumitelné a prikaznym zptisobem seznameni se
Skolnim faddem, zasadami BOZP a poZarni prevence, evakuacnim fadem Skoly. Jsou pouceni
0 Skodlivosti koufeni, pozivani alkoholu a jinych omamnych a psychotropnich latek. Pred kazdou
akci Skoly — exkurzi, vyletem, navstévou divadla, kina, apod. jsou zaci proskoleni o bezpecnosti a
chovani na silnici, v dopravnich prostfedcich aj. Toto Skoleni provadi zpravidla tiidni ucitel nebo
ucitel, ktery na akci zdky doprovazi. O pouceni je zdznam v tfidni knize.
Pti drobnych poranénich ¢i tirazu jsou rovnéz vSichni Zaci pouceni o prevenci a predchdzeni uraziim.
Dale jsou zaci seznameni s bezpecnosti a ochranou zdravi pfi praci, s provoznim fadem odbornych
uceben, s ndvody k obsluze stroji a zatizeni v predmétech PSP, VV, PVD, PP, PNZ, KP. Toto skoleni
provadi zpravidla tfidni ucitel nebo ucitel, ktery dany predmét vyucuje. O pouceni je zdznam v tiidni
knize a je stvrzeno podpisem zaka.
Podminky pro prijimani ke vzdélavani
Prakticka Skola jednoleta je urCena zakiim s mentalnim postizenim, autismem a viceCetnym
postizenim, ktefi ukon¢ili:
° povinnou Skolni dochazku v zakladni Skole samostatné ziizené pro zaky se zdravotnim
postizenim;
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° povinnou $kolni dochazku v zékladni Skole specidlni;
° povinnou $kolni dochazku, ale neziskali zakladni vzdélani ani zaklady vzdélani,

° zékladni vzdélavani na zékladni Skole a zvaznych zdravotnich divodd, které jsou
v kombinaci s mentalnim postiZzenim, se nemohou vzd¢lavat na jiném typu $koly.

Zdravotni poZzadavky:

V praktické Skole jednoleté se vzdélavaji Zaci s riznymi druhy a s rGznou mirou zévaznosti
zdravotniho postizeni. Vzhledem k tomu musi byt zdravotni zpiisobilost zakt ke vzdelavani
Vv odbornych ¢innostech a oborech podle zaméieni Skoly posouzena odbornym lékafem. Na zaklad¢
jeho doporuceni budou na zdky stanoveny pozadavky, které budou disledné respektovat jejich
individudlni zvlasStnosti, zdravotni stav a specifické problémy vyplyvajici z povahy a stupné
postizeni.

Ukonéeni vzdélavani

Vzdélavani je ukonceno zavéreénou zkouskou. Obsah a organizace se fidi platnymi piedpisy.
Zavérecna zkouSka probihd v budové Skoly — v ucebné pro teoretické vyucovani a v odbornych
ucebnach skoly, popt. na Skolnim pozemku. Zkouska se sklada ze dvou ¢asti:

Prakticka zkouska z odbornych piredméti — vylosuje se jeden ze tfi oborti (prace na zahradé,
ptiprava pokrmil nebo prace v domdacnosti), z n€jz poté vSichni Zaci konaji praktickou zkousku. Jeji
konkrétni zadani kazdému z zaku piidéli zkousejici ucitel.

Teoreticka zkouska z odbornych piredméti — ma formu ustniho zkouseni, obsahuje 20 témat,
Z nichz si Zaci jedno vylosuji. Cas na ptfipravu trva nejméné 15 minut a zkouska nejdéle 15 minut.
Dokladem o dosaZeni stupné vzdélani je vysvédéeni o zavéreéné zkousce. UspéSnym ukonéenim
vzdélavaciho programu zak ziské stfedni vzdélani.

PROFIL ABSOLVENTA

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent vzdélavani podle SVP praktické $koly jednoleté nachazi uplatnéni v ramcei svych moznosti
a individudlnich schopnosti pfi pomocnych pracich pro oblast sluZeb a vyroby (napf. ve zdravotnictvi,
v socidlnich a komundlnich sluzbach, ve vyrobnich podnicich, v zemédé€lstvi), ptipadné
na chranénych pracovistich. V urcitych ptipadech si mlize podat ptihlaSku na dalsi typ stfedni Skoly
— napt. na odborné uciliste.

Zpisob ukonceni a potvrzeni dosaZzeného vzdélani, stupen dosazeného vzdélani

Vzdélavani se ukoncuje zadvérecnou zkouskou. Obsah a organizace zédvére¢né zkousky se tidi
platnymi pfedpisy. Dokladem o dosaZeni stfedniho vzdélani je vysvédceni o zavérecné zkousce.
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4.  UCEBNI PLAN

Tabulace ucebniho planu

UCEBNI PLAN PRO PRAKTICKOU SKOLU JEDNOLETOU

Ko6d a nazev oboru vzdélani:

Nazev SVP:

Stupeint vzdélani:

Délka a forma vzdélavani :
Datum platnosti:

Piehled hodinovych dotaci v roéniku, poc¢et hodin vyuky tydné v ro¢niku

78-62-C/01 Prakticka skola jednoleta
Zivotem lépe a snadné&ji

stiedni vzdélani

1 rok, denni forma vzdélavani

od 1.9.2012

Pocet tydennich
Vzdélavaci oblasti Vzdélavaci okruhy Vyucovaci predmét vyué. hodin
celkem
Jazykova komunikace Jazykova komunikace Cesky jazyk 4
Matematika Matematika Matematika 2
Informacni a komunikaéni Informacni a komunikacéni Price s potitadem 1
technologie technologie P
Clovék a spole¢nost SP oletenskovédni Obdanska vychova*? 1
zaklady
Hudebné pohybova 1
Umeéni a kultura Uméni a kultura vychova
Vytvarna vychova 2
5 Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi 1
Clovék a zdravi
T¢lesna vychova Télesna vychova 2
Rodinna vychova Rodinna vychova* 3
Prace v domacnosti Prace v domacnosti* 4
Odborné ¢innosti ? PFiprava pokrmi* 4
Odborne Zamerent Prace na zahradé* 2
podle profilace Skoly
Keramické prace 2
Prifezova témata Svét kolem nas ¥ 1
Celkem 30
Poznamky:

V' Predmeéty oznacené * tvoii slozku zdavérecné zkousky.
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2 Odborné cinnosti jsou realizovany v odbornych ucebndach ZS a PS Chotébor (cvicnd kuchyné, ucebna domdcich praci,

dilny, keramicka dilna), v prirodni ucebné a na skolnim pozemku u internatu skoly.
3 Obsahem predmétu Svét kolem nds jsou dvé zvolend priifezova témata.

Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Skola Zakladni Skola a Prakticka skola Chotébof
Kéd a nazev RVP 78-62-C/001 Prakticka Skola jednoleta
Nazev SVP Zivotem lépe a snadnéji
RVP Svp
Vzdélavaci oblasti Vzdélavaci okruhy | Min. pocet Vyucovaci Pocdet VyuZziti
tydennich predmét tydennich | disponibilnich
vyuc. vyu¢. hodin hodin
hodin celkem
Jazykova Jazykova 1
korzunikace korzunikace 3 Cesky jazyk 4 !
Matematika Matematika 2 Matematika 2 0
Informacni a Informacni a
komunikac¢ni komunikac¢ni 1 Prace s pocitacem 1 0
technologie technologie
Clovék a spolegnost SP oleCenskovedni 1 Obcanska vychova 1 0
zaklady
Hudebné pohybova 1 0
Umeéni a kultura Umeni a kultura 2 vychova
Vytvarna vychova 2 1
S . Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi 1 0
Clovék a zdravi T¢lesna vychova 3 T¢lesna vychova 2 0
Rodinna vychova 3 Rodinna vychova 3 0
Prace v domacnosti 3 Prace v domécnosti 4 0
Odborné ¢innosti Odborné zamateni Pr1’prava poknm} 4 1
podle profilace skoly J Blice na ziiad 2 0
Keramické prace 2 2
Priifezova témata P Svét kolem nas 1 1
Disponibilni ¢asova dotace 6
Celkem 30 30 6

Poznamky k u¢ebnimu planu

Disponibilni ¢asova dotace byla vyuzita k posileni predméti Cesky jazyk (o 1 hodinu) a Vytvarna
vychova (o 1 hodinu). Dale jsme rozsifili hodinovou dotaci vzdélavaciho okruhu Odborné zaméeni
podle profilace skoly (o 3 hodiny), kde jsme vytvofili pfedméty PFiprava pokrmi, Prace
na zahradé a Keramické prace. Posledni hodina z disponibilni ¢asové dotace je vénovana novému
predmétu s nazvem Svét kolem nas, ve kterém se zaci sezndmi se dvéma vybranymi prifezovymi
tématy (Clovék a svét prace a Clovék a Zivotni prostiedi).

Predmét specialné pedagogické péce Zdravotni télesna vychova je soucasti télesné vychovy.
Vyucovaci predméty Prace v domacnosti, PFiprava pokrmii, Priace na zahradé a Keramické
prace jsou zaméfené zejména na praktické ¢innosti. ProtoZe pracovni ¢innost osob s t€z$im stupném
mentalniho postiZeni mé piinos predev§im pracovné rehabilitacni, produktivni efekt je podruzny.
Proto je nutno pfistupovat ke vSem Cinnostem té€chto zaka s citlivosti, odpovédnosti a na odborné
urovni.
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Prurezova témata

Do vzdélavani zakt byla vybrana a zafazena dvé prifezova témata (Clovék a Zivotni prostiedi a
Clovék a svét prace), ktera jsou vyuZita jako samostatny predmét s nazvem Svét kolem nas. Jedno
téma se vyucuje vzdy celé jedno pololeti. Témata koresponduji se vzdélavacim obsahem dalSich
vyucovacich predméta (CJ, PSP, OV, VKZ, PNZ).
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5. UCEBNI OSNOVY
5.1. Vyutovaci piedmét: CESKY JAZYK

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piredmétu:

Vzdélavaci oblast Jazykova komunikace ma stéZejni postaveni ve vychovné vzdélavacim procesu.
Jazykové vzdélani v Ceském jazyce vychovava zaky k sdélnému kultivovanému jazykovému projevu.
Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikacni kompetence zaka a naudit je uzivat
jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, k pfijiméani, sdélovani a vymén¢ informaci,
k rozvijeni ¢tenaiské gramotnosti. Zaci se uéi vnimat rtizné sdéleni, porozumét jim a reprodukovat
je. Jazykovy rozvoj 74kl probihd paralelné s rozumovym a emocionalnim zranim. K dal§im cilim
predmétu fadime zvySovani kvality pisma, rychlosti psani a zdokonalovani Upravy jejich psaného
textu. Jazykové vzdélavani se rovnéz podili na rozvoji socidlnich kompetenci z4kt a v neposledni
fadé na jejich celkovém rozvoji. Na predmét byla vy¢lenéna ¢asova dotace 4 hodiny tydné.
Vzdélavaci oblast jazykova komunikace je realizovana vyu¢ovacim predmétem Cesky jazyk, ktery
zaCleniuje tematické celky: Jazykova vychova, Komunikativni a slohova vychova, Literarni
vychova a z oblasti Uméni a kultura integrovand Dramaticka vychova.

Tematicky celek Jazykova vychova navazuje na dosazenou uroven znalosti psani, pravopisu,
pisemné komunikace a slovni zasoby kazdého Zaka zvlast. VSechna cvieni by méla smétovat
k praktickému zivotu. U¢ime zde zéky takové dovednosti, které jim v budoucim zivoté usnadni
komunikaci s okolim a orientaci v ném. Proto neni na prvni misto postaven pravopis, ale zejména
jednoduché forma pisemné komunikace, orientace v textu a jeho pochopeni, rozvoj slovni zésoby a
co nejlepsi vyslovnost.

Komunikacni a slohova vychova je zaméfena na rozvoj komunikace zaka s okolim — na umeéni se
domluvit s okolim, znat své zakladni osobni daje, schopnost ptfijmout sdéleni a pfiméfené na néj
reagovat.

Literarni vychova pokracuje ve zdokonalovani ¢teni — a to zejména textdl, se kterymi se Zaci denné
setkavaji. Dale se zaméfuje na orientaci v bézném Zivoté — vyhledavani v seznamech, jizdnich fadech,
oteviracich dobach, planech mést, béZné pouzivanych symbolech a piktogramech...

V Dramatické vychové se zaci prostfednictvim aktivnich ¢innosti dokaZou vcitit do riznych
zivotnich roli, mohou je pfedem prozkoumat a pfipravit se na n¢€. Vyzkousi si riazné typy feSeni a
vyberou z nich to nejlepsi. Dramaticka vychova je zamétena na osobnostni a socialni rozvoj kazdého
jednotlivce. Rozviji komunikativni schopnosti verbalni 1 nonverbalni povahy, podnécuje tvoiivé
mySleni, obrazotvornost a napaditost zakli, podporuje a uplatiiuje intuici, plisobi na zvladnuti
spontanniho chovani, kontrolu emoci a zvyseni sebevédomi.

Vyuka respektuje individualni zvlastnosti zakd. Zaci jsou vedeni ke spolupraci i samostatnosti, jak
ve vyuce, tak 1 v ziskdvani informaci. Pedagog se snazi o vytvofeni piiznivého klimatu ve tfide.
Béhem vyuky je vyuzivano riznych ucebnic, pracovnich listd, vyukovych programt, audiovizualni
techniky, Pravidel eského pravopisu, ndzornych pomiicek. Zaci jsou vedeni ke sluSnosti a
kultivovanému projevu. Vyuka je provadéna formou hromadné vyuky, individudlni a skupinové,
pomoci metod informacné receptivnich, reproduktivnich, diskuse fizené ucitelem, vykladu,
vysvétlovani, pisemnych praci, prace s knihou, praktické (prace s pocitacem). Samostatna prace je
fizena ucitelem, z4ci pracuji 1 ve skupinach, vyuziva se audiovizudlni technika.

Ucivo se zaméfuje na tematické celky, které odpovidaji rozsahu uciva tohoto odborného vzdélani.
Vyuka ma vést zaky k tomu, aby se zdokonalili v pouzivani jazyka jako dorozumivaciho prostiedku
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a prostfedku mysleni. Pomoci u€iva a prostfednictvim vyuky je zak veden k tomu, aby pfijimal nazory
a myslenky, vyméioval si informace a sd€loval je na zaklad¢ ziskanych jazykovych a slohovych
dovednosti. K dosazeni tohoto cile pfispiva i literarni a estetické vzdélavani, které prohlubuji
jazykové znalosti a kultivovany projev zaka.

Rozvrzeni tematickych celkl je ponechano na uciteli — muze si Ctyii tematické celky rozdélit kazdy
do jedné hodiny tydné, popt. mohou prolinat i jednou hodinou. Témata k Cetb¢ v literarni vychove a
texty pravopisnych cviceni je vhodné vybirat podle pravé probiranych témat v odbornych
predmétech, popt. v obcanské vychove.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k uceni

- pfi préci s zédkem uplatitujeme individualni pfistup zohlednujici jeho iroven a miru
znevyhodnéni;

- vedeme zéky k ovladani zakladi Cteni, psani a komunikace;

- vyuzivame také motivacnich, vyukovych her a u¢ime zaky ziskavat informace z vice zdroja
(ucebnice, ucebni materialy, u¢ebni pomicky,...);

- vedeme K uplatiiovani ziskanych zkusenosti v praktickych situacich.

Kompetence Kk feSeni problémii

- vedeme zaky k piekonavani problémi pfimétené ke svym moznostem;

- ucime feSit znamé a opakuyjici se situace na zédklad¢é ndpodoby a vlastnich zkuSenosti,

S pomoci nau¢enych stereotypt;

- podporujeme Zaky, aby se nenechali pii feSeni problému odradit nezdarem;

- vedeme Zaky, aby vZdy véd¢li na koho se obratit o pomoc pii feSeni problému S vyuZitim
informacnich zdroju, nazornych ukazek, popt. prvkt dramatizace;

- vedeme Zéka k rozpoznani a pfedchazeni nebezpeci a k zafixovani si spravného jednani.

Kompetence komunikativni

- vedeme zéky k vystiznému, srozumitelnému a kultivovanému projevu pfimétenému jejich
schopnostem, poskytujeme zakiim dostate¢ny ¢asovy prostor K vyjadieni zadavanim
jednoznacnych, srozumitelnych pokynt a otazek;

- uc¢ime Zaka naslouchat a co nejlépe porozumét obsahu sdélent;

- uc¢ime zéka naslouchat druhym a vhodné reagovat, k tomu vyuzivat své pocity, prozitky,
nalady,...;

- nacvikem 1 praktickymi ¢innostmi u¢ime zéka poznavat a spravné pouzivat technické
informacni a komunikac¢ni prostiedky;

- ucime zéka zdsadam pravidel vystupovani a komunikace ve svété dospélych;

- podporujeme zvladnuti jednoduché formy pisemné komunikace, psani jednoduchych zapist.

Kompetence socialni a personalni

- zafazujeme praci 1 ve skuping, tim rozvijime u zZaka schopnost zastavat riizné role a ziskavat
zakladni ptedstavu o vztazich mezi lidmi;

- formou hrani roli u¢ime zaky vcitit se do jinych lidi, situaci, postojd... a pojmenovavat City;
- ucime zéka dobfe se orientovat v prostredi, ve kterém Zije;

- vedeme k ziskavani zakladnich navyka spole¢enského chovani;
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- vyzadujeme dodrzovani pravidel slusného chovani.

Kompetence ob¢anské

- respektujeme veékové, intelektové, socialni a etnické zvlastnosti zaka;
- uc¢ime dodrzovat zakladni spoleenské normy a pravidla souziti;
- zapojujeme zaky do kulturniho déni Skoly i mésta;

- podporujeme pozitivni vztah k matefskému jazyku.

Kompetence pracovni

- vedeme zéky k dodrzovani hygienickych pravidel pro ¢teni, psani i Gstni projev, ke
zvladnuti sebeobsluhy podle svych moznosti;
- vedeme zéky k ptipravé a k udrzovani potadku jejich ucebniho prostoru;

- zadavanim pracovnich ¢innosti i ve skupinach a spoleénym hodnocenim tymové prace
u¢ime zaka pracovat v kolektivu, podle instrukci plnit zadané jednoduché ukoly;

- vyzadujeme soustfedéni se na pracovni vykon a schopnosti vytrvani pii jeho plnéni;

- ucime zéka ptijmout posouzeni vysledki jeho prace;
- formou Cetby, prace s textem ¢i dal§imi metodami seznamujeme Zaky s poznatky obsahové
souvisejicimi s profesni ptipravou a praktickymi ¢innostmi.

Vzdélavaci oblast:

Jazyk a jazykové komunikace

Vyuéovaci pFedmét: CESKY JAZYK
Casova dotace: 4 hodiny tydné
UCIVO SKOLNI VYSTUPY POZNAMKY
74k by mél:

1. Jazykova vychova

- opis jednoduchého textu

- psani podle diktatu

- orientace v textu

- odstranovani individualnich
nedostatkd pisemného projevu
- hlavni principy ¢eského
pravopisu

- roz§ifovani slovni zasoby

- nauka o slové — tfidéni slov,
stavba slova

- prace s encyklopediemi, slovniky
a Pravidly ¢eského pravopisu

- snaZit se o spravnou vyslovnost

- rozvijet a obohacovat svou slovni zasobu
- zdokonalovat ipravu psaného textu
podle individualni trovné - dbat na Citelny
pisemny projev

- umét se podepsat podle schopnosti
tiskacim/psacim pismem

- psat pismena, slabiky a jednoducha slova
i podle diktatu

- dokazat jednoduchou formou pisemné
komunikovat (napsat nebo opsat
jednoduché sdéleni podle predlohy -
vzkaz, recept, SMS...)

- dokazat se orientovat v kratkém textu
(pochopit jeho obsah, vyhledavat v ném
informace, informace ukladat, tidit a
vyhodnocovat s pomoci ucitele)

- rozliSit véty, slova, slabiky

- uplatiiovat v pisemném projevu
znalosti zakladi pravopisu ¢eského
jazyka (napf. iy, velka pismena, skupiny

- tucné jsou ve skolnich
vystupech zvyraznény
hlavni vystupy (dle RVP)

Vzhledem k individualné
variabilnim schopnostem
zakl je nezbytné vénovat
se psani ptiméfené jejich
schopnostem a dosazené
urovni. Nékteti zaci
zvladnou pouze hiilkové
pismo nebo pouze prvky
pismen psacich.

Pravopisné jevy vybira
ucitel dle schopnosti a
dosazené urovné vzdélani
kazdého zaka zv1ast’.
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2. Komunika¢ni a slohova
vychova

- reprodukovani kratsich celkd,
odpovédi na otazky ustné i
pisemné
- Uprava pisemnych projevi
- adresa
- popis pfedmétl a cinnosti
- vypravéni vlastnich zazitkl
- pozadani o informaci, podani
informace
- seznamovani a predstavovani
- mimojazykové prostredky teci -
gesta, mimika
- zdvorilostni obraty — uvitani,
rozlouceni
- telefonovani, pouziti mobil.
telefonu
- Zivotopis
- korespondence (dopis,
pohlednice, psani prani,
blahopfani, vyjadieni soustrasti, e-
mail)

- vypliiovani zadosti, dotaznik,
ptihlasek, postov. poukazek,
podacich listka
- inzerat

3. Literarni vychova

- ¢teni a poslech kratkych
pohadek, povidek, pribéhd, verst —
porozuméni, reprodukce textu

be, vé, mé, bje, vje, mne, predlozky S a Z
a dalsi)

- orientovat se v abecedé, fadit slova podle
abecedy, umét podle ni vyhledavat

- orientovat se v Pravidlech ¢eského
pravopisu (védét, na co se pouzivaji), ve
Slovnicich a encyklopediich

- prijmout tustni sdéleni primérené
sloZitosti a umét na né¢j dle svych
schopnosti odpovédét, popt. toto sdéleni
predvést/ukazat/vykonat

- pti telefonovani vyuzivat zdkladni
komunikaéni pravidla (pozdrav, osloveni,
zahajeni a ukonceni dialogu, stfidani roli
mluv¢iho a posluchace, zdvotilé
vystupovani)

- sestavit odpovédi na otazky ustné a
pisemné

- S pomoci ucitele sestavit sviij
strukturovany zivotopis, piepsat jej na PC
a vytisknout pro budouci vyuziti

- umét napsat osobni dopis, e-mail

- sepsat jednoduchy inzerat a odpovéd’ na
néj, rozeznat nevhodné a podvodné
inzeraty

- umét vyplnit jednoduché dotazniky,
zadosti, poStov. poukazky, podaci listky a
prihlasky se svymi udaji

- komunikovat v béznych situacich,
vedet, jak se zachovat, pouzivat
zdvotilostni pravidla (pozdrav, prosba,
pod€kovani...) a strategie komunikace,
taktu, uznani, skromnosti, sympatie,
shody, velkorysosti a nepouzivat
agresivni, vyhybavé, konfliktni strategie

- umét poblahoprat rodi¢tim/spoluzaktim/
osobé, které vyka

- zapamatovat si kratky text

- znat zpaméti svoje jméno a ptijmeni,
datum narozeni, v€k, adresu trvalého
bydlisté (umét ji spravné napsat) a mél by
védét, kde najde napsané své rodné Cislo
(OP), dale by m¢l znat jména svych
pribuznych, jejich veék

- vypravét podle predem dané osnovy

- umét uvitat, rozloucit se, predstavit se
- popsat jednoduché piredméty a
¢innosti vztahujici se k pracovnim
¢innostem

- zvladat Cteni jim dosud probranych
tiskacich i psacich pismen/popf. slov
z global. ¢teni/piktogramu

Vzhledem k individualné
variabilnim schopnostem
zakl je nezbytné vénovat
se Cteni pfimétené jejich
schopnostem a dosazené
urovni. Nékteti zaci
zvladnou pouze ¢teni
globalni metodou nebo
pouze piktogramy.
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- vypravéni pribehu na zakladé
obrazkl

- literatura pro déti, mladez,
dospélé

- prace s textem — casopis, denni
tisk, katalog, encyklopedie

- orientace v telef. seznamu, na
map¢, v automapé, v planech mést
- orientace V jizdnich fadech

- socialni ¢teni

- orientace Vv oteviraci a pracovni
dob¢ (obchody, 1ékati...)

- texty souvisejici s profesni
ptipravou (¢teni ndvodua a
pracovnich postuptt)

- lidova slovesnost

4. Dramaticka vychova

- psychosomatické dovednosti

- prace s dechem, spravné tvoreni
hlasu, drzeni téla, verbalni a
neverbalni komunikace

- dramatika a slovesnost,
dramaticka situace, zafazeni
situaci v ¢asovém sledu

- herni dovednosti, vstup do role,
typova postava

- ¢inoherni i loutkaiské prostiedky
- socialné komunikativni
dovednosti v hernich situacich,
prezentace, reflexe, hodnocenti,
piednes, pohyb

- zékladni divadelni druhy

- fist s porozuménim jednoduché texty,
zejména navody, recepty, oteviraci dobu...
- zvladnout techniku tichého ¢teni

- umét orientovat se ve ¢teném textu
-umét Cist jednoduché plany, mapy

svého mésta, orientovat se v kalendafi

- naslouchat a koncentrovat se na poslech
- umét vyhledavat a orientovat se

Vv katalozich, letacich, navodech

na obalech vyrobku a v ptibalovych
letacich

- umét vyhledat telefonni Cislo

Vv telefonnim seznamu

- nalézt dopravni spojeni v jizdnich fadech
autobust, ptip. i vlakl, vyhledavat spojeni
i na Internetu

- vypravét jednoduchy piibéh podle
navodnych otazek nebo obrazku

- umét ustné formulovat dojmy z ¢etby
- umét si vyhledat literaturu/cetbu
vyhovujici individualnim zajmiam,
schopnostem a moZnostem

- dramatizovat jednoduchy pribéh

- ovladnout zdkladni mluvni dovednosti
a obohacovat slovni zasobu

- rozvijet smyslové vnimani, pamét’

a pozornost

- zapojovat se do her, prijimat pravidla
hry

- prirozené jednat v jednoduchych
rolich

- spolupracovat ve skupiné na tvorbé
jevistni situace, navazat kontakt

S druhymi

- rozvijet schopnost vcitit se do role

- poznat zakladni divadelni druhy

Texty k cetbé a poslechu
vybirame podle
momentalné probirané¢ho
uciva v jinych predmétech
(rodina, laska, doprava,
nemoc a postiZeni...)
nebo podle aktualnich
svatku (sv. Vaclav, 28.
fijen, Vanoce,
Velikonoce...)

Mezipiedmétové vitahy:
- M (Cas, jizdni fady)

- OV (osobni udaje,
zdvofilostni pravidla,
mapa, doprava,
kalendat...)

- PSP (e-mail, vyuk.
programy, telefonovani,
vyhledavani doprav.
spojeni...)

- SKN (Zivotopis, inzerat,
dotaznik...)

- PP (recepty, obaly
potravin...)

- HPV (lidové pisné,
fikadla)

Pomiicky:

- pocitace

- interaktivni tabule

- vyukové programy na
PC

- mobilni telefon

- encyklopedie

- Pravidla Ces. pravopisu

- mapy, plany, jizdni fady,
denni tisk, Casopisy...

Skolni knihovna
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5.2. Vyudovaci predmét: MATEMATIKA

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piredmétu:

Ve vyucovacim predmétu Matematika si Zaci dle svych moznosti a schopnosti prohlubuji zakladni
matematické dovednosti a geometrickou piedstavivost. Stézejni je individualni pfistup, ktery je
nezbytny dodrzet u kazdého zdka. Kazdy zak plni Skolni vystupy vyucovaciho pfedmétu v mife
odpovidajici jeho individudlnim moznostem a schopnostem. Velky daraz je kladen na motivaci a
pozitivni posilovani, které u zakt podpofii chut’ k dal§imu uceni. U¢ivo strukturujeme dle obtiznosti
a moznosti zakll. Velky prostor vénujeme opakovani a procvicovani uciva. Pfedmét je koncipovan
zejména na praktickych ukolech a postupech, které zaci vyuziji v redlném zivoté. Na predmét byla
vy€lenéna Casova dotace 2 hodiny tydné.

Vzdé&lavaci obsah vzdélavaciho okruhu Matematika je rozdélen do dvou tematickych celki: Cisla a
pocetni operace a Geometrie.

V tematickém celku Cisla a po&etni operace si Zaci prohlubuji aritmetické operace (s¢itani a od&itani
— uzivaji pojmi ,,a“ a ,,bez*) propojené s redlnymi situacemi, uci se tfidit a seskupovat data podle
urcitych kritérii, jejich vzajemnych souvislosti a zavislosti. U¢i se vyuzivat k dosazeni vysledku
kalkulator. Dulezita pro jejich bézny Zivot je 1 manipulace s penézi, orientace v ¢ase a v prostoru.
Pouzivaji zékladni jednotky délky, Casu, objemu a hmotnosti. Individudlné schopnéj$im zakiim
zafazujeme 1 nasobeni a d¢leni a zakladni sezndmeni s desetinnymi ¢isly a procenty.

V tematickém okruhu Geometrie zaci rozeznavaji, pojmenovavaji a znazoriuji zakladni geometrické
utvary. Hledaji podobnosti a odliSnosti utvari, které se vyskytuji vSude kolem nés. Ui se porovnévat,
méfit a zdokonalovat sviyj graficky projev.

Matematika pomaha Zzakim prohlubovat matematickou gramotnost a uéi je dovednostem
vyuzitelnym v praktickém Zzivots. Dilezité je zaClefiovani relaxaénich chvilek. Zaci jsou vedeni
k zvladnuti zakladnich dovednosti a poéetnich operaci tak, aby splnili potiebné vystupy. Ke kazdému
z 74k je volen individualni piistup. Zaci jsou vedeni ke spolupraci i samostatnosti, jak ve vyuce, tak
1 v ziskavani informaci. Pedagog se snaZi o vytvofeni pfiznivého klimatu ve tfidé. Béhem vyuky je
vyuzivano rtuznych ucebnic, pracovnich listl,, vyukovych programi, hodné se vyuziva nazornych
metod, obrazového materialu a dalSich ndzornych a redlnych pomicek. Vyuka je provadéna formou
hromadné vyuky, individudlni 1 skupinové, pomoci metod informacné receptivnich, vykladu,
vysvétlovani, pisemnych praci, praktické (prace s pocitaem). Samostatna prace je fizena ucitelem,
zaci pracuji 1 ve skupinach.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence K uéeni:

- vedeme k osvojovani zakladnich matematickych postupti, zvladnuti zakladnich matematickych
dovednosti;

- rozvijime u zaki jejich pamét a logické mysleni prostiednictvim matematickych operact;

- vysvétlujeme zaklim ucivo srozumitelné, jednoduse a jasné¢;

- vyuzivame nazornosti, diiraz klademe na opakovani a procvi¢ovani;

- podporujeme u zakii chut’ se ucit, pozitivné je motivujeme;

- u¢ime zaky uzivat matematickych symbold.

Kompetence k feSeni problémii:
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- vedeme zaky k samostatnosti, pokud potfebuji pomoc, vhodnym zplisobem pozadat o radu;
- rozvijime u zakt vytrvalost, postupné prodluzujeme jejich koncentraci pozornosti ;

- ukoly pfiblizujeme zakim na praktickych a realnych situacich;

- vedeme je k pouzivani ptirozenych ¢isel v realnych situacich;

- u¢ime je samostatné uvazovat a fesit problémy;

- motivujeme Kk vytvareni vlastnich usudkt, vhodnym zptisobtim, jak nazor sdélit, obhajit a
posoudit;

- vedeme je k vyrovnani se s nezdarem.

Kompetence komunikativni:

- u¢ime zdivodnovat matematické postupy pouzivanim vhodnych matematickych pojmi.

Kompetence ob¢anské:

- vedeme zaky ke spolupraci, ohleduplnosti a taktu;
- podporujeme u zaka schopnost ohodnotit vlastni praci a ocenit praci druhych.

Kompetence pracovni:

- vedeme k vytvareni matematickych nastroji pro feSeni realnych situaci, vyuzivame jejich
zkuSenosti a nazoru;

- nabizime zaklim pestré ¢innosti, jednotlivé aktivity se béhem vyucovaci jednotky stfidaji a prolinaji,
zafazujeme relaxacni chvilky;

- nabizime Zaktm takové ptiklady, s nimiZ se budou béZné¢ setkavat v Zivoté (méfeni, porovnavani
velikosti, manipulace s penézi);

- vedeme zaky k trpélivému a peclivému dokonceni prace, k presnosti pii rysovani.

Vzdélavaci oblast: Matematika
Vyucovaci predmét: MATEMATIKA
Casova dotace: 2 hodiny tydné
UCIVO SKOLNIVYSTUPY POZNAMKY
74k by mél: - tuéné jsou ve skolnich
1. CiSLA A POCETNi OPERACE vystupech zvyraznény
hlavni vystupy (dle

- tiidit pfedméty podle riznych | RVP)
kritérii: tvar, obsah, velikost

- orientovat se v pojmech (v8echno
— nic, vSichni — nikdo, maly —

- porovnavani prvku, tvofeni skupin
prvkd, tfidéni podle riznych
kritérii: tvaru, obsahu, velikosti

velky, dlouhy — kratky, plny — V hodinach jsou
prazdny...) pravidelné zatfazovany
- fadit predméty podle dané relaxacni chvilky.
vlastnosti

- orientovat se v pojmech: stejné —

vice — méné MezipFedmétové

- porovnavat prvky, tvofit skupiny vztahy:

prvka - OV (Cas, jizdni fady)

- CJ (&as, jizdni tady)
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Cela ¢isla — obor prirozenych cisel

- zapis a Cteni Cisel

- fada ¢isel (vzestupna a sestupna fada),
doplnéni chybéjicich ¢isel

- fady

-porovnavani ¢isel (vztahy méné/vice)
- orientace v pojmech stejné/vice/méné
- znaménka <,> =

- diktat cisel

- rozklad ¢isla v desitkové soustave

- s¢itani a odcitani do 10/s prechodem
ptes 10/do 20/100/1000

- nasobeni a déleni

- pocetni operace s nulou

Prace s kalkulatorem

- seznameni a popis, tvar ¢islic,
symboly, zakladni funkce

- prace s kalkulackou

- pocitani slozitych slovnich tloh

Z bézného zivota

- s¢itani, odcitani, nasobeni a déleni na
kalkulacce

- kolikrat (za tyden, za mésic, za rok,
zanlet...)

Orientace na ploSe a v prostoru

- orientovat se v prostoru a na plose
pomoci pojmi: nad, pod, pied, za,
vedle, na zac¢atku, na konci, nahofe,
dole, vlevo, vpravo, uprostied

- fadit predméty zleva doprava

Orientace v ¢ase

Rok, mesic, tyden, den, hodina, minuta
Hodiny

- jednotky ¢asu

- zaznamenavani, kolik je hodin

- zapis Casu

- pouzivani budiku

Digitalni zdznam Casu

- méfeni a zapis

- orientace v TV programu

- porovnavani

Zména ¢asu — letni, zimni

Jizdni fady, prodejni doba, ordinacni
doba, doba vateni potravin

Jednotky délky

- seznameni s ucivem

- pouzivani pravitka, méfeni pomoci
délkovych métidel

- Cist, zapisovat, porovnavat ¢isla

- porozumét zadani
matematické tilohy
- pouZivat pocetni operace

s¢itani, od¢itani do 10/20/100/ 1000
- pouzivat pocetni operace
nasobeni/déleni do 100

- reSit jednoduché slovni
ulohy z bézného Zivota

- pracovat s kalkulatorem

- pouzivat jednotky ¢asu
- urdit ¢as s presnosti

na pilhodiny/minuty

- umgt prakticky pouzivat
budik

- znat a uzivat zakladni
pojem: rok, mésic, tyden, den,
hodina, minuta

- umeét Cist udaje o Case
v digitalni podobé

- pouzivat jednotky délky,
hmotnosti, objemu

- PP (hmotnost, objem,
zlomky)
-VV (tvary)

Pomiicky:

Vyuziti znamych
predmétt denni
potieby, hracek,
Skolnich pomicek
(pocitadla, détské
penize...), kalkulatort,
mazacich tabulek,
pocetnich kostek,
karticek s Cisly,
domina...

Vyukové programy
na PC

Interaktivni tabule
Hodiny, budik, digitalni
hodiny, hodinky, TV
program, jizdni fady

Metr, pravitko, pasmo

Osobni vahy,
kuchyniské vahy

Modely geom. téles,
pravitka, kruZzitka,
stavebnice
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- mefeni ve tfidé, zapisovani
naméfenych hodnot

- mm, cm, m, km

- odhad vzdalenosti, délky

- pocitani, porovnavani, pficitani vzdy
stejnych jednotek

- ptevody jednotek

Jednotky hmotnosti

- praktické vyuziti

- véazeni na vahach kuchynskych a
osobnich

- zapisovani

- porovnavani

- ptevody jednotek

- vyuziti v praxi

Jednotky objemu
- litr, pdl litru

- praktické méteni
- zapis

- porovnavani

- scitdni, nasobeni

Penize (bankovky, mince), platebni
karta

- orientace v mincich a bankovkach

- pouZzivani minci a bankovek

- pocitani s mincemi a bankovkami

- pojmy drahy/levny, drazsi/levnéjsi

- funkce a vyuziti platebni karty

Jednoduché slovni ulohy
z praktického Zivota

Pojem zlomku

- sezndmeni s pojmy a zapisem zlomkt
Y2, Va, Ya

- vyuziti zlomkd v praktickém zivoté

- vypocet ¢asti z celku a celku z ¢asti

Desetinna cisla

- pojem desetinna Cisla

- desetinna ¢isla v praxi

- s¢itani desetinnych Cisel

- zaznamenavani na Ciselné ose

Procenta

- pojem

- kde se s procenty miizeme setkat
- symbol

- vyznam a jejich aplikace v praxi
- slovni ulohy

V praxi

provadét méreni a vaZeni

pouZivat jednotky mény
zvladat manipulaci

s bankovkami, mincemi, platebnimi
kartami

pocitat s bankovkami a

mincemi

znat pojmy Ctvrt/pal/trictvrte,

ijejich zapis zlomkem
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2. GEOMETRIE

- zakladni utvary v roviné — bod,
¢ara, ptimka, usecka

- ctverec, obdélnik, trojuhelnik,
kruznice, kruh

- rysovani rovinnych utvard

- zakladni utvary v prostoru —
krychle, kvadr, koule, valec, kuzel

- méfeni pomoci riznych
métidel

- orientace Vv jednoduché tabulce

- zdokonalovat graficky projev a
rysovaci dovednosti, osvojovat si
navyky pri rysovani - umét zachézet
se zakladnimi rysovacimi pomickami
a potfebami

- poznat, pojmenovat, vymodelovat,
popsat a umét znazornit zakladni
geometrické ttvary: trojuhelnik,
Ctverec, obdélnik, kruh

- poznat a pojmenovat geometricka
télesa v prostoru, umét je vyuzit pii
manipulaci se stavebnicemi

- pouzivat pojmy bod, piimka,
usecka a jeji délka

- umét pracovat s pravitkem
- umét porovnat délky
predmétt

- doplitovat udaje v jednoduché
tabulce
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5.3. Vyutovaci piedmét: PRACE S POCITACEM

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piredmétu:

Vzdé¢lavaci oblast Informacni a komunika¢ni technologie je realizovana vyucovacim pfedmétem
Prace s pocitaCem. Tento pifedmét zahrnuje zaklady prace s pocitaem a vybranym zdkladnim
programovym vybavenim, zejména textovym editorem a dostupnymi vyukovymi a vzdélavacimi
programy. Dle schopnosti a moZnosti zdki je mozno v této oblasti zafadit praci s webovym
prohlize¢em a elektronickou postou.

Zaci si prostfednictvim prace s vyukovymi poéitatovymi programy osvojuji obsluhu poéitade
na elementarni uzivatelské Urovni a ziskané dovednosti se pro né stdvaji vyhodou v praktickém
Zivot&, protoze jim usnadni zptisob komunikace. Zaci zde ziskavaji také potiebné informace k jejich
vlastni bezpec€nosti prace s pocitacem a k ochrané osobnich dat.

Ptedmét je vyu€ovan 1 hodinu tydn€. Vyuka probiha v pocitacové ucebné, kde jsou k dispozici nové
pocitace, dataprojektor, fada vyukovych programu a internet. Diraz je kladen zejména na praktickou
praci zaka, procvi¢ovani jednotlivych tikontli az do jejich Gplné automatizace. Pti vyuce a hodnoceni
zohlednujeme individudlni zvlastnosti zakd, jejich moznosti a schopnosti a navazujeme na podparné
a kompenzacni technologie, které zak vyuzival v zakladnim vzd€lavani.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k uceni

- umoziujeme poznavani moznosti vypocetni techniky, osvojeni zakladnich znalosti a dovednosti
S pocitacem;

- rozvijime mysleni, postieh a koncentraci pozornosti;

- vedeme Z4ky k ziskani zakladnich dovednosti v oblasti informacni gramotnosti.

Kompetence k feSeni problémii

- u¢ime zaky vyhledavat a vyuzivat potiebné informace;
- vedeme k samostatnému rozhodovani pti hledani optimalnich feseni.

Kompetence komunikativni

- vedeme zaky k rozvijeni estetického citéni;
- seznamujeme s komunikaci pomoci elektronické posty.

Kompetence socialni a personalni
- vedeme Zaky k sebevzdélavani pomoci vypocetni techniky;

- u¢ime zaky hodnotit svoji praci 1 praci ostatnich.

Kompetence obéanské

- vytvatime odpovédny piistup k nevhodnému obsahu vyskytujicim se na internetu.
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Kompetence pracovni

- vedeme k dodrzovani bezpe¢nostnich a hygienickych pravidel pro praci s vypocetni technikou;
- vyuzivame vypocetni techniku pro hledani informaci dtlezitych pro zaktv dalsi profesni rist;
- pomoci prezentace na pocitaci zaci prezentuji vysledky své prace;

- rozvijime u zakl jemnou motoriku.

Informacni a komunikacni technologie
PRACE S POCITACEM

Vzdélavaci oblast:
Vyucovaci predmét:

Casova dotace: 1 hodina tydné
UCIVO SKOLNi VYSTUPY POZNAMKY
74k by mél:

- bezpecnostni zasady prace

S pocitacem

- zékladni pocitacové vybaveni a dalsi
programové vybaveni

- zékladni komponenty pocitace

- spusténi a ukonceni ¢innosti
operacniho systému

- ovladaci panely a nastaveni

- prace s mysi a klavesnici

- symboly alternativni komunikace na
PC

- otevirani programi

- zékladni pojmy pfi praci s operacnim
systémem

- vytvareni, piesun a kopirovani
soubort a slozek

- odstranéni souboril, hledani soubort
- zékladni funkce textového a
grafického editoru, tabulkového
kalkulatoru

- prace s vyukovymi programy

- prace s e-mailem

- prace s internetem

- zaklady bezpecnosti prace a prevence
zdravotnich rizik spojenych

s dlouhodobym vyuzivanim vypocetni
techniky

- pouzivani mobilniho telefonu — piijeti
hovoru, zpravy SMS

- ovladat zakladni obsluhu
pocitace

- umét zapnout a vypnou pocitac,
nasadit si spravné sluchatka

- ovladat mys, umét kliknuti a
dvojklik

- umét ukazat/pojmenovat zakladni
komponenty pocitace (skiin
pocitace, mys, klavesnice, monitor,
sluchatka/reproduktory, tiskarna)

- védét, kde najde ,,listu”, ,,plochu®,
nabidku Start

- zvladat jednoduché psani zprav
- umét zakladni ovladani MS Word
- oteviit, ulozit a zaviit dokument

- napsat pismena/slova, ktera zna

- zvladnout jednoduché
formatovani textu

- umét pouzivat ikony Ulozit, Zp¢t,
Tisk

- rozumét zakladnim pojmim
informac¢ni ¢innosti

- zvladnout orientaci v OS
Windows (prace v oknech a se
slozkami, kopirovani, pfesun,
vymazani soubortt)

- zvladat zakladni zptsoby
komunikace (e-mail, chat)

- vyuZivat vyukové programy,
hry

- vyhledavat informace na
internetu

- umé&t napsat www adresu

- vyhledavat zpravy, pocasi,
dopravni spojeni...

- tucné jsou ve skolnich
vystupech zvyraznény
hlavni vystupy (dle RVP)

Mezipiedmétové vztahy:
- CI (zivotopis, e-mail,
vyukové programy,
telefonovani, vyhledavani
doprav. spojeni)

- SKN (Zivotopis)

Pomiicky:

- pocitace

- notebook

- tiskarna

- diaprojektor

- mobilni telefon

- internet

- vyukové programy na PC
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- pouZzivat jednoduché a vhodné
cesty pfi vyhledavani na
internetu

- dodrzovat zasady bezpecnosti
prace s PC

- znat vyhody a nevyhody pocitact
- védét o zdravotnich potizich, které
muzZe zpusobit pocitac

- dodrzovat bezpec¢nostni pravidla
pfi manipulaci s internetem

- zvladat zakladni funkce
mobilniho telefonu, digitalnich
aparatu atp.

- ptijeti hovoru a zpravy SMS

- vytocCeni Cisla, volani, ukonéeni
hovoru, odeslani SMS
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5.4. Vyuéovaci piredmét: OBCANSKA VYCHOVA

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piredmétu:

Vyucovaci predmdt Ob¢anska vychova (ze vzdélavaci oblasti Clovék a spole¢nost) ma komplexni
charakter — jeho ukolem je seznamit zaky dle jejich moznosti a schopnosti s tematikou ¢lovéka,
rodiny, spole¢nosti, vlasti, ptirody, kultury, techniky a dalSich témat. Umoziuje pohled do historie i
soucasnosti a sméfuje k rozvijeni dovednosti pro prakticky Zivot. Zaci se uéi pozorovat a
pojmenovavat véci, jevy, déje a jejich vzijemné vztahy. Cilem je vybavit zaky potiebnymi
védomostmi o podstaté a fungovani spolecnosti, pravech a povinnostech ob¢anii v bézném zivoté
s dirazem na pravni védomi a obcanskou odpovédnost. Vzdélavani v této oblasti sméfuje
k pozitivnimu ovliviiovani zaku tak, aby jednali odpovédné nejen ve vztahu k sobé, ale i ve vztahu
k druhym a nenechali sebou manipulovat. Nové znalosti, zkuSenosti a dovednosti se ué¢i uplatiiovat
v bézném zivoté. Piispivaji také k lepSimu pochopeni Zivota kolem nas a rozsifuji a zkvalitiluji
komunikativni dovednosti zédka. Osvojené védomosti také ptispivaji k jejich vétsi samostatnosti.
Dulezitou soucasti vzdélavani je prevence rasistickych a extremistickych postoji, vychovak toleranci
a respektovani lidskych prav.

Pti praktickych Cinnostech se Zaci snazi ziskat potfebné zkusenosti a dovednosti ve styku s ostatnimi
lidmi, pfipadné institucemi pfi feSeni riznych problémi. Déle sleduji zmény, ke kterym dochazi
Vv ptirodé¢ béhem rocnich obdobi, a uvédomuji si vztah k ptirodé a dilezitost ochrany Zivotniho
prostfedi a jednani v duchu udrZitelného rozvoje.

Vzdélavaci obsah pfedmétu Obcanska vychova je rozdélen do Ctyi tematickych celkii: Misto, kde
Zijeme, Lidé kolem nas, Lidé a ¢as a Rozmanitost prirody.

V tematickém celku Misto, kde Zijeme se zaci uci, na zaklad¢ poznavani nejbliz§iho okoli, chapat
organizaci Zivota v rodiné, v obci, ve mésté. Pii vzdélavani je kladen diiraz na praktické poznavani
mistnich a regionalnich zvyklosti a na pfimé utvateni zkuSenosti zZakt. Praktické ¢innosti postupné
rozvijeji jejich narodni citéni a vztah k nasi zemi.

V tematickém celku Lidé kolem nas si zaci postupné osvojuji a upeviuji zdklady vhodného chovani
a jednani mezi lidmi. Uvédomuji si vyznam a podstatu tolerance, pomoci a solidarity mezi lidmi,
vzajemné snasenlivosti a rovného postaveni muzi a zen. Seznamuji se se zdkladnimi pravy a
povinnostmi obcana.

V tematickém celku Lidé a ¢as se zaci uci orientovat se v ¢ase.

V tematickém celku Rozmanitost prirody Zaci pozndvaji Zemi jako soucést slunecni soustavy.
Uvédomuji si rozmanitost Zivé a nezivé prirody. Jsou vedeni k tomu, aby si predstavili, ze Zem¢ a
zivot na ni je jeden nedilny celek, ve kterém jsou vSechny hlavni déje v souladu a rovnovaze. Tuto
rovnovahu muze ¢loveék snadno narusit a jen velmi obtizn€ obnovit. Sledovanim vlivu lidské ¢innosti
na krajinu se Zaci uci hledat moznosti, jak mohou sami pfispét k jeji ochrané. Odhaluji souvislosti

mezi piirodnimi podminkami a Zivotem lidi v nejbliz§im okoli, v regionu, na izemi Ceské republiky
1 ve svéte.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k u¢eni

Vedeme zéky k:
- uplatinovani ziskanych zkusenosti a poznatkl v praktickém Zivot¢;
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- ziskavani informaci o ptirodé;

- pouzivani u¢ebnich pomucek;

- poznani podstaty zdravi a pfi¢in nemoci;

- piekonavani probléml pomoci nauc¢enych stereotypti, popi. védet na koho se obratit.

Kompetence Kk feSeni problémii

Vedeme zaky k:

- rozhodovéni a jednani v riznych situacich, které ohrozuji zdravi a bezpecnost;
- piekonavani problémd;

- tomu, aby dokazal pozadat o radu a pii potizich umél pfivolat pomoc;

- vyuzivani ziskanych zkuSenosti k feSeni opakujicich se problémi;

- samostatnosti.

Kompetence socialni a personalni

Vedeme zaky k:

- praci ve skupinég a spolupraci s ostatnimi spoluzaky pii feSeni problém;
- vhodnému chovani ve spolecnosti;

- ucasti na spolecenskych aktivitach;

- pfirozenému vystupovani ve zndmém i nezndmém prostiedi;

- odpovédnému jednani k sob¢ i k druhym;

- tomu, aby s sebou nenechali manipulovat;

- respektovani nazort druhych;

- udrzovani dobrych mezilidskych vztaht.

Kompetence ob¢anské

Vedeme Zaky k:

- poznavani nejblizSiho okoli Skoly, mésta...;

- z4jmu o déni v jeho nejbliz§im okoli (méste, zemi);
- dodrZovani zékladnich prav a povinnosti obcantl;

- zapojovani se do spolec¢nosti;

- respektovani a dodrzovani pravidel;

- aktivni ochrané pfirody.

Kompetence pracovni

Vedeme zaky k:

- osvojovani si zékladnich hygienickych navyki;

- spravnému pozorovani a experimentovani;

- spravnému zpusobu pouzivani pomiicek, vybaveni a techniky;

- utvareni zékladnich pracovnich ndvyki v samostatné i tymové praci.
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Vzdélavaci oblast:
Vyucovaci predmét:
Casova dotace:

Clovek a spole¢nost
OBCANSKA VYCHOVA
1 hodina tydné

UCIVO

SKOLNI VYSTUPY

POZNAMKY

1. MISTO, KDE ZIJEME

Obec
Dulezita mista v obci

Domov
Skola
Okolni krajina

Doprava, jizdni iady

Ceska republika

Prezident

Statni symboly

74k by mél:

- pojmenovat obec, ve které
zije/studuje
- znat svoji adresu
- umét se orientovat v blizkém
okoli Skoly i v centru mésta a
Vv okolni krajiné
- dokazat najit/pojmenovat
dilezZita mista v obci (ndmésti,
mestsky Urad, posta, nadrazi, kostel,
1ékérna, poliklinika)
- orientovat se v misté bydlisté
(védét, kde tam najde vyse
vyjmenovana dilezitd mista)
- orientovat se v budové skoly
- poznat na obrazku/znét zajimavosti
Vv okoli mésta, kde Zije, néco o nich
veédet
- orientovat se v mistni dopravé:

- poznat/pojmenovat dopravni
prostiedky

- umét si koupit jizdenku, zeptat se
na odjezd

- védét, jakym dopr. prostfedkem
se v ptipad¢ potieby dostane z mista
bydlisté do vétsiho mésta/nemocnice/
do skoly/na titad

- umét vyhledavat v jizdnich
fadech autobusi, prip. vlaki

- znat nazev republiky, umét ji
ukazat na mapé& Evropy/hranice CR
- znat své statni obCanstvi

- znat jméno prezidenta republiky,
poznat jej na fotografii

- znat sousedni staty, umét je ukazat
na mapé

- umét ukazat nékolik zakladnich
zemépisnych pojmii na mapé CR
(Praha, Brno, Chotébof, Vltava,
Labe, Krkonose, Sumava)

- umét poznat/pojmenovat/
vyjmenovat statni symboly, védét,
kdy, kde a jak se pouZivaji

- tu¢né jsou ve skolnich
vystupech zvyraznény
hlavni vystupy (dle RVP)

- vychazka do okoli skoly
- vychazka do mésta

spojena s prohlidkou
MeU, posty, kostela...

- prohlidka skoly
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Vyznamné udalosti nasi vlasti
(zejména udalosti 20. stol.)

Ochrana Zivotniho prostiredi

2. LIDE KOLEM NAS

Rodina

Konflikty v rodiné a jejich
FeSeni

Hledani Zivotniho partnera

Piijmy a vydaje rodiny

Socialni zabezpeceni

- védet, k cemu slouzi volby, umét si
S nimi spojit pojmy jako vlada,
ministfi, parlament

- seznamit se s vyznamnymi
udalostmi nasi vlasti

- pozorovat rozdily mezi sou¢asnym
zpiisobem Zivota a zivota v minulosti
podle obrazki

- stru¢n€ objasnit, s ¢im jsou
spojovany jednotlivé statni svatky
(sv. Vaclav, 1. svétova valka, 2.
svétova valka, komunismus a 17.
listopad 1989)

- jednat ekologicky a chranit
Zivotni prostredi

- védét, ze odpadky patii do kose

- umét tiidit recyklovatelny odpad

- umét Setfit vodou, neznecist'ovat ji
zbytecné

- znat své jméno a piijmeni
- pojmenovat ¢leny uzsi rodiny
(rodice a sourozence), znat jejich
jména
- rozliSovat uZsi a §irsi rod. vztahy,
veédét, kdo je jeho babicka/déda,
teta/stryc, bratranec/sestfenice, popf.
i budouci netef/synovec,
Svagr/§vagrova, tchan/tchyné. ..
- umét rozliSovat stari rodinnych
prislusnikt
- vypravovat o chovani v roding
- rozliSovat postaveni a role
rodinnych piislusnikt
- umét odpoveédét na otazky
rodinného Zivota
- uvédomit si a védét, jak se ma
vhodné chovat k dospélym lidem a
ke svym rodicim
- védét, ze rodice maji vici détem
odpovédnost za jejich vychovu
- rozliSit piratelské a partnerské
vztahy
- mit osvojena zékladni pravidla
spolecenského chovani (pozdravy,
privitani, podani ruky, predstavovani,
oslovovani, chovani na navstéve,
umét poprosit a podékovat, gratulace,
hygiena, obleceni, zlozvyky...)
- védét, jak se chovat pii setkani
S neznamymi lidmi

- téma probirame vzdy
V dobé¢ aktualniho
bliziciho se statniho
svatku

- fotografie rodiny

- hry, dramatizace,
obrazky
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Mezilidské vztahy

- kamaradstvi

- pratelstvi

- vztah ke starym a nemocnym
lidem

- lidé s handicapem

- mensiny ve spolecnosti

3.LIDE A CAS

Orientace v zakladnich
casovych udajich

Roc¢ni obdobi

Tradiéni lidové svatky a zvyky

Rezim dne

Zmény v naSem Zivoté (détstvi,
dospélost, staii)

Vyznamné udalosti naseho
regionu

4. ROZMANITOST PRIRODY

Ziva a neziva priroda

- rozpoznat nevhodné a
protipravni chovani a jednani
vrstevnika a dospélych a umét na
néj upozornit ¢i jinak priméiené
reagovat

- rozpoznat, kdy je v nebezpedi ¢i
kdy je ohroZena jeho diistojnost
(zneuzivani, tyrini, Sikana...), a mél
by umét vyhledat pomoc

- pochopit a uvédomit si, ze kazdy
bez rozdilu ma stejna prava

- respektovat prava sva i prava
druhych

- umét vnimat a tolerovat rozdily
Vv Zivoté jinych lidi

- byt ohleduplny ke starym,
nemocnym a handicapovanym lidem
- uvédomovat rovnopravné postaveni
Zen a muza

- znat rizné narodnostni mensiny
zijici v nasi republice a tolerovat je

- védeét o nebezpeci rasismu a poznat

jeho projevy

- vyuzivat ¢asové udaje k orientaci
béhem dne

-zvladnout urCovat ¢asti dne podle
¢innosti na obrazku (rano,
dopoledne, poledne, odpoledne,
vecer, noc)

- dokazat se orientovat

v zakladnich ¢asovych udajich
jako jsou rok, mésic, tyden, den a
umét priradit mésice a typické
¢innosti, jevy a udalosti k rocnim
obdobim

- umét vyjmenovat mésice v roce a
dny v tydnu

- popsat lidové svatky a zvyky na
obrazcich a fotografiich

- chapat rozdéleni béZného dne na
¢asti: prace, volny ¢as, spanek a
umét si ¢innosti béhem dne vhodné
rozvrhnout

- umét rozliSovat udalosti, které se
uZ staly, které se pravé déji a které
nas teprve ¢ekaji, a chapat pouziti
slov jako vcera, dnes, zitra, bylo, je,
bude...

- vypravét o vyznamnych
udalostech naseho regionu a kraje

Mezipiedmétové vztahy:
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Tridéni organismu, jejich
Zivotni podminky

Rostliny (byliny, dFeviny,
jedovaté a 1é¢ivé rostliny,
pokojové rostliny)

Zivocichové (domaci a volné

Fijici)

Ochrana prirody

- dokazat popsat rozdil mezi Zivou
a nezivou prirodou a ukazat

na prikladu jejich vzajemnou
propojenost

- rozlisit rostliny a Zivocichy od
sebe navzajem, pripadné je i
rozdélit na dalsi podskupiny

- védét, jaky vyznam ma vzduch,
voda a jejich Cistota pro vSe Zivé na
Zemi

- poznat nékolik zastupcu
domacich a volné Zijicich zvirat
- poznavat zakladni zastupce
rostlin a Zivoc¢ichi v okoli
Chotébore

- poznat nékolik nejznaméjsich
jedovatych a lé¢ivych rostlin

- védét, jakym zpisobem se
spravné miiZe postarat o domaci
zvirata (zejména ta, ktera ma
doma) a o pokojové rostliny

- V Zivoté praktikovat zasady
ochrany pfirody

- RV (rodina, vztahy mezi
lidmi)

- CJ (plany, mapy, jizdni
rady, kalendar)

- M (Cas, jizdni fady)

- VKZ (vztahy mezi
lidmi, rezim dne)

- SKN (ochrana zivotniho
prostiedi)
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5.5. Vyutovaci pifedmét: HUDEBNE POHYBOVA VYCHOVA

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piredmétu:

Pfedmét Hudebné pofiybovd vychova je realizovan 1 hodinu tydné a spad4d do vzdélavaci oblasti
Umeéni a kultura.

Hudebni vychova v zZacich probouzi pozitivni vztah k hudbé a navozuje potfebu hudby
V kazdodennim Zzivoté. Dale rozviji jejich hudebnost i pohybovou kulturu. Zaroven ma i funkci
psychoterapeutickou — pomaha s piekonavanim tnavy, odbourava ¢i uvoliiuje napéti i piipadnou
agresivitu, rozviji emocionalitu a zlepsSuje koncentraci. Nenasilnou formou dava zakim pfiilezitost
k seberealizaci, kultivaci osobnosti, zlepSuje jejich pozornost a pamét’, rytmicka cviceni pomahaji
ke spravnému rozvoji fe¢i. V neposledni fad¢é nabizi zakiim prostor k rozvoji vlastni tvofivosti i
ptirozené potieby projevit se.

Hodiny hudebni vychovy mohou probihat v hudebni uéebn&. Zaci mohou také navitévovat riizné
hudebni koncerty ¢i predstaveni, maji moznost zucastnit se péveckych soutézi. Ucitel vyuziva
riznych forem vyucovani a dostupnych vyucovacich pomicek, jako naptiklad audiovizudlni
techniku, interaktivni tabuli, vyukové programy, uclebnice a zpévniky, atd. Pro relaxacni ¢i
poslechovou hodinu je mozné vyuzit multisenzorickou snoezelen mistnost. Pfi vybéru uciva, vyuce
a hodnoceni zohlediiujeme individualni zvlastnosti zaku, jejich moznosti a schopnosti.

Vzdélavaci obsah je rozdélen do 3 tematickych okruhi:
- Vokalni a instrumentalni ¢innosti;

- Hudebné poslechové Cinnosti;

- Hudebné pohybové ¢innosti.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k uceni

Vedeme Zaky k:

- rozvijeni hudebnosti a pohybové kultury;

- pozitivnimu vztahu k hudbé a jejimu vnimani;

- zpivani jednoduchych pisni na zakladé svych dispozic intonacné Cisté a rytmicky;
- tomu, Ze hudba ma terapeuticky raz.

Kompetence k FeSeni problému

Vedeme zaky k:

- spravnému rozliSovani jednotlivych tont;

- aktivnimu pfistupu pfi feSeni zadanych ukoli;
- rozpoznani nékterych hudebnich nastroju.

Kompetence komunikativni

Vedeme zéky k:

- spravnému a hospodarnému dychani;

- rytmizaci a melodizaci jednoduchych texti;
- vyjadfeni se pohybem na zné&jici hudbu;
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- vzajemnému naslouchéni.

Kompetence socialni a personalni

Vedeme zaky k:

- toleranci riiznych hudebnich kultur;
- tomu, aby si kazdy mohl zazit uspéch a projevit se;

- tomu, aby brali ohled na druhé;

- poznéni, ze kultura a uméni obohacuji zivot ¢lovéka.

Kompetence ob¢anska

Vedeme zaky k:

- vyuzivani a rozvijeni tvofivych schopnosti a dovednosti;
- rozvijeni estetického citéni a vnimani prostiedi;

- kultivovanému vystupovani a ziskavani sebedivery;

- poznavani narodni kultury, jeji duchovni hodnoty a k védomi, ze je tfeba ji chranit.

Kompetence pracovni

Vedeme zaky k:

- vyuzivani jednoduchych hudebnich nastrojii k doprovodné hte, k tane¢nimu pohybu;
- védomé relaxaci a vyjadieni pocitii hudbou;
- trpélivosti a soustifedeénosti pti poslechu skladeb.

Vzdélavaci oblast:
Vyucovaci predmét:
Casova dotace:

Umeéni a kultura

HUDEBNE POHYBOVA VYCHOVA

1 hodina tydné

UCIVO SKOLNi VYSTUPY POZNAMKY
VOKALNI A 74k by mél:
INSTRUMENTALNI - tuéné jsou ve $kolnich
CINNOSTI vystupech zvyraznény

- dechova, artikula¢ni, sluchova,
hlasova a intonacni cviceni

- rytmicka priprava

- rytmickd hra na télo (tleskani,
dupani, luskani)

- tony a zvuky

- rytmizace fikadel

- zpév lidovych a umeélych pisni
- hra na jednoduché nastroje
(napf. nastroje Orffova
instrumentafe, zvonecky,
poklicky...)

-pévecky a mluvni projev

-zpév lidovych a umélych pisni
ptiméfeného rozsahu

- zpivat pisné pfimérené jeho
individualnim schopnostem a
vyuZzivat ziskané pévecké
dovednosti

- umét interpretovat vybrané
lidové a umélé pisné

- ucit se pouzivat jednoduché
nastroje Orffova instrumentare

Kk rytmickym cvi¢enim a hud.
doprovodu a improvizaci

- improvizovat v ramci
nejjednodussich hudebnich forem
- dokazat vnimat a rozliSit rizné
hudebni i nehudebni zvuky,
napodobit je

hlavni vystupy (dle RVP)

Mezipiedmétové vztahy:
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HUDEBNE POSLECHOVE
CINNOSTI

- hudebni nastroje, hudebni
uskupeni

- slavné melodie a skladby
vybrané podle slozeni zaka

- rozpoznavani tempa, rytmu
skladby a vysky, sily a délky tonu

HUDEBNE POHYBOVE
CINNOSTI

- spravné drzeni a ovladani téla
- pohyb podle jednoduchych
rytmickych doprovodi (chize,
pochod, klus, poskoky —
zrychlovani, zpomalovani,
poskoky)

- tance ruznych zanrt (mazurka,
polka, country...)

- pohybova improvizace na hudbu
- hudebné relaxacni techniky

- umét poznat zakladni hudebni
nastroje i podle zvuku

- soustiedit se na poslech skladeb
ruznych Zanria

-rozpoznat vySku, silu a délku
ténu, tempo a rytmus skladby

- provadét hudebné pohybovou
¢innost jako reakci na hudbu
(drZeni téla, chize, pochod)

- dokazat vyjadrit jednoduchy
rytmus pohybem

- zvladnout jednoduché tane¢ni
kroky, ty poté spojovat v celek a
orientovat se v prostoru

- umét relaxovat pri poslechu
relax. hudby

- TV (tanec, rytmicka
pohybova cvicent)

- CJ (lidové pisng,
tikadla)

Pomiicky:

-pomticky k nacviku
spravného dychani:
papirové kulicky,
brcéka, bublifuk...

- CD Détsky koutek 1
- Orffiiv instrumentar
- doprovodné hudebni
nastroje

- nahravky vanocnich

koled, slavnych skladeb a

melodii riiznych zanra,
relaxacni hudby
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5.6. Vyutovaci pifedmét: VYTVARNA VYCHOVA

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piredmétu:

Predmét Vytvarna vychova je realizovan 2 hodiny tydné a spada do vzdélavaci oblasti Uméni a
kultura.

Ve vzdé¢lavacim oboru Vytvarna vychova dochazi k poznavani prostiedku vytvarného jazyka a
k vSestrannému prohlubovani senzibility zaka. Prostfednictvim tvir¢ich ¢innosti se rozviji smyslové
vnimani, estetické citéni, tvorivost, schopnost vyjadfovat emoce, predstavy, pocity a zkuSenosti.
T¢zistém je samostatna vytvarna ¢innost zaka, kterd ma terapeuticky raz.

Ucitel miize podle schopnosti zaki zaradit do tematického planu i rukodélné ¢innosti, pii kterych zaci
tvoti praktické pfedméty s estetickou hodnotou (batikovani, dratovani, pleteni z pedigu...).

Vyuka probiha ve tiidé nebo v odborné uéebné vytvarné vychovy. Zaci navitévuji riizné vystavy,
ucastni se vytvarnych soutézi a svymi vykresy zdobi tfidu a chodby ve Skole. Pii vyuce a hodnoceni
zohledniujeme individuélni zvlastnosti zaki, jejich moznosti a schopnosti.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k u¢eni

Vedeme zéky k:
- rozvijeni z4jmu o vytvarné umeni;
- porozuméni zakladnim pojmim ve vytvarné vychove.

Kompetence komunikativni

Vedeme zéky k:
- respektovani ndzoru jinych;
- zapojeni se do diskuze.

Kompetence socialni a personalni

Vedeme zaky k:
- praci ve skuping;
- vzajemné pomoci a respektovani prace druhého.

Kompetence pracovni

Vedeme zaky k:
- samostatné praci;
- dodrZovani hygienickych a bezpe¢nostnich pravidel.
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Vzdélavaci oblast:

Uméni a kultura

Vyucovaci predmét: VYTVARNA VYCHOVA
Casova dotace: 2 hodiny tydné
UCIVO SKOLNi VYSTUPY POZNAMKY
74k by mél:

- rozvijeni jemné motoriky,
grafomotoriky

- seznamovani s technikou a
materialy, zvySovani vytvarné
jistoty

- malba a kresba

- inspirace piibéhem

- kombinovani riznych vytvarnych
technik

- kombinovani riznych a
neobvyklych materialt

- péce o pomucky

- vytvarné umeéni a zivotni prostredi
- navstévy vystav a galerii

Moznost zatadit nasledujici:
- tvofeni z koralkd

- batikovani

- prace s papirem

- vyrobky ze slaného tésta

- tkani na kolikovém stavu

- dratovani

- pleteni z pedigu

- osvojit si hygienu prace

pti vytvarnych ¢innostech

- osvojit si zaklady bezpecnosti prace

- vyuzivat védomé vSech smyslu

- uplatiiovat zakladni dovednosti

pro vlastni tvorbu

- rozpoznat a pojmenovat zakladni
barvy

- procvi¢ovat nazvy barev a pouzivat je
ve vysledcich vlastni tvorby

- pojmenovat a porovnat tvary

- vyuZzivat barvy a tvary pfi vytvarné
praci

- uplatiiovat vlastni zkuSenosti,
prozitky a fantazii pii tvircich
¢innostech

- uplatiiovat zakladni dovednosti pri
pripravé a realizaci svého tviirciho
Zaméru

- p¥i tvorbé vychazet ze svych
zrakovych, hmatovych i sluchovych
vjemi, vlastnich prozitki, zkuSenosti
a fantazie

- vnimat a hodnotit vysledky své tvorby
i tvorby ostatnich

- tuéné jsou ve skolnich
vystupech zvyraznény
hlavni vystupy (dle RVP)

Mezipiedmétové vitahy:

- M (tvary)
- KP (modelovani)
- PNZ (aranZovani)

Pomiicky:

Pastelky, voskovky,
vodové barvy, temperové
barvy, tuzky, kiidy...

Obrazkové knihy, pohadky,
knihy tikadel
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5.7. Vyutovaci pifedmét: VYCHOVA KE ZDRAVI

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piredmétu:

Piedmét Vychova ke zdravi spada do vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi. Je vyu¢ovan 1 hodinu
tydné.

V tomto predmétu se zaci se seznamuji s riiznym nebezpecim, které¢ ohrozuje zdravi v béznych a
mimotadnych situacich, osvojuji si dovednosti a zplsoby chovani a rozhodovani, které vedou
k zachovani a posileni zdravi. Tim je zajiSténo utvaieni dovednosti a navyku pro uplatnéni zdravého
zivotniho stylu, osobni a dusevni hygieny, zdravé vyzivy, pohybovych aktivit, prevence nemoci apod.

Poskytuje zaktim zakladni informace o ¢loveéku v souvislosti s preventivni ochranou jejich zdravi,
vede je ke zdravému zptisobu Zivota a k péci o své zdravi. Zaci si upeviiuji hygienické, stravovaci a
pracovni navyky, rozvijeji socialni a komunikac¢ni dovednosti, u¢i se odmitat Skodlivé latky,
ptedchézet Graziim a Celit vlastnimu ohrozeni v riiznych situacich.

Pfi vyuce je zejména vyuZzivana kmenova tiida, ale také ucebny s pocitai, dataprojektorem c¢i
interaktivni tabuli. V ramci vyuky volime rizné metody vyuky, které zakovi uleh¢i pochopit dané
souvislosti doplnéné pfedevsim ndzornosti, pracovnimi listy, obrazky, apod. Zohlediiujeme moznosti
a schopnosti zakti pochopit danou problematiku a zaroven respektujeme jejich individualitu.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k uceni

- seznamujeme zéka se zdravym zivotnim stylem,;

- vedeme Zaky k postupnému uplatiiovani preventivnich ¢innosti podporujicich zdravi;

- seznamujeme zaka s novymi pojmy;

- ve vyuce vyuzivame nazoru a vychazime z praktického zivota;

- vyuzivame vhodné motivace a ¢innosti, které posiluji zdjem Zaka;

- vedeme je k pochopeni hodnoty zdravi;

- uc¢ime odmitat Skodlivé latky a pfedchazet uraziim;

- vyuzivame také motivacnich, vyukovych her a u€¢ime zaky ziskdvat informace z vice zdroji
(ucebnice, ucebni materialy, u¢ebni pomicky,...);

- vedeme zaky k uplatiovani ziskanych zkuSenosti v praktickych situacich.

Kompetence komunikativni

- umoznujeme zakovi prezentovat vlastni nazory, postoje, pocity;
- zafazujeme a nacvicujeme spravné pouzivani riznych komunikac¢nich prostiedkt (prace
s telefonem);
- pfipravujeme zaka na zvladnuti komunikace s jinymi lidmi v obtiZnych situacich a situacich
ohrozujicich zdravi a Zivot;
- vedeme zéky k vystiznému, srozumitelnému a kultivovanému projevu pifimétenému jejich
schopnostem, poskytujeme zaktim dostatecny ¢asovy prostor k vyjadieni zadavanim
jednoznacnych, srozumitelnych pokynt a otazek;
- uc¢ime zaka naslouchat a co nejlépe porozumét obsahu sdélent;
- ucime zéka naslouchat druhym a vhodné reagovat, k tomu vyuzivat své pocity, prozitky,
nalady...
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Kompetence socialni a personalni

- zapojujeme zéka do raznych aktivit, které ptispivaji k ochrané jeho zdravi;
- podporujeme pratelskou atmosféru ve skole i ve tiidée;

- vedeme k dodrzovani zasad chovani ve $kole i spole¢nosti;

- ucime zéka chovat se spravné pfi situacich ohrozujicich zdravi;

Kompetence Kk FeSeni problémi

- formou modelovych situaci pfipravujeme zaka na zvladnuti urcitych situaci;

- vedeme zéka k rozpoznani a predchdzeni nebezpeci;

- formou navstév a exkurzi predavame zadkim informace o centrech odborné pomoci;

- formou hrani scének vedeme zdky k nacviku asertivnich komunikaénich technik jako
prevence nasili a zneuzivani;

- vedeme zaky k piekonavani problémi pfimétené ke svym moznostem;

- ucime fesit znamé a opakujici se situace na zaklad¢ napodoby a vlastnich zkusenosti,

S pomoci naucenych stereotypii;

- podporujeme zaky, aby se nenechali pii feSeni problému odradit nezdarem,;

- vedeme zéky, aby vzdy védéli na koho se obratit o pomoc pii feSeni problémil S vyuzitim
informacnich zdroja, nazornych ukazek, popt. prvkl dramatizace;

- vedeme Zéka k rozpoznani a pfedchdzeni nebezpeci a k zafixovani si spravného jednani.

Kompetence obc¢anské

- respektujeme veékové, intelektové, socidlni a etnické zvlastnosti zaki;

Vzdélavaci oblast: Clovek a zdravi
Vyucovaci predmét: VYCHOVA KE ZDRAVI
Casova dotace: 1 hodina tydné

1. ro¢nik

UCIVO SKOLNI VYSTUPY | POZNAMKY
74k by mél:
- tucné jsou ve skolnich
1. Zdravi a jeho ochrana Kf/stupec’htzvyra(zillleny
- ¢initelé ovliviujici zdravi: - chranit své zdravi, uplatiiovat avni vystupy (dle
- Zivotni prostiedi zakladni hygienické a jiné RVP)
- Zivotni styl zdravotné preventivni navyky
- vyziva a stravovaci navyky - dodrZovat zasady bezpecného
- pohybové aktivity chovani tak, aby neohroZoval
- rizika ohrozujici zdravi zdravi svoje ani druhych
(navykové latky) - objasnit vliv Zivotniho prostiedi
- zasady bezpe¢ného chovani a ochrany | Na zdravi lidi .
zdravi — v dopravé, ve kole, pfi - dokazat popsat a rozeznat, co je
zajmovych ¢innostech cigareta, alkohol a droga
- ochrana pted pfenosnymi i - znat zakladni disledky koufeni,
nepienosnymi chorobami, Urazy alkoholu a drog a chrinit se pi‘ed
- prevence rizikového sexualniho nimi
- piredvést v modelovych situacich
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chovani
- modelové situace a praktické ukazky
odmitani navykovych latek

2. Vztahy mezi lidmi

- bezpecné chovani v socidlnim
kontaktu s vrstevniky a s cizimi lidmi,
formy sexualniho zneuZzivani, Sikana,
nasili

- sluzby odborné pomoci

- dulezita telefonni Cisla

- vztahy a pravidla v souziti mezi lidmi
- vztahy ve dvojici, kamaradstvi,
pratelstvi, laska, manzelstvi a
rodicovstvi

- mezilidské vztahy a komunikace,
respektovani sebe sama a druhych,
chovani podporujici dobré vztahy

3. Zdravy zptsob Zivota

- rezim dne

- socialni dovednosti pro zvladani
unavy a stresu

- relaxace, kompenzac¢ni techniky,
vyznam pohybu a sportu

- zasady spravného stravovani, vyziva,
specifické druhy vyZzivy, poruchy
pfijimani potravy

osvojené jednoduché zpiisoby
odmitani navykovych latek

- védét, kam se mtize obratit v pripade
pomoci

- uplatiiovat osvojené dovednosti
komunikativni obrany proti
manipulaci, Sikané, agresi a
sexualnimu zneuZzivani
- zaujimat odmitavé postoje ke vSem
formam brutality a nasili
- jednoduse vysvétlit, v ¢em spociva
nasili
- védet, ze nemtize byt nucen
k né¢emu, co neni spravné
- byt seznamen s riiznymi formami
pomoci
- uplatiiovat zptisoby bezpe¢ného
chovani v socialnim kontaktu
S vrstevniky
- dodrzovat pti komunikaci
S neznamymi lidmi urcity odstup
- v ptipad¢€ nouze pozadat o radu ¢i
pomoc
- umét pouzit dilezita telefonni Cisla
- dle obrazkt rozpoznat a jednoduse
popsat rizikové situace, do kterych by
se mohl dostat
- védét o vyznamu dobrého souziti
pro vytvareni dobrych vztahi a
pravidel chovani v rodiné
- znat rozdily souziti v riiznych
prostfedich
- popsat tlohu rodiny a jejich clenit
- vyjmenovat své spoluzaky a
dodrzovat s nimi hezké vztahy
- umét projevit Uctu a respekt

k lidem ve svém okoli

- védet, jaky vyznam ma v rezimu dne
volny Cas a spanek

- vyuZivat osvojené relaxacni a
kompenzacni techniky a socialni
dovednosti k pfekonani inavy a
regeneraci organismu

- objasnit na ptikladech, jak Zivotni
prostredi ovliviiuje zdravi lidi

- dovést posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi a
uvede, jak mize kompenzovat jejich
nezadouci dusledky
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4. Podpora zdravi

- zakladni anatomie lidského t¢la

- jednotlivé organové soustavy,
zakladni funkce organti v téle

- preventivni a lékaiska péce

- modelové situace — navstéva 1ékare —
komunikace v ordinaci, 1ékarné,
nemocnici

- zéklady prvni pomoci, zdkladni
osetfeni (méfeni teploty)

- prevence onemocnéni (zdravy zivot.
styl)

- projevy a priznaky nemoci, méteni
teploty

- dulezita telefonni Cisla

5. Rizika ohroZujici zdravi

- nemoci a jejich pfiznaky — osvojeni
podavani lékt, zneuzivani 1éka,
prevence onemocnéni, prevence
HIV/AIDS

- mimotadné udalosti — zivelni
pohromy, krizové situace, evakuace
osob, chovani v Grazu

- krizova ¢isla, ¢innost integrovaného
zachranného systému

- bezpecnost a ochrana zdravi

na pracovistich a pti praci

vV doméacnosti

- dodrzovat zdravé stravovaci

navyky a podle moZnosti uplatiiovat

zasady spravné vyzivy

-uvést hlavni zasady zdravé vyzZivy a

ptiklady jejich alternativnich sméra

- dodrzovat spravné stravovaci
navyky

- poznat zdravé a nezdravé jidlo

- spravné pojmenovat zakladni ¢asti
lidského téla, popft. i nékteré vnitini
organy — védeét o jejich zakladnich
funkcich a o tom, co jim skodi

- umét popsat své zdravotni
problémy v ramci svych moZnosti
- védét, jak se chovat u lékare,

V nemocnici, lékarné

- oSetfit drobné poranéni, umét
privolat prvni pomoc, dokazat
pouzivat teplomer

- znat ur¢ité moznosti, jak predchazet
onemocnénim

- respektovat zdravotni stav sviij i
svych vrstevnikii

- znat dulezita telefonni Cisla

- umét privolat pomoc

- Fidit se pokyny odpovédnych osob
v pripadé mimoradnych udalosti

- umét pouZzit dilezita telefonni
Cisla

- uplatiiovat zasady bezpeénosti a
ochrany zdravi pri praci

Mezipiedmétové
vztahy:

- OV (vztahy mezi
lidmi, rezim dne)

- SKN (vliv Zivotniho
prostiedi na ¢loveéka)
- TV (bezpecnost pii
sportu, 1. pomoc,
hygiena)

RV (HIV, AIDS,
hygiena, vztahy mezi
lidmi)

PP (zdrava vyziva)

Pomiicky:

Obrazky, omalovanky,
pohadky, filmy,
vyukové programy,
pracovni listy...
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5.8. Vyutovaci pifedmét: TELESNA VYCHOVA

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piredmétu:

Piedmét Télesna vychova spada do vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi a umoziuje zakaim vyuZivat
vlastni pohybové moznosti. Ve shod¢ s v€kem, postizenim a pohybovymi moznostmi je vede
od spontanniho pojeti pohybu k fizené pohybové aktivité a vlastni pohybové seberealizaci.

Piedmét je vyuGovan po 2 hodinach tydné. Zakim je k dispozici nejen rehabilitaéni sal doplnény
riznymi modernimi cvicebnimi pomiickami a naradim, ale také venkovni hiisté. Zaci mohou vyuzivat
i prostornych chodeb $koly, které jsou vybaveny stoly na stolni tenis a také basketbalovymi kosi.
Népln hodin Télesné vychovy voli ucitel podle schopnosti a moznosti zak, jejich zdravotniho stavu
a individualnich z4jmu.

Abychom smétovali k eliminovdni nedostatkli v diferenciaci a koordinaci pohybii zatazujeme
do predmétu také zdravotni télesnou vychovu, pfi niz rozvijime pohybové schopnosti a osvojujeme
pohybové dovednosti. Jejim cilem je také odstranéni nebo zmirnéni zdravotniho oslabeni zaki. Vzdy
respektujeme moznosti a schopnosti zaka.

Podle slozeni zakt a jejich potieb zatazujeme relaxacni chvilky a dechova cviceni i béhem vyuky
ostatnich pfedméta.

Vyuka je provadéna hromadnou, individudlni i skupinovou formou, pomoci metod ndzorné
demonstra¢nich (vizualnich)- ukézka sportovnich ¢innosti a spravné techniky cviku.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k uceni

- vedeme k radosti z pohybu;

- dbame na dodrZovani spravného chovani pfi kolektivnich sportech;

- individudlnim pfistupem k zdkiim umoziovat jejich Sanci na uspéch;
- uc¢ime zaky vyuzivat rizné cvi¢ebni pomicky a nafadi.

Kompetence komunikativni

- rozvijime komunikaci a spolupraci mezi spoluzaky pii pohybovych aktivitach;
- upevitujeme zakladni cvicebni pokyny a povely k osvojované ¢innosti.

Kompetence k FeSeni problému

- pfi sportovnich hrach rozhodovat spravné a objektivné;

Kompetence socialni a personalni

v Vs

- zdurazitujeme, aby zaci pii soutézich dodrzovali zasady spravného chovani;
- vedeme k pomoci Vv piipadé urazu;
- uc¢ime je posuzovat realné své fyzické moznosti, odhadovat disledky svého jednani a
chovani v riznych situacich;
- usilujeme o to , aby zaci piijimali a odpovédné plnili svéfené ukoly;
- pfispivame k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci, k pochopeni a ucté pfi jednani s druhymi lidmi;
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- ucime zéky spolupracovat ve skuping, vytvaiime pravidla pro praci v tymu;
- uc¢ime zaky respektovat prava a povinnosti vyplyvajici z role hrace, rozhod¢iho, divaka,

organizatora.

Kompetence pracovni

- uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpiisobovat se ménicim se

pracovnim podminkam;

- dodrzovat stanovena pravidla k plnéni povinnosti a zdvazkd;

- chapat zdatnost, dobry fyzicky stav a duSevni pohodu, jako vyznamny piedpoklad pro své

vlastni profesni povolani.

Vzdélavaci oblast:
Vyucovaci predmét:
Casova dotace:

Clovek a zdravi
TELESNA VYCHOVA
2 hodiny tydné

UCIVO

SKOLNIVYSTUPY

POZNAMKY

éINNosTI OVLIVNUJICI
ZDRAVI

Vyznam pohybu pro zdravi

- pohybovy rezim

- délka a intenzita pohybu

- spontanni pohybové ¢innosti a
hry

Ptiprava organismu — pied
pohybovou ¢innosti a uklidnéni po
zatézi

Protahovaci cviéeni

Zdravotn¢ zaméfené ¢innosti
- spravné drzeni t¢la

- koordinaéni, kompenzacni,

relaxacni, psychomotoricka a
dechova cviceni

Hygiena pii TV
Vhodné obleceni a obuti

Bezpecnost pti pohybovych
¢innostech v rizném prostiedi

¢1NNOSTI OVLIVNUgiCi
UROVEN POHYBOVYCH
DOVEDNOSTI

74k by mél:

- zvladat podle pokynii
pripravu na pohybovou ¢innost;

- chapat vyznam pohybu pro
télesnou zdatnost;

- 0svojit si pohybovy rezim;

- dbat na spravné dodrzeni
délky pohybu a intenzity provadéného
cviku;

- zvladat vzniklé spontanni
pohybové hry a cviky podle svych
dosavadnich moznosti;

- dbat na disledné vydychani a
protazeni svalstva celého téla

po fyzické ¢innosti;

- dbat na spravnou osobni
hygienu a hygienu cvicebniho
prostiedi;

- pouzivat vhodné obleceni a
obuti;

- dbat na vlastni bezpecnost a
bezpecnost spoluzakt pti pohybovych
aktivitach ;

- snaZit se o co nejspravnéjsi
provedeni pohybové ¢innosti

- tucné jsou ve $kolnich
vystupech zvyraznény
hlavni vystupy (dle
RVP)
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Pohybové hry

- vyuziti tradi¢niho i netradi¢niho
nacini, bez nacini, motivacni a
napodobivé hry

Rytmicka a kondi¢ni cviceni

- vyjadfeni rytmu pohybem,
sladéni pohybu s hudbou,
improvizace, jednoduché tance

Zaklady sportovnich her

- zakladni manipulace s hernim
nacinim, hry se zjednodusenymi
pravidly

Turistika a pobyt v ptirodé

- chiize a pohyb v terénu, orientace
V terénu, ochrana ptirody,
sanikovani

Netradi¢ni pohybové ¢innosti
- boccia, bowling, petanque. ..

CINNOSTI PODPORUJICI
POHYBOVE UCENI
Komunikace pti TV

- smluvené povely a signaly
Zasady fair play

Prvni pomoc pii sportovnich
urazech

ZDRAVOTNI TELESNA
VYCHOVA - individuélni p¥istup
k zaktm, pribéznés 1. a 2.
tematickym celkem

- specialni korektivni
cviceni podle druhu oslabeni

- pohybové aktivity,
gymnasticka cviceni, pohybové
hry,

- turistika a pohyb v pfirodé¢
- kontraindikované
pohybové aktivity

S ohledem na sva individualni
omezeni;

umét osvojené pohybové dovednosti
uplatnit pri hrach, soutézich...;

- ovladat zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a zvladat spolupraci ve
dvojici ¢i v kolektivu pfi kol. hrach;
- zaujimat spravné cvicebni
polohy;

- naucdit se zakladni manipulaci
S micem,;

- zvladnout ve sportovnich
¢innostech hry s upravenymi
pravidly;

- dodrzovat pravidla her a
soutéZi, kterych se ucastni;

- pri pobytu v prirodé
uplatiiovat zasady ekologického
chovani;

- pri pohybu v silniénim
provozu uplatiiovat bezpe¢nostni
pravidla tykajici se chodcii;

- provadét dle poveli
prislusné ukony;

- pouzivat smluvené povely a
signaly;

- uplatiiovat zasady
sportovniho jednani a chovani;

- znat zakladni zasady
poskytovani prvni pomoci

- uplatiiovat spravné drZeni
téla v raznych polohach a pracov.
¢innostech;

- dodrZovat spravné cvic¢ebni
polohy;

- zvladat jednoducha spec.
cvieni napravujici jeho oslabeni;

- osvojit si techniku
specialniho cviceni;

- zairazovat kompenz. cviCeni
do svého pohybového rezimu;

- vyhybat se ¢innostem, které
jsou kontraindikaci zdravotniho
oslabeni.

Mezipiedmétove
vztahy:

- VKZ (bezpecnost pfi
sportu)

HPV (tanec, rytmicka
pohybova cviceni)

Pomiicky:

- vyuzivani v§ech
pomucek na TV

- vychazky do ptirody
- pochodova cviceni

- vyuziti hfiste,
pingpongovych stold,
basketbalovych kost
- vyuziti relaxacni
hudby
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5.9. Vyutovaci pifedmét: RODINNA VYCHOVA

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piedmétu:

Ptedmét Rodinna vychova spada do vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti. Cilem je poskytnout zakim
takové dovednosti a védomosti, které je pfipravi na co mozna nejvice samostatny zivot v roding,
pfipadné v chranéném bydleni, ptispéji k jejich sobéstacnosti, ke snizeni jejich zavislosti na pomoci
druhych osob a jejich integraci mezi vétSinovou spole¢nost. Rozsah predmétu jsou 3 hodiny tydné.
Obsah predmétu Rodinna vychova je zaméien piedev§im na praktickou aplikaci védomosti,
pracovnich dovednosti a navyki. Hlavnimi tématy jsou Rodina, Rodicovstvi a Domacnost. Zabyva
se podrobné bezpecnosti a hygienou prace — a to teoreticky i1 prakticky. Zaroven teoreticky doplituje
dovednosti nabyté v pfedmétu Prace v domécnosti.

Organizace vyuky probihd vedle predavani teoretickych poznatkii zejména formou praktickych
cviceni podle individualnich schopnosti zak®. Zaci si pii nich osvojuji komunika¢ni techniky,
vhodnou argumentaci, chovani a rozhodovani ve prospéch zdravi. To v§e v modelovych situacich a
V bézném zivote skoly i1 v ¢innostech mimo ni. VyuZzivaji se odborné u¢ebny skoly (u¢ebna domacich
praci, cvicna kuchyn¢) a dalsi prostory Skoly a internatu.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k uceni

- vedeme zéka ke schopnosti analyzovat v domdacnosti rizika ohrozujici zdravi;

Kompetence komunikativni

- formou her a modelovych situaci rozvijime komunikaci a spolupraci mezi spoluzaky;

- nacvicujeme obrannou komunikaci proti manipulaci a nasili a asertivni jednani;

- seznamujeme Zaka s moZnostmi odborné pomoci pfi riiznych zavislostech;

- posilujeme znalosti o bezpecném a odpovédném sexualnim chovéni s ohledem na etické a
partnerské vztahy;

Kompetence k FeSeni problému

- posilujeme schopnost vnimat nejriznéjsi problémové, krizové a mimotadné situace a planovat
zpisob feseni problém;
- seznamujeme zéka s centry odborné pomoci v naSem regionu;

Kompetence socialni a personalni

- vedeme k pomoci v piipadé trazu;

- vedeme zéka k dovednosti posoudit a vyhodnotit pravidla souziti v ur¢ité komunité;

- vyzadujeme od 74kt ve Skole pfiméfené citové chovani k ucitelim, spoluzakiim i dalSim
pracovnikiim Skoly;

- uc¢ime v piipadé potfeby poskytnout pomoc nebo o ni pozadat;

- vyzadujeme ucinnou spolupréci ve skuping;

Kompetence ob¢anské
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- zatfazujeme metody vedouci k pochopeni ekologickych souvislosti a ke schopnosti

rozhodnout se s ohledem na ochranu Zivotniho prostiedi a zdravi;

- ocenujeme takové jednani, které vyjadiuje respekt viici ostatnim, bojuje ucinnymi prostredky

proti nasili ve Skole, roding, spolec¢nosti lidi ;

- uc¢ime zéka orientovat Se V situacich ohrozujici zdravi, poskytnout prvni pomoc ve stavech

ohrozujici zZivot ¢loveka;

Kompetence pracovni

- uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni piizpiisobovat se ménicim se

pracovnim podminkam;

- vedeme zéka k péci o hygienu téla i duSe jako prostiedku proti onemocnéni;

Vzdélavaci oblast:
Vyucovaci predmét:
Casova dotace:

Odborné ¢innosti
RODINNA VYCHOVA
3 hodiny tydné

1. ro¢nik

UCIVO

SKOLNIVYSTUPY

POZNAMKY

1. Rodina, rodinné souziti
Vztahy a komunikace v rodiné

Etapy lidského zivota a generacni

konflikty

Fungovani rodiny — prava a
povinnosti jejich Clent

Uplna a netplné rodina, formy
nahradni rodinné péce

2. Rodicovstvi

Mezilidské vztahy (kamaradstvi,
pratelstvi, laska, vybér partnera)
Sexudlni vychova

74k by mél:

-znat postaveni ¢lovéka ve
spole¢nosti a v rodiné

- umét pojmenovat ¢leny své
rodiny, znat jejich role a postaveni

Vv roding

- védét o pravidlech a povinnostech
jednotlivych ¢leni rodiny

- umét reagovat na zmény v rodiné
(narozeni ditéte, svatba, rozvod,
umrti), chapat je a ptizplsobit se jim
- umét reagovat na rizné situace

v rodin€ na modelovych situacich

- umét popsat etapy lidského Zivota
(détstvi, dospivani, dospélost, stafi),
poti‘eby a Zivotni projevy

- vazit si svych rodict

- uvédomit si problémy déti bez
rodiny a co ziskaji pfijetim do
nahradni rodinné péce

- znat divody nahradni rodi¢ovské
péce

- umét se chovat ke svym
spoluzakim dle zisad a pravidel
kamaradstvi

- tucné jsou ve skolnich
vystupech zvyraznény
hlavni vystupy (dle
RVP)
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- predcasné zahajeni
sexudlniho zivota

- téhotenstvi mladistvych
- promiskuita, prostituce,
pornografie

- planované rodicovstvi

- antikoncepce

- interrupce, nechténa
téhotenstvi

- narozeni postizené¢ho
jedince

- pohlavné pfenosné
choroby, jejich Sifeni, prevence
- AIDS, HIV pozitivni
clovek

- postoje k osobam s jinou
sexualni orientaci

- sexudlni zneuzivani

- sexualita na vefejnosti

- sexualita a zdkon

- sexualita a vira

Péce o dité (narozeni, vyvoj,
détské nemoci, zneuzivani a tyrani)
Neshody v manzelstvi (manzel.
poradna, rozvod)

3. Domacnost

Byt, diim

- bytové prostory, jejich ucel a
vybaveni

Kultura bydleni — typy bytd,
provoz v byté, vétrani, vytapéni,
osvétleni, oslunéni, zatizovani bytu
Ekonomika doméacnosti
Sebeobsluha a osobni hygiena
Podil ¢lentt domacnosti na jejim
chodu

Uklidové prace v domacnosti —
co, jak a ¢im je tfeba uklizet
péce o Cistotu odévi, prani rucni,
V pracce, pouzivani odsttedivky,
suseni pradla, zehleni pradla
Udriba odévi — pfisivani
knoflikd, zasivani

OsSetieni drobného poranéni
(8krabnuti, fiznuti, popalenina,
opafeni)

Hygiena a ochrana zdravi

vV domacnosti

Modelové situace a prakticka
cviceni

- védét, jaka jsou pravidla pro Zivot
S partnerem

- priméfené se citové projevovat

k lidem ve svém okoli — ke
spoluzaktim, pedagogim, lidem na
ulici (jista mira zdrzenlivosti), a
naopak by mél védeét, kdo si k nému
mutze co dovolit

- brat v vahu rizika, ktera mu
hrozi pii vybéru partnera

- védét, Co je seX, co mu miiZe hrozit
pri rizikovém sexualnim chovani a
jak tomu ptedchazet (pouziti
kondomu)

- znat dusledky nechténého
téhotenstvi, piip. co vSe je tieba
zajistit pro zivot ditéte

- rozpoznat situace, kdy mu hrozi
nebezpedi z fad rodiny i Sirokého
okoli (zneuzivani, tyrani,
manipulace, agrese, Sikana), umét
uplatnit proti nim nauc¢ené
dovednosti a védét, komu se svérit,
kam zavolat...

- dale rozvijet a zdokonalovat
naucené hygienické zasady a
navyky v osobni hygiené a
uplatiiovat je nejen ve Skole

- umét pouZzivat prostifedky osobni
hygieny ke spravnym ¢innostem

- znat jednoduché pracovni postupy
zakladnich uklidovych praci a
¢innosti v domacnosti

- védét, které Cistici prostiredky se

k ¢emu pouZivaji, a bezpe¢né s nimi
zachazet

- dokazat oSetFit drobna poranéni,
ktera mohou pfi praci v domacnosti
vzniknout

- védét, jaké zasady hygieny a
ochrany zdravi ma uplatiiovat pri
praci vdomacnosti

Mezipiedmétové
vztahy:

- OV (rodina, vztahy
mezi lidmi)

- PVD (domécnost)

- PP (uklid v kuchyni)
- VKZ (HIV, AIDS,
hygiena, vztahy mezi
lidmi)
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5.10. Vyutovaci piedmét: PRACE V DOMACNOSTI

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piredmétu:

Cilem vzdé¢lavaciho predmétu Prace v domacnosti, ktery je soucasti vzdélavaci oblasti Odborné
¢innosti, je poskytnout zakliim osvojeni praktickych dovednosti, které jim umozni vykonavat
jednoduché — zejména uklidové — ¢innosti v domacnosti. Rozsah pfedmétu jsou 4 hodiny tydné.

Obsah pfedmétu Prace v domacnosti je zamétfen piedevSim na ziskdvani védomosti, pracovnich
dovednosti a navyki potfebnych pti tklidu domécnosti v bézném zivote. Bezpecnosti a hygienou
prace se zabyva zejména prakticky, tuto oblast v teoretické roviné zahrnuje jeden z tematickych celkti
pfedmétu Rodinné vychova, ktery zaroveii strucné teoreticky doplituje dovednosti nabyté v predmétu
Prace v domécnosti.

Prace v domacnosti maji za ukol mimo jiné i podat zdkladni pouceni o materidlech, pomuckach a
pfistrojich, které se v domacnosti pouzivaji, a to v nezbytné mife a na uZivatelské urovni, s ohledem
na vyuziti v praxi.

Pfedmét Prace v domacnosti tedy zahrnuje pouze tematicky celek Provoz a tdrzba domacnosti, druhy
celek — Pfiprava pokrmil, je zafazen jako samostatny pfedmét. Stejné tak péce o pokojové kvétiny je
zahrnuta v samostatném predmétu Péstitelské prace.

Organizace vyuky je dana charakterem predmétu, vyuka probihd prevdzné formou praktickych
cvi¢eni podle individudlnich schopnosti zakl. Vyuzivaji se pfi ni odborné ucebny Skoly (ucebna
domadcich praci, cvicna kuchyn¢) a dalsi prostory Skoly a internatu.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k uceni

- vedeme zéka ke schopnosti analyzovat v domdacnosti rizika ohrozujici zdravi,

- vedeme zaky k samostatnosti v pé¢i o domacnost;

- zohleditujeme pracovni tempo zédka a jeho dosud ziskané¢ dovednosti, volime k nému
individudlni pfistup;

- k teoretické vyuce volime zajimavé, poutavé ucebni materialy.

Kompetence komunikativni

- formou her a modelovych situaci rozvijime komunikaci a spolupraci mezi spoluzaky.

Kompetence k FeSeni problému

- pomoci naucenych stereotypt zéaci ziskaji zakladni pracovni dovednosti a navyky;
- pozitivné je motivujeme a vedeme k vytrvalosti.

Kompetence socialni a personalni

- vyzadujeme ucinnou spolupraci ve skuping.

Kompetence pracovni
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- uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizpisobovat se ménicim se

pracovnim podminkam;

- seznamujeme zaky s hygienou a bezpec¢nosti pti praci;

- motivujeme zdka a vytvafime pozitivni vztah k praci a odpovédny piistup k vlastnim

¢innostem,;

- veskeré uklidové prace délame s zaky v realu a prakticky, stejné tak i ovladani el. spotfebict,
vyuzivame k tomu i budovu internatu (napf. prani pradla, stlani posteli).

Vzdélavaci oblast:
Vyucovaci predmét:
Casova dotace:

Odborné ¢innosti
PRACE V DOMACNOSTI
4 hodiny tydné

1. ro¢nik

UCIVO

SKOLNIVYSTUPY

POZNAMKY

Bydleni, domov

- co je domov, adresa bydlisté

- popis mistnosti podle obrazkl

- vybaveni jednotlivych mistnosti
- uspofadani véci v domacnosti

Provoz a iidrzba domacnosti

- domaéci prace v prubchu
dne/tydne/roku

- organizace prace

- Obsluha zakladnich technickych
prostfedkll pouzivanych

v domécnosti, bezpe¢na obsluha
spotiebicil

- pracovni pomticky a prostfedky,
jejich funkce a vyuziti

- uklidové a Cistici prostiedky

- uklidové prace (myti nadobi a
podlah, ¢isténi varné konvice,
vysavani, zametani, myti oken,
prani zaclon, ptevlékani lozniho
pradla, stlani posteli, utirani
prachu, ¢isténi koberct, lesténi
nabytku, dezinfekce WC a
koupelny, myti lednice,
odmrazovani mrazéku)

- udrzba odévi a textilii — tfidéni,
prani, suseni, Zehleni, skladani

- drobné opravy odévu - ruéni Siti:
prisivani knoflikt, predni a zadni
steh; zaklady strojového Siti

- drobné domaci udrzbarské prace
(napt. vyména zarovky, vymeéna
baterii, natirani, malovani bytu...)

74k by mél:

- pouzivat jednoduché pracovni
postupy a techniky v péci o
domacnost

- vybrat vhodné nastroje, pristroje
a naradi podle zamyslené ¢innosti a
bezpe¢né s nimi zachazet

- provadét jednoduchy uklid
domacnosti (myti nadobi a podlah,
vysavani, zametani, myti oken,
prevlékani lozniho pradla, stlani
posteli, utirani prachu, dezinfekce
WC a koupelny, myti lednice)

- bezpeéné zachazet se zakladnimi
Cisticimi prostiedky, veédet, co se
kterym prostiedkem uklizi

- pracovat s béZnymi domacimi
pristroji a provadét jejich udrzbu
(TV, DVD ptehravac, CD piehravac,
vysavac, sporak, trouba, rychlovarna
konvice, mixér, mikrovilnna trouba,
pracka, zehlicka, Sici stroj)

- zvladnout zakladni udrzbu odévii
a pradla (rozttidit pradlo, preprat

V ruce, prat v pracce, pouZzivat praci
prasek a avivaz, véSet pradlo, zehlit,
skladat, drobné opravy obleceni)

- tucné jsou ve skolnich
vystupech zvyraznény
hlavni vystupy (dle
RVP)

Mezipiedmétové
vztahy:

- RV (domacnost)
- PP (kuchynské
spotfebice, myti nadobi)

Pomiicky:
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a prace se dievem (prace s pilou,
sveérakem, smirkovym papirem,
kladivem, lakovani)

- opravari

- TV, DVD a CD pichravace -
ovladani

- odpadové hospodaistvi — tfidéni
odpadu, vynéaseni kost

Vysavag, pracka, mixér,
rychlovarnd konvice,
sporak, lednice,
zehli¢ka, Cistici
prosttedky, pracovni
pomtucky...
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5.11. Vyulovaci piedmét: PRIPRAVA POKRMU

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piredmétu:

Cilem vzdé¢lavaciho pfedmétu Priprava pokrmii, ktery je soucasti vzdélavaci oblasti Odborné
¢innosti (byl vyjmut ze vzdélavaciho okruhu Prace v domacnosti), je poskytnout zakiim osvojeni
praktickych dovednosti, které jim umozni vykonavat jednoduché ptipravné prace v kuchyni, uvatit si
jednoducha jidla, umét obsluhovat bézné kuchynské spotiebice, udrzovat v kuchyni poradek a znat
hygienické zasady pii vafeni. Dale zaky okrajove seznami se zakladnimi teoretickymi poznatky, které
se tykaji potravin a kuchyniskych praci — vSe je ale béhem celého Skolniho roku trénovéno a
pfipominano prakticky. Pfiprava pokrmu probihd ve $kolni cviéné kuchyni v ¢tythodinovém bloku
kazdy tyden.

Obsah predmétu Piiprava pokrmi je zaméfen na ziskdvani védomosti a zejména pracovnich
dovednosti a navykt pottebnych pii kuchynskych pracich v bézném zivoté. Piiprava pokrmd ma
za tkol mimo jiné 1 podat zékladni pouceni o kuchyfiskych spotiebicich, kuchyiiském vybaveni a
nacini, o nakupech a uskladnéni potravin, o kultufe stolovéani, tklidu v kuchyni i o zdsadach zdravého
stravovani - a to v nezbytné mife a na uzivatelské urovni, s ohledem na vyuziti v praxi.

Organizace vyuky je dana charakterem pfedmétu, vyuka probihd ve cvicné kuchyni prevazné formou
praktickych cvic¢eni podle individudlnich schopnosti zakd. Souc¢ésti vyuky je i vyhledavani recepti,
nakup surovin v obchodg, teoreticka ptiprava, vlastni pfiprava pokrmu, stolovéni, myti nddobi a uklid

cvicné kuchyné.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

- zaci st osvojuji zdkladni manualni zru€nosti a vytvareji si pracovni dovednosti a navyky;

- uci se pouzivat vhodné kuchynské nacini pti jednoduchych pracovnich ¢innostech;

- kladn€ hodnotime i sebemensi pokrok u vSech zak;

- pracujeme s zaky riznymi metodami, davame zaktim moznost volby;

- ocenujeme a vyuzivame u zaka snahu, aktivitu, zajem a touhu po poznani, jejich dovednosti,
které ziskavaji i mimo vyuku;

- umoznujeme zakim vyjadfit vlastni nazor;

- hodnotime spole¢né s zadky dosazené vysledky, kladné hodnotime i sebemensi pokroky.

Kompetence Kk feSeni problémii

- ucime zéky vyuzivat vlastnich znalosti a dovednosti;

- uc¢ime zaky planovani postupt vareni, stfidame zpusoby prace, nepietézujeme je;

- ucime zaky aplikovat osvédcené postupy pii feSeni obdobnych problémii;

- uc¢ime zaky obhajovat své postupy, vedeme je ke konstruktivnimu dialogu;

- zafazujeme praci ve skupinach, u¢ime zaky spolupraci, rozdéleni funkei a vzajemné
toleranci;

- vedeme zéky k prekonédvani obtizi a dokoncovani pracovnich ukolt;

- rozvijime tvorivost u zaka, praci v kolektivu a odpovédnost za své i1 spolecné vysledky
prace.
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Kompetence komunikativni

- zéci si rozsituji slovni zasobu v oblasti kuchynského nadobi a potravin;

- ucitel vede zaky k porozuméni zadanym jednoduchym pracovnim postupiim;
- zaci se u¢i komunikovat a spolupracovat pii praci v kolektivu;

- vedeme zaky k optimalni formulaci svych myslenek;

- vedeme Zzaky k empatii;

- vedeme zéky ke spravné vyslovnosti a artikulaci;

- motivujeme zaky k vytvafeni piiznivé atmosféry pro komunikaci;

- podporujeme v zacich kritické mysleni (pozitivni i negativni);

- vedeme zaky k vyuzivani kritického mysleni k hodnoceni a sebehodnoceni.

Kompetence socialni a personalni

- ucitel vede zéky ke spolupraci a vzajemné pomoci;

- zékovi vzdy ptesné objasnuje, za¢ je chvalen, karan 1 sankcionovan;
- vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovéni;

- volime rizné formy prace — individuélni, skupinova;

- zduraziiujeme dulezitost spoluprace, vzdjemné pomoci,

- zafazujeme provadéni sebehodnoceni zakem;

- umoziujeme zakim diskuzi;

- oceniujeme a vyuzivame u zaka snahu, aktivitu, zdjem a touhu po poznani, jejich dovednosti,
které vyuzivaji mimo vyuku;

- umoziujeme zakim vyjadfit vlastni nazor;

- hodnotime spolecné s zaky dosazené vysledky.

Kompetence ob¢anské

- vytvaiime u zakl pozitivni vztah k praci a odpoveédnosti za svou praci;

- umoziujeme kazdému Zakovi zazit Gspéch;

- vedeme Zaky k samostatnému rozhodovani a zodpovédnosti za své chovani;
- vedeme zaky k respektovani nazor druhych.

Kompetence pracovni

- vedeme Z4ky k dodrzovani obecnych pravidel bezpecnosti a hygieny vcetné pouzivani
ochrannych prostredki;

- poznani pracovnich ¢innosti, které napomaha;ji k vyuziti volného Casu;

- osvojeni dovednosti k praktickému uzivani a zachazeni s pfedméty denni potieby;

- vedeme Z4ky od elementéarnich pracovnich postupti ke slozitéjSim;

- vedeme zaky k uv€doméni si posloupnosti jednotlivych pracovnich kroki;

- vedeme zaky k vybéru efektivnich metod prace;

- instruujeme, prakticky ukazeme zakiim pouzivani jednotlivych kuchynskych ptistroji a
nacini;

- seznamujeme zaky s pravidly BOZP;

- vedeme Zaky k ocenéni své prace a prace druhych;

- seznamujeme zaky s organizaci jednotlivych pracovnich skupin;

- vedeme zaky k pouzivani znalosti mezipfedmétovych vztahi;

- vedeme zéky k pouzivani védomosti a dovednosti z dalSich oblasti.
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Odborné kompetence

- k zapamatovani si postupu prace vyuzivame neustalé opakovani ¢innosti se stale stejnym
postupem prace;

- soucasti vyuky je 1 teoretické seznamenti se s jednotlivymi skupinami potravin;

- prvnim krokem k ptipravé jakéhokoli pokrmu je nakup surovin — u¢ime zaky orientovat se
V obchodé a nakupovat;

- rozdelime ukoly pro tklid cviéné kuchyné, ¢asem mohou tikoly spravedlivé ptidélovat
schopnéjsi zaci;

- ucime zéky ptipravovat pokrmy neustalym opakovanim vyroby zakladnich jednoduchych
jidel;

- neustale trvame na dodrzovéni fadu $kolni kuchyné a dbame na hygienu pii piiprave jidel;
- kazdé ptipravené jidlo servirujeme dle zasad spravného stolovani (Giprava stolu, slusné
chovani u stolu, Cisté ruce...);

- vyzadujeme, aby byl ucitel pfitomen u veskeré obsluhy elektrickych pfistrojii a zapalovani
plynovych hotakt — zadk musi ucitele vzdy ptivolat;

- vyzadujeme bez vyjimek po Zacich ochranné pracovni prosttedky a pracovni obleceni.

Vzdélavaci oblast: Odborné ¢innosti
Vyudovaci pfedmét: ~ PRIPRAVA POKRMU
Casova dotace: 4 hodiny tydné

1. ro¢nik

UCIVO SKOLNIVYSTUPY POZNAMKY
74k by mél:
- tucéné jsou ve skolnich
Bezpecnost prace a hygienické - dodrzovat hygienické vystupech zvyraznény
predpisy predpisy a bezpe¢nost prace hlavni vystupy (dle
Rad cviéné kuchyné p¥i pohybu ve cviéné kuchyni | RVP)
Zikladni vybaveni kuchyné
Prace s elektrickymi a plynovymi - umét poskytnout prvni
spotiebici pomoc pii drobnych K probiranym druhtim
- seznameni se s bezpecnou poranénich a zavolat potravin zatadi
obsluhou a ¢isténim ru¢niho mixéru, zachrannou sluzbu pfi vyucujici jednoduché
plynového sporaku, elektrické trouby, vaznéjSim zranéni recepty, které se bude
digestote, lednicky, varné konvice s zaky ucit ve $kolni
Kultura stolovani - umét se v kuchyni a kuchyni pfipravovat.
- praktické zkouseni v zakladnim kuchyniském
spoleCenského chovani pfi stolovani vybaveni orientovat
- prostirani stolu
- navstéva cukrarny ¢i restaurace | - umét bezpeéné pouZzivat
Zasady zdravé vyzivy zakladni el. a plynové
- zakladni slozky potravy spotiebie uzfvané v kuchyni
(potravinova pyramida)
- obezita a jak s ni bojovat
- alternativni zptisoby vyZzivy —
jejich klady a zapory, vegetarianstvi
Prace s kuchai'skymi knihami
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- vyhledavani receptt

Denni stravovaci rezim

- teplé a studend strava

- pravidelnost v ptijmu potravy
Nakup a skladovani potravin

- denni a tydenni nakup

- co pfi nakupu kontrolujeme

- rozdéleni potravin za ti¢elem
jejich uskladnéni

- spravné uskladnéni potravin

v chladnicce

Stravovani a priprava pokrmu za
mimoradnych podminek

- hlavni z&sady stravovani

Vv pfirodé

- V terénu pfipravované pokrmy
- praktické vyzkouseni stavby
ohnisté

Uklid kuchyné

- myti nadobi

- odmrazeni lednice a jeji
vyc¢isténi, diikladné vyc¢isténi sporaki,
vytieni a srovnani vech skiini a
policek...

Ovoce a zelenina

- druhy ovoce a zeleniny a jejich
vyznam

Miéko, mlé¢né vyrobky a vejce

- jejich vyuziti pii priprave
pokrmti

Brambory

- skladovani, vafeni a smazeni
Tuky a cukry

- rostlinné a zivocisné tuky —
jejich pouziti, pozor na prepalené tuky
- cukr, med, uméla sladidla
LuSténiny

- druhy lusténin (hrach, fazole,
¢ocka, sdja), umet je poznat

- specifika ptfipravy lusténin
Polévky

- vyvary

- zahust'ovani

- dokoncovaci prace

Maso a masné vyrobky

- druhy masa

- déleni masnych vyrobkii

- pfiprava masa a jeho skladovani
Obiloviny

- druhy obilovin a jejich vyuZiti
Pochutiny

- kava, Caj, kakao, kofeni,
koteninové smési, kuchynska stl, ocet,
hoi¢ice, drozdi, aroma

- umét kulturné stolovat a
spolecensky se chovat u stolu

- znat zasady zdravého
stravovani a vyuzivat je ve
vlastnim stravovani

- zvladnout zakladni nakup

Vv obchodg¢, orientovat se

Vv jednotlivych oddélenich
potravin, umét potraviny doma
spravné uskladnit

- umét spravné myt a utirat
nadobi, uklidit kuchyn po vareni

- znat ovoce a zeleninu a jejich
vyznam pro zdravy zivotni styl,
umgét je pojmenovat

- umét pripravit jednoduché
pohosténi a pokrm: uvafit
varené brambory, puding, vejce
natvrdo, téstoviny, jednoduchou
pomazanku, ¢aj, kavu, kakao

Mezipiedmétové
vztahy:

- PVD (kuchynské
spotfebice, myti nadobi)
- VKZ (zdrava vyziva)

- CJ ( recepty, obaly
potravin)
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- prakticky se naucit poznavat
jednotlivé druhy koteni

Téstoviny

- postup pii ptipraveé

Napoje

- dilezitost vody pro cloveka —
,»pitny rezim*

- nealkoholické a alkoholické
napoje

- navstéva ¢ajovny nebo kavarny
Polotovary, konzervy a mraZené
potraviny

- vyhody a nevyhody

- jak s nimi zachéazet

- konzervace potravin

v doméacnosti — hlavni metody
konzervace

-M (hmotnost, objem,
zlomky)
RV (uklid v kuchyni)

Pomiicky:

Kuchatské knihy
Prostirani

Kuchyiiské spotiebice
Kuchytiské né¢ini a jiné
vybaveni

Zastéry
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5.12. Vyuéovaci piedmét: PRACE NA ZAHRADE

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piredmétu:

Cilem vzdélavaciho pfedmétu Prace na zahradé, ktery je soucasti vzdélavaci oblasti Odborné
¢innosti, je poskytnout zakiim osvojeni praktickych dovednosti, které jim umozni vykonavat
jednoduché zahradnické prace. Rozsah predmétu jsou 2 hodiny tydné.

Obsah pfedmétu Prace na zahradé je zaméien predev$im na ziskdvani védomosti, pracovnich
dovednosti a navyki potiebnych pti bézné drzbé zahrady. Bezpecnosti a hygienou prace se zabyva
pouze okrajové, tuto oblast zahrnuje jeden z tematickych celki piredmétu Rodinna vychova.

Prace na zahrad¢ maji za tkol mimo jiné i podat zakladni pouceni o materidlech, pomiickach a
ptistrojich, které se na zahrad¢, a to v nezbytné mife a na uzivatelské urovni, s ohledem na vyuziti
V praxi.

Organizace vyuky je dana charakterem predmétu, vyuka probihd pievdzné formou praktickych
cviceni podle individudlnich schopnosti Zakti. Vyuka probihd — pokud to pocasi umoziuje —
ve venkovnich prostorach skoly — na pozemcich u internatu a v ptirodni uc¢ebné u skoly (Skolni sad,
parenisté, zeleninové a kvétinové zdhony, parkové plochy). Souc€asti vyuky jsou 1 navstévy vystav ,
exkurze do zahradnictvi... V zimnich mésicich se Zaci staraji zejména o pokojové kvétiny ve tiidé a
na chodbéch skoly.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k u¢eni

- zaci si osvojuji zdkladni manudlni zru€nosti a vytvareji si pracovni dovednosti a navyky;

- uci se pouzivat vhodné nastroje, naradi a pomucky pii jednoduchych pracovnich ¢innostech

na zahradg¢;

- kladn€ hodnotime i sebemensi pokrok u vSech zak;

- pracujeme s zaky riznymi metodami, davame zaktim moznost volby;

- podporujeme zaky v sebehodnoceni a vedeme je k hodnoceni druhych (vyzadujeme od zaki
identifikaci chyb, pfip. navrh na zlepSeni), podporujeme Zaky k uvazovani o problému;

- ocefiujeme a vyuzivame u zakl snahu, aktivitu, zdjem a touhu po poznani, jejich dovednosti,
které ziskavaji i mimo vyuku;

- hodnotime spolecné s zdky dosazené vysledky, kladné hodnotime i sebemensi pokroky.

Kompetence Kk FeSeni problému

- ucime zaky vyuzivat vlastnich znalosti a dovednosti;

- ucime zaky planovani postupti pii feSeni problému, stiiddme zpisoby préace, nepfetéZzujeme
j&

- vedeme zaky k ovetovani spravnosti feseni, zafazujeme sebekontrolu, vzajemnou kontrolu
ve dvojici 1 kontrolu ve skupinéch;

- uc¢ime zaky aplikovat osvédcené postupy pii feSeni obdobnych problémii;

- uc¢ime zaky obhajovat své postupy, vedeme je ke konstruktivnimu dialogu;

- zafazujeme praci ve skupinach, uc¢ime zaky spolupraci, rozdéleni funkei a vzajemné
toleranci;

- vedeme zéky k prekonédvani obtizi a dokoncovani pracovnich ukolt;
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- rozvijeni tvotivosti u zaki, praci v kolektivu a odpovédnosti za své i spolecné vysledky
prace.

Kompetence komunikativni

- zéci si roz$ituji slovni zasobu v oblasti pracovnich néstrojii, nafadi a pomucek;
- ucitel vede zaky k porozuméni zadanym jednoduchym pracovnim postupiim;

- zaci se u¢i komunikovat a spolupracovat pii praci v kolektivu;

- vedeme zaky k optimalni formulaci svych myslenek;

- motivujeme zaky k vytvareni pfiznivé atmosféry pro komunikaci;

- podporujeme v zacich kritické mysleni (pozitivni i negativni);

- vedeme Zaky k vyuZivani kritického mysleni k hodnoceni a sebehodnoceni.

Kompetence socialni a personalni

- ucitel vede zéky ke spolupraci a vzajemné pomoci;

- zékovi vzdy ptesné objasnuje, za¢ je chvalen, karan 1 sankcionovan;
- vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovéni;

- volime rizné formy prace — individuélni, skupinova;

- zduraziiujeme dulezitost spoluprace, vzédjemné pomoci,

- zafazujeme provadéni sebehodnoceni zakem;

- umoziujeme zakim diskuzi;

- oceniujeme a vyuzivame u zaka snahu, aktivitu, zdjem a touhu po poznani, jejich dovednosti,
které vyuZzivaji mimo vyuku;

- umoziujeme zakim vyjadfit vlastni nazor;

- hodnotime spolecné s zaky dosazené vysledky.

Kompetence obc¢anské

- vytvaiime u zakl pozitivni vztah k praci a odpoveédnosti za svou praci;

- umoziujeme kazdému Zakovi zazit Gspéch;

- vytvaiime kladny vztah k pfirod€ a ochrané Zivotniho prostieds;

- vedeme zéky k samostatnému rozhodovani a zodpovédnosti za své chovani;
- vedeme Zaky k respektovani ndzort druhych.

Kompetence pracovni

- vedeme zaky k dodrzovani obecnych pravidel bezpecnosti a hygieny vcetné pouzivani
ochrannych prostiedk;

- poznani pracovnich ¢innosti, které napomahaji k vyuziti volného Casu;

- vedeme Z4ky od elementéarnich pracovnich postupti ke slozitéjSim;

- vedeme zaky k uv€doméni si posloupnosti jednotlivych pracovnich kroki;

- vedeme zaky k vybéru efektivnich metod préace;

- piedkladame rizné druhy materialt, nafadi a nastrojt;

- instruujeme, prakticky ukaZzeme zakiim pouzivani jednotlivych pracovnich nastrojt, nafadi a
materiald;

- seznamujeme zaky s pravidly BOZP;

- seznamujeme zaky s organizaci jednotlivych pracovnich skupin;

- vedeme zaky k pouzivani znalosti mezipfedmétovych vztahi;

- vedeme zéky k pouzivani védomosti a dovednosti z dalSich oblasti;

- vedeme zaky k pozitivnimu vyjadfovani svych ndzorti nad vykonanou praci svou i druhych.
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Odborné kompetence

- k zapamatovani si postupu prace vyuzivame neustalé opakovani ¢innosti se stale stejnym
postupem prace;

- s zaky pracujeme na jednom pouze jim piidéleném zahon¢, kde si vypéstuji vlastni zeleninu,
kterou poté v Ptipravé pokrmu zpracuji;

- podle schopnosti zaki je u¢ime pracovat s co nejsirsim spektrem zahradniho naradi;

- nechavame je samotné vyhledavat na zahrad¢ praci, kterou je nutné ud¢lat;

- uc¢ime zaky béhem celého skol. roku peCovat o pokojové kvétiny, které si péstuji ve tiide;

- vyzadujeme bez vyjimek po Zacich ochranné pracovni prostfedky a pracovni oble¢eni.

Odborné ¢innosti
PRACE NA ZAHRADE

Vzdélavaci oblast:

Vyucovaci predmét:
Casova dotace:

2 hodiny tydné

1. ro¢nik

UCIVO

SKOLNIVYSTUPY

POZNAMKY

Vytvafeni vztahu K pfirodé —
vyznam rostlin pro ¢loveéka
Uprava zahrady na podzim —
sklizeri zeleniny — uskladnéni,
priprava zahonu k ryti, ¢isténi
chodniku u koly

Seznameni s pracovnim nafadim a
jednoduchymi stroji

Préce s ry¢em — ryti zahoni, prace
s hrabémi, kole¢kem, lopatou —
hrabani a uklid listi

Osvojovat si zasady bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi manipulaci

S naradim

Uklid a udrzba zahradniho nafadi
Osetfeni stromi — profezavani
Pozorovani vazby kvétin

v obchodé

Uprava kvétin do vazy

Stala péce o pokojové kvétiny
Rozmnozovani tizky

Poznat vybrané pokojové kvétiny
Pozorovat pfirodu v zimé
Vyznam rostlin pro tvorbu a
ochranu Zivotniho prostiedi
Pfesazovani a piihnojovani kvétin
Nakup semen

Ptiprava zahont k seti a sazeni

74k by mél:

- provadét pozorovani prirody
V jednotlivych ro¢nich
obdobich
- védét, Ze nastalo obdobi jara
(kvetou stromy, sejeme
semena), obdobi Iéta (stromy maji
listi, zalévame,
hnojime rostliny, sklizime
letni ovoce, zeleninu), obdobi
podzimu (zbarvuje se listi
stroml, keii a opadava,
sklizime podzimni ovoce,
zeleninu, Cistime zahony,
shrabeme spadané listi),
obdobi zimy (nepracujeme
na zahradé, odklizime snih,
krmime ptaky)

- dodrzovat zasady hygieny a
bezpecnosti prace pfi praci
na zahradé
- mit osvojenou hygienu pfi a
po praci se zeminou, jak
Vv byté, tak na zahradé
-umét pod dohledem
pedagoga vyhledat a pouzivat podle
druhu péstitelskych ¢innosti
spravné pomicky a nacini

- tucné jsou ve Skolnich
vystupech zvyraznény
hlavni vystupy (dle
RVP)

- vychazky do ptirody
V jednotlivych rocnich
obdobich

- prace na zahrad¢

Vv ro¢nich obdobich

- nazorné ukazky
nevhodného
pouzivani nacini,
ukazky mozného
zranéni zahradnim
nacinim

Pomiicky:
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Kopani, kypfeni, urovnavani pidy
Vénoc¢ni a velikono¢ni vyzdoba -
aranzovani

Poznévani agrotechnickych
postupll pfi péstovani vybranych
rostlinnych druhti

Seti a sazeni do pfipravenych
zahoni

Exkurze do zahradnictvi

Jarni pfiroda — vychazka
Rozvijet u zakt estetické citéni,
smysl pro krasu, citovost a
ohleduplnost

Pozorovani barevnosti kvéta
Pleni zdhonti, okopavani
Osvojovani si dovednosti a
pracovnich technik nezbytnych pro
uspéch péstitelskych vysledkt
Rezani kvétin do vazy

Sklizeni fedkvicek, salatu

Sbér 1é¢ivych bylin, suseni,
vyznam sbéru

- zvladnout s nafadim podle
pokynti pracovat a provadet jeho
udrzbu

- védét o nebezpecnosti
jednotlivych nacini pfi praci

na zahrad¢

- pouzivat nacini pouze

K praci

- samostatn¢ pouzivat

ochranné rukavice

- naucit se péstovat vybrané zeleniny
- védét, pro¢, co a kdy se ma délat,
aby rostliny dobte prospivaly

- umét zajistit pribéZnou péci o
bézné péstované pokojové rostliny
- umét pokojové rostliny presadit

- vyuzivat kvétiny k vyzdobé bytu,
tridy...

- obrazky s tématem
ro¢nich obdobi

- soubor naradi a
pomticek

- pracovni rukavice,
hygienické zatizeni
ve skole a domové
mladeze

Mezipiedmétoveé
vztahy:

- SKN (vztah k pfirod¢)
- VV (aranZovani)
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5.13. Vyutovaci piedmét: KERAMICKE PRACE

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni piredmétu:

Cilem vzd¢lavaciho predmétu Keramické prace, ktery je soucdsti vzdélavaci oblasti Odborné
¢innosti, je zejména pracovn¢ rehabilitacni efekt, rozvoj jemné motoriky a dale mé poskytnout zaktim
osvojeni praktickych dovednosti spojenych se zpracovanim keramické hliny, S vyrobou rtiznych
keramickych vyrobki a s praci v keramické diln€. Rozsah predmétu jsou 2 hodiny tydné.

Obsah predmétu Keramické prace je zaméfen piedevSim na ziskavani pracovnich dovednosti
spojenych s keramickou hlinou, jejim zpracovani, zdobenim a navykd potfebnych pii uklidu
v keramické diln¢. Zabyva se okrajove i teorii a bezpe€nosti a hygienou prace, podava také zakladni
pouceni o materidlech, pomuckach a pfistrojich, které se v keramickych dilnach pouzivaji, a to
V nezbytné mife a na uzivatelské trovni, s ohledem na vyuziti v praxi (napf. v chranénych dilnach
nebo pod dohledem odpovédného pracovnika).

Organizace vyuky je dédna charakterem predmétu, vyuka probiha formou praktickych cviceni
V keramické diln€ podle individualnich schopnosti zakd.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k u¢eni

- zaci si osvojuji zédkladni manudlni zru€nost a vytvareji si pracovni dovednosti a navyky;
- uci se pouzivat vhodné nastroje, nafadi a pomucky pfii praci s keramickou hlinou;

- kladn€ hodnotime i sebemensi pokrok u vSech zak.

Kompetence Kk feSeni problémii

- vedeme Zaky k pfekonavani obtizi a dokonc¢ovani pracovnich ukoli;

- rozvijeni tvotivosti u zakd, praci v kolektivu a odpovédnosti za své i spole¢né vysledky
prace.

Kompetence komunikativni

vvvvv

- zaci si roz§ifuji slovni zasobu V oblasti pracovnich néstrojl, nafadi a pomicek;
- ucitel vede Zaky k porozuméni zadanym jednoduchym pracovnim postupiim;
- zaci se uci komunikovat a spolupracovat pii praci v kolektivu.

Kompetence socialni a personalni

- ucitel vede zaky ke spolupraci a vzajemné pomoci,
- zékovi vzdy pifesné objasiiuje, zac je chvalen, karan 1 sankcionovan;
- vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani.

Kompetence ob¢anské

- vytvaiime u zakl pozitivni vztah k praci a odpoveédnosti za svou préci;
- umozinujeme kazdému zakovi zazit aspéch.
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Kompetence pracovni

- vedeme zéky k dodrzovani obecnych pravidel bezpecnosti a hygieny véetné pouzivani

ochrannych prostfedk;

- poznani pracovnich ¢innosti, které napomahaji k vyuziti volného Casu;
- osvojeni dovednosti vyuzitelnych napt. v chranénych dilnach.

Odborné kompetence

- k zapamatovani si postupu prace vyuzivame neustalé opakovani ¢innosti se stale stejnym

postupem prace;

- ucime 74ky jednoduchy postup vyroby keramického predmétu a vyzadujeme po nich vyrobu

vice stejnych kusti po celou dobu vyucovaciho bloku — nécvik stereotypni prace, trpélivosti,

peclivosti a vytrvalosti;

- rozdelime ukoly pro tklid keramické dilny ¢i cviéné kuchyné, casem mohou ukoly
spravedlive pridélovat schopnéjsi zéci;

- vyzadujeme bez vyjimek po Zacich ochranné pracovni prosttedky a pracovni obleceni.

Vzdélavaci oblast:
Vyucovaci predmét:
Casova dotace:

Odborné ¢innosti
KERAMICKE PRACE
2 hodiny tydné

1. ro¢nik

UCIVO SKOLNIVYSTUPY POZNAMKY
74k by mél:
- bezpecnost a ochrana zdravi pfi | _ grientovat se v keramické dilng
praci s_keramlckou hlinou a | _ jokszat zpracovat hlinu a tvofit z ni
glazurami . zakladnimi technikami jednoduché
- seznameni se s ruznymi druhy vyrobky
h!in, pomﬁcek as Vybavenim ker. - zdobit V}'/robkyjednoduch)'Imi
dilny ) ) zpiisoby obtiskovani a barveni
- od hliny k hotovému vyrobku — | gt soustiedéng a trpélivé pracovat
postup vyroby a vypalu az do dokonéeni vyrobku
- zpracg)vé,ni hlirvl){ - udit se samostatnosti pfi praci i pii
- lepent hliny —Slikr nasledném uklidu v dilné
- tvorba z volné ruky (tvorba z1
kusu — zakladni tvary: koule,
krychle, vélce, kvadry)
- technika vytlacovdni do forem
- Sndrkova technika — staceni
tenkych valecki, hlazeni povrchu Mezipiedmétové
- valeni, prace splatem — vztahy:
vykrajovani vykrajovatky,
vyfezavani podle Sablony - VV (modelovani)
- zdobeni  rytim,  obtisky,
prilepovanim tvarti, profezavanim Pomiicky:
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- zdobeni engobami, oxidy kovil a
glazurami

- malovani pfedlitych tvart (hrnky
zdobené glazurou nebo barvitky)

- mozaika z drobnych keramickych
kouskt

- vyroba nadob: misek, hrnickd,
vaz, kvétinacu

- vyroba duté koule

- zdobeni koralk - keramické
Z4vesy

- rozvoj predstavivosti a tvofivosti
pfi konstruovani celku na zakladé
literarni predlohy — skupinova prace
- prace se sadrovymi formami

- vyroba sadrovych forem

keramicka hlina
keramicka pec
misky, sadrové formy

engoby, glazury, oxidy

kovu

Spachtle, noze, valecky,
Stétce. ..

vykrajovatka
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5.14. Vyuéovaci piedmét: SVET KOLEM NAS

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Obsahové, casové a organizacni vymezeni predmétu:

Predmét Svét kolem nas byl vytvoren nasi Skolou a jsou v ném zaclenéna dvé vybrand prifezova
témata (Clovék a svét prace a Clovék a Zivotni prostiedi). Tento pfedmét je tvofen okruhy aktualnich
problému soucasného svéta a respektuje snizenou rozumovou schopnost zakt praktické skoly
jednoleté.

Ptredmét je zaméfen na rozvijeni klicovych kompetenci zakt, protoze maji silny vychovny aspekt a
pomohou v osobnostnim a charakterovém rozvoji zakt s mentalnim postizenim, piedevs§im pak
V jejich postojich a utvatreni hodnotového systému.

Ucivo predmétu se bude prolinat vzdélavacim obsahem ostatnich vyucovacich pfedméti a s obsahem
dalsich ¢innosti zaki realizovanych ve Skole i mimo Skolu. Vybér jednotlivych témat je zcela
v kompetenci vyucujiciho. Vzdy ale bude bran zietel na individualni moznosti a schopnosti zak.
Pfedmét bude vyucovan v kmenovych tfidach, v pocitatové ucebné, v ptirodé atd. Vyuka bude
probihat z¢asti frontalnim zplsobem, ale u nékterych témat budou vice zafazovany riizné aktivity,
hry, pohyb v ptirod¢, pozorovani, diskuse, exkurze, vyuzivani audiovizualni techniky atd., tak aby
byla vyuka pro Zaky zajimava a ptfinosna.

Na tento pfedmét jsme vyuzili disponibilni ¢asovou dotaci — a to vzdy 1 hodinu tydné. Prvni pololeti
skolniho roku probira ugitel priifezové téma Clovék a svét prace, ve druhém pololeti pak téma Clovék
a Zivotni prostiedi.

Clovék a svét prace

Charakteristika prufezového tématu

Prifezové téma Clovek a svét prace je zafazeno v prvnim pololeti Skolniho roku.

Jeho cilem je zaky povzbudit, aby se chtéli zapojit do pracovniho procesu, zaroven se snazime, aby
si uvédomovali sva omezeni, a pomahame jim ujasnit si realnou pfedstavu o budoucim zaméstnani.
Zaci by méli ziskat piehled o moznostech, které mohou v budoucnu pro hledani prace vyuzit. Ucitelé
u zaka formuji dobry vztah k praci, pfibliZzuji moznosti dal§itho vzdélavani, procvicuji dovednosti,
které mohou zakiim pomoci pii hleddni zaméstnani — sepsdni Zadosti o misto, sepsani Zivotopisu,
vyhledavani nabidek, zpisob jednani s potencialnimi zaméstnavateli.

Zakladnim cilem je tedy ptiprava takového absolventa, ktery si osvojil navyky a pracovni postupy
V kazdodennim zivoté 1 budoucim pracovnim zafazeni a chape vyznam prace v zivoté Cloveka.
Za pomoci riiznych instituci a pracovnich asistentll se dokéze zaradit na trh prace i do Zivota.
Formou her, cviceni, tkold a exkurzi rozvijime u zdkd komunika¢ni dovednosti, zvétSujeme jejich
slovni z4sobu, zlepSujeme spolupraci a pracovni charakterové vlastnosti.

Clovék a zivotni prostiedi

Charakteristika prifezového tématu
Priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi je zafazeno ve druhém pololeti $kolniho roku.

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostitedi vede k pochopeni zasadniho vyznamu piirody a Zivotniho
prostiedi pro Cloveka, k ziskdni povédomi o zakladnich ekologickych zakonitostech a negativnich
dopadech ptsobeni ¢lovéka na ptirodu a zivotni prostfedi. Toto téma se také dobie zacletiuje do
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veétSiny vyucovacich predmétl, kde se klade diraz na pochopeni zavislosti ¢loveéka na ptirodnich
surovinach, na spravné hospodafeni s potravinami, odpovédny pfistup k Setfeni energiemi a na
vhodné nakladani s odpady.

Clovék a Zivotni prostiedi je ¢lenéno do tematickych celkii — Ekosystémy a Vztah ¢lovéka
k prostiedi, které umoznuji celistvé pochopeni problematiky vztahti ¢lovéka k zivotnimu prostredi.
Vede zaky k uvédomeéni si zakladnich podminek Zivota a odpovédnosti soucasné generace za zivot
Vv budoucnosti.

Formou her, cviCeni, ukoli a exkurzi vedeme zaky k ziskavani znalosti, dovednosti a péstovani
navyki nezbytnych pro kazdodenni zadouci jednani vici zivotnimu prostiedi.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k ué¢eni

- u¢ime sebeucte, sebeduvére a samostatnosti;
- u¢ime zvladat feSeni riznych situaci.

Kompetence socialni a personalni

- vedeme Kk porozuméni sob¢ a druhym;

- napomahame ovliviiovat vlastni chovani zaka k sob¢ i okoli;

- vedeme k toleranci a ohleduplnosti;

- snazime se minimalizovat socidln¢ patologicke jevy a rizikové chovani zak.

Kompetence ob¢anské

- pomuzeme zakovi vytvoftit jeho vlastni Zivotopis;

- vedeme k respektovani kulturnich, etnickych a jinych odli$nosti;

- zdlirazitujeme péci o Zivotni prostiedi;

- zamé&fujeme se na utvareni dobrych mezilidskych vztahil ve tfidé i mimo ni.

Kompetence pracovni

- zaddvame zakim naro¢néjsi samostatné prace, pii kterych poznéavaji na zéklad¢ vlastniho
pozorovani a objevovani, poskytujeme jim piilezitosti k uceni se v zivotnich situacich, aplikujeme
pii vyuce metodu problémového vyucovani;

- aplikujeme metody Cinnostné zaméfeného vyucovani - zamefujeme se na ¢innostni uceni
zaku, ucime zaky aplikovat ziskané védomosti a dil¢i dovednosti pti feSeni praktickych tkoli z
pracovni oblasti, ale i obcanského Zivota;

- uplatitujeme metodu projektového vyucovani;

- snaZzime se rozvijet hrubou 1 jemnou motoriku;

- vhodnou motivaci podporujeme vytrvalost Zaka pfi pracovnich ¢innostech;

- oceniujeme zaka, tim podporujeme jeho pocit dilezitosti,

- snazime se zaky piivést k tomu, pro¢ lidé pracuji a jaké klady jim zaméstnani v budoucnu
muzZe pfinést;

- seznamime zaky s moznostmi jejich prac. zaclenéni — nejlépe formou exkurze do chranéné
dilny ¢i na jiné pro n¢ vhodné pracoviste;

- seznamujeme z4ky s moznostmi navitévy Uradu prace, agentur podporovaného
zaméstnavani ¢i poraden;
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- seznamujeme zaky s bezpecnosti a hygienou pfi praci.

Vzdélavaci oblast:
Vyucovaci predmét:
Casova dotace:

Prafezova témata
SVET KOLEM NAS
1 hodina tydné

Clovék a svét prace
1. ro¢nik — 1. pololeti

UCIVO

SKOLNIVYSTUPY

POZNAMKY

Prace a zaméstnanost

= Préce a jeji charakteristické
znaky (pracovni ¢innosti, pracovni
prostiedky, pracovisté, pracovni
doba, vyse platu, bezpecnost a
ochrana zdravi pfi praci);

= Pracovni charakterové
vlastnosti a jejich posilovani

na konkrétnich ¢innostech
(dochvilnost, svédomitost,
presnost, poradkumilovnost,
trpélivost, pile, samostatnost...);
= Hledani zaméstnani (inzeraty,
internet, Ufad prace, agentura
podporovaného zaméstnavani...);
= Pracovni pomér, pracovni
smlouva, prava a povinnosti
zameéstnance a zameéstnavatele,
mzda, zkuSebni doba, ukonceni
prac. poméru;

Sebeprezentace (pisemna i
verbalni)

«  Zadost 0 zaméstnani
(sestavovani zadosti o zamé&stnani,
Zivotopisu, inzeratl, odpoveédi

na inzeraty);

= Pfijimaci pohovor — pozadavky
a otazky zaméstnavatelll, ndcvik
konkrétnich modelovych situaci.

74k by mél:

- mit odpovédny postoj k vlastni
profesni budoucnosti, a tedy i
vzdélavani; uvédomovat si vyznam
celozivotniho uceni a byt pfipraveni
ptizptisobovat se ménicim se
pracovnim podminkdm,;

- mit ptehled o svych realnych
moznostech uplatnéni na trhu prace;
cilevédome a zodpoveédné rozhodovat
o své budouci profesni a vzdélavaci
draze;

- mit redlnou piedstavu o pracovnich,
platovych a jinych podminkach;

- umét vyuzivat poradenskych a
zprostredkovatelskych sluzeb z
oblasti svéta prace;

- zvladnout se informovat

na moznosti svého pracovniho
uplatnéni

- prakticky rozvijet své pracovni
charakterové vlastnosti;

- mit povédomi o svych povinnostech
a pravech z hlediska zaméstnance;

- znat obecna prava a povinnosti
zaméstnavatelu;

- védét, Ze za kvalitné provedenou a
odvedenou praci musi byt odménén

- byt seznamen s moznostmi odmény
za praci a jejim preddni zaméstnanci
- védét, kdy se Clovek stane
nezaméstnanym

- byt poucen, jak se ma zachovat a
kam musi jit, pokud se stane
nezaméstnanym

- dokazat vhodné hospodarit

s vydélanymi penézi

- uvédomit si nutnost Setfeni s penézi
- vé€dét na koho se obratit pro radu a
vypomoc se spravnym hospodarenim
S penézi

Je vhodné domluvit
navstévu ufadu prace,
agentury
podporovaného
zamestnavani a
chranéné dilny, popf. i
né&jakého pracoviste.
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- S pomoci sestavit a na PC napsat
svij strukturovany Zivotopis

- umét se chovat a slusné vystupovat
na pfijimacim pohovoru

-znat své moznosti, kde mtize byt
vzhledem ke svym moznostem a
schopnostem zaméstnan, kde se
mize uplatnit

-umét odpovidat na jednoduché
otazky

-veédeét o rekvalifikac¢nich kurzech,
kde najit nabidky k ziskani
kvalifikace

-pochopit, Ze i nezaméstna clovek
ma své povinnosti

-byt poucen o nevhodnosti

Mezipiedmétové
vztahy:

- CJ (Zivotopis, inzerat a
pfijimaci pohovor)

- PP (vyhledavani
nabidek prace)

Clovék a Zivotni prosti-edi
1. ro¢nik — 2. pololeti

UCIVO

SKOLNIVYSTUPY

POZNAMKY

Ekosystémy

= Vzijemné vztahy organismu a
prostredi;

= Zakladni podminky zivota;

= Ochrana pfirody;

= Les (les v naSem prostiedi,
vyznam lesa);

= Pole (vyznam, zptisob
hospodateni, jejich okoli);

= Zmény okolni krajiny vlivem
¢loveka;

= Vodni zdroje (lidské aktivity
spojené s vodnim hospodatstvim,

dulezitost pro krajinnou ekologii).

74k by mél:

- uvédomit si vyznam vody

- znat dulezitost jeji Cistoty

- rozeznat pitnou a uzitkovou vodu

- pochopit vyznam ovzdusi a jeho
Cistoty pro zdravi ¢loveka

- popsat piidu, proc je zdrojem vyzivy
- vysvétlit ohrozeni ptudy ¢lovékem

- zdivodnit ochranu druhd rostlin a
zivocichl

- uvést zplsoby jejich ochrany

- védét jak lidé od pravéku k dnesku
ovliviiovali ptirodu

- popsat les a pole v nasem prostredi
- znat vyznam lesa a pole

- vyjmenovat rozdily les x pole

- popsat zpusoby hospodaieni v lese a
na poli

- umét vyjmenovat a popsat vodni
zdroje

- védeét, pro¢ stavime Cisticky
odpadnich vod a hospodaiime

s vodou

- znat zpusoby svého chovani

k Zivotnimu prostfedi a jejich dopady

na zivotni prostiedi
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Vztah ¢lovéka k prostiredi

= Vztahy ¢lovéka k prostiedi,

k nejblizs§imu okoli (aplikace

na mistni podminky);

= Vliv prostiedi na lidské zdravi;
= Principy udrzitelnosti rozvoje;
= Aktualni ekologické problémy;
= Nase obec (piirodni zdroje,
jejich ptivod a zplsoby vyuzivani,
pfiroda a kultura obce a jeji
ochrana, zajist'ovani ochrany
zivotniho prostfedi v obci, feseni
odpadového hospodafstvi, vliv
jednani lidi na prostiedi);

= Lokalni ekologicky problém
(ptiklad problému, jeho pficina,
disledky, souvislosti, moznosti a
zptisoby feseni);

= Prostiedi a zdravi (rozmanitost
vlivl prostfedi na zdravi, moznosti
a zpusoby ochrany zdravi).

- hledat navody na zménu chovani

- umét dokazat ohleduplnost k ptirodé
a prostfedi v uméle navozenych
situacich

- uvédomit si dosah svého chovani na
zivotni prostredi

- znat ptirodu v okoli svého bydliste

- uvést priklady svého chovani

K ptirodé a rozeznat v nich dobré

I $patné prvky

- znat druhy likvidace a recyklace
odpadti, umét odpady spravné tridit

- znat zdroje pitné vody své obce a

veédét, jak je ochranovat

- pochopit vyznam stromu, dilezitost

jejich ochrany, vysadby

- porovnat spotfebu véci, energie

ve spojitosti s kacenim stromt

- pochopit vyznam ochrany ptirody

- védét, jaky vliv ma zivotni prostredi

na zdravi clovéka

- popsat moznosti a zpuisoby ochrany

zdravi

Mezipiedmétove
vztahy:

- VKZ (vliv zivotniho
prostfedi na ¢lovéka)

- PNZ (vztah k piirodé)
- OV (ochrana zivotniho
prostiedi)
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6. HODNOCENI ZAKU A AUTOEVALUACE SKOLY

Pravidla hodnoceni Zaki

Hodnoceni zZaku se Fidi prisluSnymi platnymi pravnimi piedpisy: vyhl. ¢. 48/2005, vyhl. ¢.
16/2005 Sb., vyhl. ¢. 3/2015 Sb., vyhl. ¢. 27/2016 Sb., zikonem ¢. 561/2004 Sb. o piredskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani a rozpracovano je také ve Skolnim
radu.

Obecné zasady hodnoceni

Cilem je poskytnout Zakovi zpétnou vazbu, pozitivni vyjadfovani, uplatiiovat pedagogicky takt a
pfiméfenou narocnost vzhledem k individualnim schopnostem déti, soustfedit se na individualni
pokrok zaka, nesrovnavat ho s ostatnimi a nerozdélovat Zaky na spé$né a neuspés$né. Pro celkové
hodnoceni pouzivame klasifikaci, slovni hodnoceni nebo kombinaci obou hodnoceni. Vedeme zaky
k sebehodnoceni, sebekontrole a u¢ime je praci s chybou.

Hodnoceni zdka je nedilnou souc¢asti vychovné vzdélavaciho procesu. Ve vychovné vzdelavacim
procesu se uskute¢ituje hodnoceni pribézné a celkové. Pribézné hodnoceni se uplatiluje
pti hodnoceni dil¢ich vysledkt a projevi Zaka. Hodnoceni souhrnného prospéchu se provadi na konci
kazdého pololeti. Pfedmétem hodnoceni jsou vysledky, kterych zdk dosahl ve vyucovacich
predmétech a v individualnich vzdélavacich planech. Posouzeni dosazené urovné zaka v ramci
vychovné vzdélavaciho procesu je vyjadieno v hodnoceni jednotlivych pfedméti. Pfi hodnoceni
zohlednuje ucitel druh a stupen postizeni zéka, jeho zdravotni stav a jeho individualni a vékové
zvlastnosti, s akcentem na kultivaci Zaka a rozvoj jeho schopnosti.

Hodnoceni zaku se stfedné tézkym mentalnim postizenim ma vyjadfit miru zvladnuti védomosti a
dovednosti a stupefi samostatnosti zéka. Zaci jsou vyu¢ovani podle vzdélavaciho programu, ktery
umoznuje postupovat v jednotlivych vychovnych slozkach podle individudlnich schopnosti zak
tempem, které je pro n€ nejvhodnéjsi. Ucitel sdéluje Zakovi hodnoceni jeho vykonu bezprostifedné po
dokonceni ukolu a poukazuje hlavné na klady jednotlivych hodnocenych vykonid nebo vysledkt
¢innosti zdka. V hodnoceni vykonl by mélo pfevazovat hlavné kladné motivujici hodnoceni, jako je
pochvala, uznéni, povzbuzeni, vyjadieni kladného ocekavani apod.

Zakovské portfolio
Portfolio poskytuje zakovi zdroj informaci pro hodnoceni a sledovani vlastniho vyvoje béhem Skolni
dochazky.

Stupné hodnoceni prospéchu a chovani; v pripadé pouziti klasifikace, jejich
charakteristika, véetné predem stanovenvch Kritérii

Ziasady hodnoceni

° hodnoceni z vyu€ovaciho pfedmétu nesmi zahrnovat hodnoceni osobnosti a chovani zéka;

° hodnotit jen probrané a procvicené ucivo;

° vyvazené hodnotit s individudlnim pfistupem k Zakovi;

° hodnoceni musi probihat pribézné, ne narazove;

) pii hodnoceni se pouziva slovni hodnoceni (piipadné jeho pievod do 5 klasifikacnich stupiii);
° o hodnoceni a prospéchu zéka je prabézné informovan zakonny zastupce zaka;

) pii ovétovani ziskanych védomosti a dovednosti respektuje ucitel vhodnou miru zatéze
s ohledem K individualnim dispozicim zaka;
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volba vhodné formy ovéfrovani dosazené tirovng;

zék ma pravo v mimotadnych situacich fici, Ze neni na hodinu pfipraven;
prace s chybou — zak ma pravo délat chyby, uéi se sebekritice;

ke shromazd’ovani vysledkit mize slouzit i portfolio.

Kritéria hodnoceni Zaka:

zvladnuti jednotlivych vystupti danych pfedméta v ramci individualnich moznosti;
schopnost fesit problémové situace;

uroven jednotlivych dovednosti (socialni, komunikacni, pracovni, sebeobsluzné...);
smysluplnost a tvlr¢i zplisob feseni problému;

zmény v chovani, postojich a dovednostech;

nehodnotit osobnost Zaka, ale jeho aktivitu, vynaloZené Usili a snahu.

Druh hodnoceni

74k je hodnocen v souladu s § 15 odst. 2 Vyhlagky o zakladni §kole (3ir§im slovnim hodnocenim).
Pti hodnoceni pedagogicky pracovnik pfihlizi na pfimefenou nérocnost a pedagogicky takt viici
zékovi. V predmétu, ve kterém uci vice vyucujicich, ur¢i vysledné hodnoceni ptislusni ucitelé po
vzajemné dohodg.

Cilem hodnoceni je poskytnout zakovi zpétnou vazbu, tim uditel i zak ziskaji informace o tom, jak
74k zvlada danou problematiku, jak dokaZe naucené poznatky vyuzivat v bézném zivote.

Hodnoceni by mélo vést k pozitivnimu vyjadieni, mélo by byt pro zaka motivujici. U¢itel nehodnoti
osobnost zdka, ale konkrétni problematiku, nesrovnavé vykony jednotlivych zakt, ale pfistupuje
individualné k jednotlivym pokrokiim zéka.

K hodnoceni a klasifikaci Zaci uZivaji studijni prikaz.

Formy ovérovani védomosti a dovednosti Zzaku

U prubézného hodnoceni zakti pouzivame rizné formy od klasifikace, slovni hodnoceni az po
sebehodnoceni zaku.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkl a chovani Zéka Ize ziskavat
zejména témito metodami, formami a prostiedky:

- pisemné prace /slohové prace, testy, diktaty, cviceni.../;

- ustni zkouseni a mluveny projev;

- Uprava seSitl, samostatné aktivity a domaci tkoly;

- modelové a problémové ukoly /kiizovky, tajenky, rébusy.../;

- analyzou vysledkt ¢innosti zaka — rizné vyrobky, vykresy;

- skupinové prace /dle moZnosti a schopnosti Zakl/;

- portfolia /mohou byt zavedena jen v nékterych tfidach/;

- soustavné diagnostické pozorovani zdka/sledovani vykont Zaka a jeho ptipravenosti

na vyucovani /;

- konzultace s ostatnimi uéiteli a podle potieby i s pracovniky pedagogicko-psychologickych
poraden a zdravotnickych sluzeb, zejména u zaki s trvalejSimi psychickymi a zdravotnimi potizemi
a poruchami;

- zaverecné testy z riznych predmét, které slouzi jako zpétna vazba pro ucitele a feditele
Skoly;

- rozhovory se zakem a zakonnymi zastupci zaka.
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Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazd¢ klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych
projevi, vykont, vytvora. Pfi Gstnim vyzkouseni ozndmi ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité.
Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti ozndmi zakovi nejpozdéji do
14 dnd.

Pisemné prace a dalsi druhy zkousSek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely skolni rok, aby se nadmérné
nenahromadily v ur¢itych obdobich, ptipadné prokonzultuje s ostatnimi uciteli v daném ro¢niku, aby
zaci nebyli nadmérné zatéZzovani v jeden den.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka.

Klasifikace Zaka
Zaci se klasifikuji ve vSech vyudovacich pfedmétech uvedenych v udebnim planu piislusného
rocniku.

Klasifikacni stupeni urci ucitel, ktery vyucuje piisluSnému predmeétu.

V ptredmétu, ve kterém vyucuje vice ucitell, ur¢i vysledny stupen za klasifika¢ni obdobi ptislusni
ucitelé po vzajemné dohodg.

Pti urcovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikacniho obdobi se hodnoti
kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zdk dosahl za cel¢ klasifikacni obdobi. Ptitom se ptihlizi
k systemati¢nosti v praci zaka po klasifika¢ni obdobi. Stupen prospéchu se neuréuje na zakladé
pruméru z klasifikace za ptislusné obdobi.

Pii urCovani klasifikacniho stupné posuzuje ucitel vysledky prace zaka objektivné, nesmi podléhat
zddnému vlivu subjektivnimu ani vnéjSimu.

Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile Zaka a jeho pfistupu ke vzdélavani 1 v souvislostech, které
ovlivilyji jeho vykon.

Ptipady zaostavani zakli v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednaji v pedagogické radg,
Vv ptipadé€ nutnosti ithned.

Na konci klasifikaéniho obdobi, v terminu, ktery ur¢i feditel Skoly, zapiSi ucitelé piislusnych
predméth vysledky celkové klasifikace do tfidniho vykazu a pfipravi ndvrhy na umoZznéni opravnych
zkousek, na klasifikaci v nahradnim terminu apod.

Zakonné zastupce zéka informuje o prospechu a chovani
- tfidni ucitel a ucitelé jednotlivych predméth dle pokynt feditele Skoly (tfidni schiizky, konzultacni
dny...),
- tiidni ucitel, nebo ucitel, jestlize o to zdkonni zastupci zdka pozadaji,
- tfidni ucitel a feditelka v pfipadé¢ mimotadného zhorSeni prospéchu nebo chovani,
bezprostiedné a prokazatelnym zpiisobem.

Prechazi-li Zak do jiné Skoly, zasle feditelka dosavadni Skoly Skole, na niZ Zék piechazi, na zakladé
pisemné zadosti dokumentaci o zdkovi a zaznam o jeho chovani a prospéchu za neukoncené
klasifika¢ni obdobi.

Prechazi-li zak do jiné Skoly po 15. listopadu nebo 15. dubnu, dokumentace obsahuje navrh
klasifikace chovani, hodnoceni a klasifikaci v jednotlivych pfedmétech jako podklad pro celkovou
klasifikaci zdka na konci klasifikacniho obdobi.
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Stupné klasifikace
V praktické Skole jednoleté je hodnoceni vyjadieno klasifikacnim stupném:

1 - vyborny

2 - chvalitebny
3 - dobry

4 - dostateCny

5 - nedostate¢ny

Na vysvédcéeni se pouzije slovni oznaceni stupné hodnoceni.

Celkovy prospéch zaka je hodnocen:

prospé€l(a) s vyznamenanim
prospél(a)

neprospél(a)

nehodnocen(a)

74k je hodnocen stupném:

a) prospél(a) s vyznamendnim, neni-li v zadném z povinnych predméti stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvéd€eni stupném prospéchu hor$im neZ 2 chvalitebny,
pramér stupii prospéchu ze vSech povinnych predmétti stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem neni vyssi nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném velmi dobré; v piipadé pouZiti
slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace postupuje skola podle pravidel
hodnoceni zaki podle § 14 odst. 1 pism. e);

b) prospél(a), neni-li v zadném z povinnych pfedmétl stanovenych skolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu 5 - nedostateCny nebo odpovidajicim slovnim
hodnocenim;

c) neprospél(a), je-li vnékterém z povinnych predméti stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu 5 - nedostatetny nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim, nebo neni-li z ného hodnocen na konci druhého pololeti;

d) nehodnocen(a), neni-li mozné zaka hodnotit z n€kterého z povinnych predmétii stanovenych
Skolnim vzdél. programem na konci prvniho pololeti.

V pololeti se vydava zakovi vysvédcCeni; za prvni pololeti 1ze misto vysvédceni vydat zakovi vypis
Z vysvédcenti.

Predméty s prevahou teoretického zaméreni

Pti klasifikaci ve vyucovacich predmétech s pievahou teoretického zaméteni sleduje ucitel zejména:

- ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, faktli, pojma, definic, zdkonitosti a
vztahi;

80



- kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované rozumové a motorické ¢innosti;

- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold,
pii vykladu a hodnoceni spolecenskych a piirodnich jevii a zakonitosti;

- aktivitu v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim;
- piesnost, vystiznost a jazykovou spravnost ustniho a pisemného projevu;
- kvalitu vysledkt ¢innosti a schopnost samostatné prace.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeni 1 (vyborny)

74k osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi feSeni teoretickych a praktickych ukoli spravné
nebo s mensimi chybami. Ustni a pisemny projev je zpravidla spravny a vystizny. Zak je schopen
samostatn¢ pracovat po predbézném navodu ucitele.

Stupeni 2 (chvalitebny)

74k osvojene poznatky a dovednosti aplikuje pfi feSeni teoretickych a praktickych tkoli s mensimi
chybami. Ustni a pisemny projev ma drobné nedostatky ve spravnosti a pesnosti. Zak je schopen
pracovat s mensimi obtizemi po predbézném navodu ucitele.

Stupeni 3 (dobry)

74k ma v presnosti a uplnosti pozadovanych poznatkii zavazné mezery. Své védomosti dokaze
uplatnit jen za pomoci ucitele. Jeho Ustni a pisemny projev je malo rozvinuty. Zak je schopen plnit
ukoly pod dohledem ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak ma v piesnosti a iplnosti pozadovanych poznatkii Eetné a zdvazné mezery. Své védomosti dokaze
uplatnit velmi omezené a jen za stalé pomoci ucitele. Jeho Gistni a pisemny projev je nerozvinuty. Zak
je schopen pracovat pouze pod trvalym vedenim ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)
74k si predepsané ucivo neosvojil. Jeho Ustni a pisemny projev je nevyhovujici. Zak neni schopen

pracovat ani s trvalou pomoci ucitele.

Predméty s prevahou praktického zaméreni

Pfi klasifikaci ve vyucovacich pfedmétech s prevahou praktického zaméfeni sleduje ucitel zeyména:
- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem;

- osvojeni praktickych dovednosti a navyk, zvladnuti ucelnych zplsobt prace;

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech;

- aktivitu, samostatnost, tvofivost, iniciativu v praktickych ¢innostech;

- kvalitu vysledkt ¢innosti;

- organizaci vlastni prace a pracoviste, udrzovani poradku na pracovisti;

- dodrzovani ptedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pii préaci a péce o zivotni prostiedi;

- hospodarné vyuzivani surovin, materialQ, energie, pfekonavani prekéazek v praci.
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Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto Kritérii:

Stupeii 1 ( vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Pohotove, samostatné a tvotiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. Praktické
¢innosti vykonava pohotové, samostatné uplatiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada
postupy a zpusoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zdvaznéjSich
nedostatktl. Ugelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovi$té v poradku. Dodrzuje piedpisy o
bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi préaci a aktivné se stara o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva
suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje pomicky, nastroje, naradi a méfidla. Aktivné
piekonava vyskytujici se prekazky.

Stupeni 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Samostatng,
ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti.
Praktické ¢innosti vykonavéa samostatné, v postupech a zptisobech prace se nevyskytuji podstatné
chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelné si organizuje vlastni praci, pracovisté
udrzuje v poradku. Uvédoméle udrzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a staré se o
zivotni prostedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, materialii a energie se dopousti malych chyb.
Pomiicky, néstroje, nafadi a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekazky v praci
prekonava s obCasnou pomoci ucitele.

Stupeni 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi vykyvy.
Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. V praktickych
¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zplsobech prace potiebuje obasnou pomoc ucitele.
Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje mén¢ t€eln€, udrzuje pracovisté v poradku.
DodrZzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a v malé mife ptispiva k tvorbé€ a ochrané
zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuZzivat suroviny, materialy a energii.
K udrzbé pomitcek, ptistrojii, nadfadi a méfidel musi byt ¢asteéné podnécovan. Piekazky v praci
pfekonava jen s ¢astou pomoci ucitele.

Stupei 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem. Ziskané
teoretick¢é poznatky dovede vyuzit pii praktické cinnosti jen za soustavné pomoci ucitele.
V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pfi volbé postupt a
zpusobl prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zadvazné nedostatky.
Préci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o potadek na pracovisti. Méné dba
na dodrzovani ptedpisii o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a o Zivotnim prostfedi. PoruSuje
zéasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialii a energie. V obsluze a udrzb& pomucek, ptistroji,
naradi a méftidel se dopousti zavaznych nedostatkd. Prekazky v praci prekondva jen s pomoci ucitele.

Stupeni 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické cinnosti.
V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat
pii praci ani s pomoci ucitele.Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, netiplné, nepiesné, nedosahuji
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predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na potradek na pracovisti.
Neovlada ptedpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu zivotniho prostiedi. Nevyuziva
hospodarné surovin, materiall a energie. V obsluze a udrzbé pomiicek, ptistroji a natradi, nastroji a
meiidel se dopousti zavaznych nedostatkii.

Predméty s prevahou vychovného zaméreni

Pti klasifikaci ve vyucovacich predmétech s pievahou vychovného zaméfeni sleduje ucitel zejména:

- stupeni tvofivosti a samostatnosti projevu,

- osvojeni potiebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvotiva aplikace;
- poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti;

- kvalitu projevu;

- vztah zdka k ¢innostem a zajem o n¢;

- estetické vnimani, piistup k uméeleckému dilu a k estetice ostatni spolec¢nosti;

- v télesné vychové s piihlédnutim ke zdravotnimu stavu zéka vSeobecna télesna zdatnost, vykonnost
a jeho péce o vlastni zdravi.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kriterii:

Stupen 1 (vyborny)

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuziva své osobni predpoklady
a velmi uspésné, podle pozadavkl osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech. Jeho
projev je esteticky pusobivy, ma jen mens$i nedostatky z hlediska pozadavki osnov. Osvojené
védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. M4 aktivni zdjem o umeni, estetiku a projevuje
k nim aktivni vztah. Uspé&S$né rozviji sviyj esteticky vkus, té€lesnou zdatnost.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v &innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich
predpokladii, které GspéSné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je méné
esteticky plisobivy a mé jen mensi nedostatky z hlediska pozadavki osnov. Zak aplikuje osvojené
védomosti, dovednosti a navyky v novych tkolech s obfasnou pomoci ucitele. M4 mensi zajem
0 umeni, o estetiku a o rozvijeni svého vkusu a télesné zdatnosti.

Stupeii 3 (dobry)

74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Jeho projev je malo puisobivy, dopousti se v ném chyb.
Ukoly tesi s castymi chybami. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etné mezery a pii jejich aplikaci
potfebuje pomoc uclitele. Nema dostateCny zdjem o uméni, estetiku a rozvoj svého vkusu. Nerozviji
v pozadované mife svou télesnou zdatnost.

Stupeii 4 (dostatec¢ny)

74k je v &innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo
uspokojivé. Ukoly fesi s Castymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se zna¢nou pomoci
ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zajem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né sviij esteticky vkus a
télesnou zdatnost.
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Stupen 5 (nedostatecny)

74k je v Ginnostech pfevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
povétsing chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede
aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji usili rozvijet sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Individualni vzdélavaci plan:
V piipadé, Ze zak nezvlada vyuku dle SVP, vytvoii pro néj uéitel individudlni vzdélavaci plan (IVP).
IVP:

) vychazi ze skolniho vzdélavaciho programu nasi skoly

° je soucasti dokumentace zaka

° je vypracovan béhem prvniho pololeti po nastupu do $koly a miiZze se béhem roku upravovat
° vypracovava se ve spolupraci se zakonnym zastupcem zéka

° Ize jej vypracovat ve spolupraci se Skolskym poradenskym zatizenim

° 74k je na vysvédceni hodnocen slovné

Hodnoceni prospéchu a chovani
Zaci jsou hodnoceni v souladu s § 15, odst. 2, vyhlasky o ZS §ir§im slovnim hodnocenim.

Pribézné hodnoceni probihd formou ustniho hodnoceni nebo pisemného zapisu do studijniho
prikazu. V ramci pribéZzného hodnoceni miize pedagog pouzit slovniho hodnoceni, vyjadieni
pievodem slovniho hodnoceni do formy klasifikacniho stupné ¢i event. vyuzit hodnoceni jinou,
zaklim srozumitelnou formou (napf. razitka, samolepky, odmény...).

Celkové hodnoceni prospéchu a chovani zaka je provadéno na vysvéd€eni a v ramci pedagogické
dokumentace. VéEtsinou slovni formou a to dvéma moznymi zplsoby:

) slovni hodnoceni — je obdobou hodnoceni formou klasifikacnich stupni prevedenych do
slovnich formulaci (viz tabulka nize);

° $irsi slovni hodnoceni — jedna se o detailnéjsi formu slovniho hodnoceni, které nerozliSuje
klasifikaéni stupné, ale popisuje stupenn dosazené tirovné.

Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni a pfedem stanovena Kkritéria

Slovni hodnoceni popisuje uroven vzdélani zaka, které dosahl zejména ve vztahu k ocekavanym
vystupiim, formulovanych v ucebnich osnovéach jednotlivych pfedmétd, k jeho vzdélavacim a
osobnostnim piedpokladim i k jeho véku. Zahrnuje posouzeni vysledkti vzdélavani zaka v jeho
vyvoji, ohodnoceni pile a jeho ptistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.
Naznacuje dal§i rozvoj Zaka. Obsahuje zdlvodnéni hodnoceni a doporuceni, jak pifedchazet
pfipadnym netspéchliim a jak je prekondvat.

Slovni hodnoceni na vysvédceni

° pfi hodnoceni vychazi ucitel z doporuceni a zavéri piisluSnych odbornych pracovist a
hodnoceni je vZdy zcela individudlni, s pfihlédnutim k moznostem a schopnostem Zaka;

) ucitel ve slovnim hodnoceni zhodnoti to, co zak zvlada nebo nezvladé, v ¢em ma problémy a
Vv ¢em je uspesny;

° slovni hodnoceni porovnava soucasné vysledky s minulymi, obsahuje popis individualniho
pokroku zaka a informaci, jak dosdhnout dalSiho zlepSeni;

) je adresovano zakovi.
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Slovni hodnoceni pro poti‘eby Skoly
Pro potieby Skoly jsou ziaci komplexné hodnoceni dvakradt do roka. Hodnoceni je zapsano

do katalogového listu zaka.

Klasifika¢ni stupné a jejich prevod do slovniho hodnoceni

Zékladni pravidla pro hodnoceni prospéchu:

je hodnocen formou rozsiteného slovniho hodnoceni.

Vv oW

Prospéch Zéka je v povinnych pfedmétech pribézné béhem pololeti hodnocen, na vysvédceni

Hodnoceni zéka z pfedmétu nezahrnuje hodnoceni chovani zaka.

Vysledné hodnoceni je stanoveno na zakladé dostatecného mnozstvi riznych podkladii.

Hodnotime probrané, procvicené ucivo: miru védomosti, dovednosti, samostatnosti,

komunikac¢ni schopnosti, praci s informacemi.

Hodnocen je osobni pokrok zaka v souladu s jeho individualnimi moznostmi.

Hodnoceni je prvotné zaméteno na poskytovani zpétné vazby o pritbéhu a vysledku ¢innosti

Vsechny pisemné prace zéka jsou ulozeny ve slozkach nebo sesitech.

Soucasti hodnoceni prace zaka je také sebehodnoceni.

Klasifikacni stupné hodnoceni prospéchu:

Zn. | Udivo Uroveil Vyjadrovani | Aplikace, FeSeni Pile, zajem
mysSleni

1 Ovlada na Pohotovy, Vystizné, Spolehlivé, prakticky | Aktivni,
vyborné bystry, dobie | pfesné uziva védomosti, zajem.
arovni. chéape vyjadfovani. | pracuje svédomité,

souvislosti. samostatné, s jistotou.

2 Ovlada. Uvazuje Celkem Uziva védomosti a Uci se

samostatn¢. vystizné. dovednosti pii feSeni | svédomite.
ukol, male, ne Casté
chyby.

3 Caste&né Mensi Nedovede se | Ukoly fesi za pomoci | V udeni a
ovlada. samostatnost | ptesné ucitele, s pomoci praci

V mysleni. vyjadfit. odstraniuje chyby. nepotiebuje
vétsich
podnéta.

4 Ovlada se Mysleni Myslenky Dél4 podstatné Maly zajem
znaénymi nesamostatné. | vyjadiuje se chyby, nesnadno je o ucent,
mezerami ve znaénymi prekonava. potiebuje
védomostech. potizemi. pobidky a

pomaoc.

5 Neovlada Inanavodné | Inanavodné | Praktické ukoly Veskera
otazky otazky nedovede splnit ani pomoc a
odpovida odpovida za pomoci ucitele. pobizeni
nespravné nespravné
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jsou
neucinné.

Klasifikace zaka - obtize

Nelze-1i zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésict
po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni
pololeti nehodnoti.

Nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zaii
nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zati do doby hodnoceni navstévuje zak znovu prvni
ro¢nik.

74k opakuje ro¢nik, pokud na konci druhého pololeti neprospél, nemohl byt hodnocen nebo mu bylo
povoleno na zaklad¢ zadosti rodic¢i a doporuceni SPC opakovat roénik.

K zavérecnym zkouskadm postoupi zék, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech povinnych
predmétu.

Klasifikace zaka - pochybnosti o spravnosti

Ma-li zdkonny zastupce Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého
pololeti, mize do 3 pracovnich dnti ode dne, kdy se o hodnoceni prokazateln¢ dozveédél, nejpozdéji
vSak do 3 pracovnich dnll od vydani vysvédceni, pozadat feditele Skoly o komisionalni pfezkouSeni
zéka; je-li vyu€ujicim Zaka v daném predmétu feditel Skoly, krajsky tfad. Komisiondlni prezkouSeni
se kond nejpozdéji do 14 dnli od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zdkonnym
zéastupcem Zaka.

74k, ktery plni povinnou $kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci druhého pololeti neprospél
nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zdkovi, ktery na daném stupni zékladni $koly jiZ jednou
ro¢nik opakoval; tomuto zdkovi miiZze feditel Skoly na Zadost jeho zdkonného zéastupce povolit
opakovani ro¢niku pouze z vaznych zdravotnich diivodu.

Reditel $koly miize zékovi, ktery splnil povinnou 3kolni dochazku a na konci druhého pololeti
neprosp€l nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zddost jeho zdkonného zastupce opakovani ro¢niku
po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkii a divodi uvedenych v Zadosti.

Je potiebné predchazet takovymto situacim v€asnym informovanim tfidniho uditele, feditele skoly a
rodice.

Hodnoceni chovani zaka

- klasifikace témito stupni:

1 - velmi dobré
2 - uspokojivé
3 - neuspokojivé

Obecné zasady
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Klasifikaci chovani zakli navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji, as
ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické rad¢.

Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani (Skolni fad) véetné dodrzovani
vnitiniho fddu Skoly béhem klasifikaéniho obdobi. V tfidach si ucitelé¢ spolecné se zaky mohou
stanovit sva vlastni pravidla chovani.

Pti klasifikaci chovani se piihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zéka; k udélenym opatienim
k posileni kazné se piihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatfeni byla netcinna.

Postihovani chovani zaka mimo $kolu.

Rodice je tieba vést k tomu, aby pIné odpovidali za své déti v oblasti vychovné. Skola hodnoti a
klasifikuje zaky ptfedevsim za jejich chovani ve skole. Jsou-li v§ak zavazné a prokazatelné divody
udélit zakovi vychovné opatieni vedouci k posileni kazné, jevi se objektivni hodnotit zdka za chovani
zejména ve Skole, ale ve vaznych piipadech ptihlédnout k chovani i mimo $kolu, jedna-li o se
ptipady, jejichz projedndvani se Skola piimo ucastni.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani:

Stupen 1 (velmi dobr¢)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni vnitfniho fadu skoly. M4
kladny vztah ke kolektivu tfidy a Skoly, pfispiva k jeho upeviiovani a k utvafeni pracovnich
podminek pro vyucovani a pro vychovu mimo vyucovani. Mén¢ zavaznych prestupkt se dopousti
ojedinéle.

Stupeii 2 (uspokojive)

Chovani Zaka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitiniho fadu Skoly.
Dopousti se zavaznéjSiho prestupku, nebo se opakované dopusti méné zavaznych prestupki.
Nepfispivé aktivné k upeviiovani kolektivu. Zak je viak p¥istupny vychovnému plisobeni a snazi se
své chyby napravit.

Stupeii 3 (neuspokojive)

74k se dopusti zavazného prestupku proti pravidlim chovani nebo vnitiniho fadu $koly; zpravidla se
pres dutku feditele Skoly dopousti dalSich prestupkii, narusuje ¢innost kolektivu nebo se dopousti
pokleski v mravném chovani.

Vvchovna opatreni

Vychovna opatteni se ud€luji pred kolektivem tfidy nebo Skoly.

Reditel $koly nebo tfidni uditel oznami diivody vychovného opatieni pisemné zdkonnému zastupci
zéka (napomenuti do studijniho pritkazu).

Za jeden prestupek se udeluje zakovi pouze jedno opatieni k posileni kdzné.

Pochvaly 1 kézeniska opatfeni se zaznamenavaji do katalogového listu zaka a do tfidniho vykazu,
pochvaly se zaznamenavaji i na vysvédceni.
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Pochvala se zédkovi udéluje za Skolni iniciativy, za dlouhodobou uspésnou praci. Udé€luje ji tfidni
ucitel nebo feditel Skoly a v pisemné formé je dorucena zédkonnym zastupciim.

Kazenské opatieni se ud¢luje zdkovi za zdvazné nebo opakované provinéni proti Skolnimu fadu.
Toto opatfeni pfedchdzi zpravidla snizenému stupni z chovéani. Podle zavaznosti se uklada
napomenuti tfidniho ucitele, ditka tfidniho ucitele nebo dutka feditele Skoly. Napomenuti a ditku
tiidniho ucitele mtze ucitel ulozit neprodlené po zjisténi provinéni, pfedem to ozndmi fediteli skoly
a nasledné vychovnému poradci. Ud¢€leni ditky feditele a snizené zndmky z chovani projednava
pedagogicka rada.

Stupné hodnoceni chovani:

Napomenuti tiidniho ucditele - uklada tiidni ucitel bezprostiedné po prestupku, kterého se zak
dopusti; o ud€leni napomenuti uvédomi tfidni ucitel prokazatelné rodice - dopisem, ustni informaci
na pravidelnych konzulta¢nich dnech a ttidnich schiizkach.

Je mozno ulozit za 1-10 neomluvenych hodin, neplnéni Skolnich povinnosti (pfiprava na vyucovani,
umyslné narusovani vyuky), neslu$né jednani s ostatnimi zdky a zaméstnanci Skoly, projevy
Sikanovéani — omezovani osobni svobody, ponizovani, drobné kradeze.

Diitka tiidniho ucitele — uklada ji tfidni ucitel po projednani a se souhlasem feditele Skoly
za zavaznéjsi €1 opakované poruseni fadu Skoly, norem slusnosti; diitka tfidniho ucitele se udéluje
pted kolektivem tfidy. Je moZno uloZzit za 11-15 neomluvenych hodin, opakované neplnéni skolnich
povinnosti, nevhodné jednani s ostatnimi zaky a zaméstnanci Skoly, koufeni v prostorach skoly a
Vv dobé Skolniho vyucovani, projevy Sikanovani — slovni napadeni, vyhrizky, svévolné opusténi Skoly
pfed ukoncenim vyucovani.

Diitka Feditele Skoly - uklada ji feditel Skoly po projednani v pedagogické rad€ za vazna poruSeni
fadu Skoly — zvlasté za poruSovani norem slusnosti, za neomluvené absence, za agresivitu vici
spoluzaklim 1 dospelym a dal$i zdvazna provinéni. Zv1asté hrubé slovni a imysIné fyzické utoky zéka
nebo studenta vici pracovnikim $koly se vzdy povazuji za zavazné zavinéné poruSeni povinnosti
fadu Skoly a jsou postihovany timto opatfenim s naslednym dopadem na hodnoceni chovani za
klasifika¢ni obdobi. Je mozno ji uloZzit za 16-24 neomluvenych hodin, opakované neslusné a vulgarni
jednani se zaky a zaméstnanci Skoly, opakované kouteni v prostorach Skoly a v dobé Skolniho
vyu€ovani, projevy Sikanovani — fyzické napadeni, opakované vyhrozovani, opakované svévolné
opusténi skoly pred ukoncenim vyucovani, kradeze drobnych predmétli a mensiho obnosu penéz,
noSeni a pouzivani nebezpecnych predméti ohrozujicich bezpe¢nost a zdravi zékl, noSeni a
distribuce navykovych latek a alkoholu. Reditel §koly nebo tiidni ucitel neprodlené oznami ulozeni
napomenuti nebo dutky a jeho divody prokazatelnym zptsobem Zakovi

a jeho zékonnému zéstupci. UloZeni napomenuti nebo diitky se zaznamena do dokumentace Skoly.

Uspokojivé (2. stupen z chovani): dopusti-li se zdk zdvaznéjSiho ptestupku proti Skolnimu fadu
nebo se opakované dopusti méné zavaznych prestupkil (pies ditku feditele), 25-50 neomluvenych
hodin, projevy Sikanovani — nasili, omezovani osobni svobody, psychické tyrani, kradeze cennych
predmétt a vétsiho obnosu penéz, pozivani alkoholu a navykovych latek, narusuje ¢innost kolektivu.
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Neuspokojivé (3. stupeni z chovani): dopusti-li se zak zavazného piestupku proti Skolnimu fadu
nebo se opakované dopusti prestupkt (pies 2 z chovani), 51 a vice neomluvenych hodin.

K zavéreCnym zkouSkam postoupi zak, ktery na konci prospél ve vSech predmétech. Nelze-1i zaka
Vv pololeti nebo na konci $kolniho roku hodnotit, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni
termin. Jestlize je zak na konci Skolniho roku hodnocen nejvyse ze dvou predmétii stupném
nedostateCny — 5 (s vyjimkou predméti vychovného zaméieni), vykondva v terminu stanoveném
feditelem Skoly komisionadlni opravné zkouSky, kde se rozhodne, zda zdk bude pfipustén
k zavéreénym zkouskam.

Je-1i zak z nékterého predmétu uvolnén, bude v daném prfedmétu nehodnocen.

Pokud mé zédkonny zastupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci 1. nebo 2. pololeti, mtize
nejpozdéji do 3 pracovnich dnli od vydani vysvédceni pozadat teditele Skoly o komisionalni
prezkouseni zaka.

Podrobnosti jsou uvedeny ve skolském zakon¢ § 50 - 53.

Uvolnéni z vvuky

Jestlize je zak z vyuky nékterého ptedmétu v 1. nebo 2. pololeti uvolnén (§ 50 odst.2 skol. zdkona),
rubrika se neproskrtava, ale vyplni se uvolnén(a). Nelze-li Zaka v 1. nebo 2. pololeti klasifikovat ani
v ndhradnim terminu (podle §52 odst. 2 a 3 skol. zdkona), vyplni se nehodnocen(a). Pokud zak nebyl
klasifikovan ve 2. pololeti, opakuje ro¢nik. Divody pro uvolnéni nebo neklasifikovani Zaka se
uvedou v katalogovém listu zéka.

Reditel skoly urc¢i zpisob zaméstnani zaka v dobé vyucovani predmétu, ze kterého byl uvolnén. Je-li
pfedmét zafazen na prvni nebo posledni vyucovaci hodinu, mize feditel Skoly na zdkladé Zadosti
zéastupce zZaka uvolnit zéka na dobu vyucovani tohoto predmétu zcela.

Sebehodnoceni

Je to metoda, pii které ma zdk moznost zhodnotit svoji praci (podil, realizace, tikoly nebo €innosti,
vysledek prace). Zak musi byt veden u¢itelem a musi znat kritéria hodnoceni, ktera musi byt
srozumitelnd. Sebehodnoceni v praktické Skole jednolet¢ by mélo vést k vetsi aktiviteé zaka.
Sebehodnoceni musi byt vzdy doplnéno hodnocenim ucitele. S pribéhem sebehodnoceni budou
rodice seznameni pisemnou formou nebo na konzultacich pro rodice. Sebehodnoceni Zzaka
nenahrazuje hodnoceni Zaka ucitelem.

Sebehodnoceni je diileZitou soucasti hodnoceni zakd, kterym se posiluje sebeucta, sebevédomi zakt
a 7ak se ui pracovat s chybou. Zaci se hodnoti zejména pomoci znadek ¢&i symboltl v ramci
jednotlivych predméth. Schopnéjsi zdky vedeme k ustnimu a pisemnému sebehodnoceni v rdmci
vyucovacich hodin. V né€kterych predmétech se zaci mohou hodnotit prosttednictvim riznych aktivit
¢i her. Vyuzivany mohou byt také portfolia zaku.

Kritéria sebehodnoceni:

° z4ci se uci hodnotit svou praci prostfednictvim symboli ¢i piktogramil (viz tabulka niZe);
) vedle Zakova sebehodnoceni je hodnoceni ucitelem (zpétna vazba);
° pfi sebehodnoceni z4ci vyuzivaji verbalni i neverbalni komunikaci.
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@ Umim, vétSinou se nepletu, pracuji i sam.

|:| Castecn¢ umim, obcas délam chyby, snazim se.

® Potiebuji pomoc ucitele, jesté¢ neumim.

Ziasady sebehodnoceni:

odpovidajici naro¢nost;

° objektivnost sebehodnoceni (nadhodnoceni, podhodnoceni), ocenéni sama sebe;
) piiméfenost véku, druhu, stupni postizeni a aktualnimu zdravotnimu stavu;

° sebekritika a schopnost ptiznat chybu.

Podrobnosti 0 komisionalnich a opravnych zkouskach
Komisi pro komisionélni ptfezkouSeni jmenuje feditel skoly, popft. jim povéteny ucitel nebo v ptipade,
ze vyucujicim daného predmétu je feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky urad.

Komise je tficlenna a tvofi ji:

° predseda, kterym je feditel Skoly, popfipadé jim povéfeny ucitel nebo v ptfipadé, ze
vyucujicim daného pfedmétu je feditel Skoly, povéti krajsky tifad jiného pedagogického pracovnika
Skoly;

° zkousejici ucitel, jimz je vyucujici daného predmeétu ve tfide€, v niz je zak zatazen, popiipadé
Jjiny vyucujici daného pfedmétu;

° piisedici, kterym je jiny vyucujici daného predmétu nebo predmeétu stejné vzdélavaci oblasti
stanoven¢ ptisluSnym ramcovym vzdélavacim programem.

Vysledek prezkouSeni jiZ nelze napadnout novou zadosti o prezkouSeni. Vysledek piezkouSeni
stanovi komise hlasovanim. Vysledek ptfezkouseni se vyjadii slovnim hodnocenim nebo stupném
prospéchu. Reditel Skoly sdéli vysledek piezkouseni prokazatelnym zptisobem zakovi a zdkonnému
zastupci zéka. V pfipadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se Zakovi vyda
nove vysveédceni.

O ptezkouseni zdka se potizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly.

Zak muze v jednom dni vykonat pfezkouSeni pouze zjednoho predmétu. Neni-li mozné zaka
ze zédvaznych diivodl ve stanoveném terminu pfezkouset, stanovi organ jmenujici komisi ndhradni
termin prezkouseni.

Konkrétni obsah a rozsah ptezkouSeni stanovi feditel Skoly v souladu se vzdélavacim programem
Skoly.

Vykonanim pfezkousSeni neni dotéena moZznost vykonat opravnou zkousSku, ke které plati stejna
pravidla jako u komisiondlni zkousky.
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Autoevaluace Skoly

Autoevaluace je soubor pravidelné se opakujicich ¢innosti — pozorovani, dotazovani, monitorovani,
hospitacni ¢innosti a analyzy stavu pted ur¢itym stanovenym obdobim, béhem n¢ho a po ném.

Smyslem autoevaluace je zhodnoceni funk¢nosti Skolniho vzdélavaciho programu a prostredi, v némz
se vyuka realizuje. Hlavnim ukolem autoevaluace na nasi Skole je ovéfovani a zlepSovani kvality
vzdélavani, hledani novych cest a metod ve vyuce. Ziskané informace jsou prubézné vyhodnocovany
a stavaji se podkladem pro zefektivnéni a zkvalitnéni realizace Skolniho vzdélavaciho programu,
piipadné pro jeho Upravy.

Oblasti autoevaluace

1. Koncepce skoly
2. Podminky ke vzdélavani
3. Prib¢h vzdélavani
4. Vysledky vzdélavani
5. Rizeni 8koly, dal3i vzd&lavani pedagogickych pracovniki
6. Spoluprace s rodici
7. Podpora Skoly zakiim
8. Vztahy Skoly s okolim
Oblasti Cile a kritéria Metody a nastroje Casové
rozvrzeni
1. Koncepce
Skoly
- kurikulum - Je v souladu s RVP? - Ceska skolni inspekce — | - $kola neovlivni
- Vyhovuje SVP zprava CSI
potifebam Skoly, - hospitaéni Cinnost - prabézné
zaklm 1 ucitelim? - metodické organy
- pedagogické rady - prabézné
- pozorovani
- rozhovory
- diskuse
- hodnoceni znalosti a
dovednosti
- sledovani vystupt ttid
- sledovani vystupt zakt
- vyro¢ni zprava - zacatek Skolniho
- vlastni hodnoceni skoly | roku
- rada Skoly
2. Podminky
ke vzdélavani
} Pers“‘,‘él“i - kvalita a spokojenost - pohovory,dotazniky - pribézng
podminky pedagogickych
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- materialni a
technické podminky

3. Prubéh
vzdélavani

4. Vysledky
vzdélavani

a nepedagogickych
pracovnik

- kvalita managementu

- tymova spoluprace

- osobnostni rust
zaméstnancl

- ucast na DVPP

- vyuzivani poznatka
ve vyuce

- zlepSovani okoli
Skoly

- zlepSovani prostoro-
vych, hygienickych a
materidlnich
podminek

- ptijemné prostredi

- kvalitni a Gcelné
vybaveni Skoly

- dostatek vhodné
odborné literatury a
casopist

- ptistup k internetu

- vyuzivani odbornych
uceben,didaktické
techniky a pomticek,
které jsou skole k
dispozici

- kvalitni prace uciteld
pfi napliiovani
zémért SVP

- respektovani

individudlnich
zvlasStnosti zakh

- organizovani

Skolnich akci,
krouzkt

- za€lenovani zaki

do soutézi

- spoluprace s jinymi
Skolami

- spokojenost zaku a

rodict

- usilovat o rozvoj zaka
s ohledem na
postizeni a individualni

- dotazniky, pozorovani

- $kolni dokumentace
- hospitace

- pozorovani
- rozhovory

- dotazniky

- plan préace Skoly
- vyro¢ni zprava

- vlastni hodnoceni $koly

- sebehodnoceni ucitelt
- dotazniky, diskuse
- hospitace

- plan akci skoly
- metodické organy

- pedagogické rady
- vyro¢ni zprava

- rozhovory

- dosazeni ur¢itych
pokrokii

- pritbézné

- prabézné
- priibézné

- prubézné

- celoro¢né

- celoro¢né

- celoro¢né

- celorocné
- celorocné
- celorocné
- pribézné
- prabézné

- prubézné

- celoro¢né

- celoro¢né
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5. Rizeni $koly,

dalSi vzdélavani
pedagogickych

pracovniki

6. Spoluprace
S rodici

7. Podpora
Skoly Zakim

schopnosti zaka

- naplnovani klicovych
kompetenci

- zvladnuti vystupt
SVP

- motivovani Zaka

- efektivni chod skoly

- vytvafeni pozitivniho
klimatu Skoly

- plnéni zasad SVP

- vytvofeni podminek
pro realizaci ucitelt i
zaku

- vedeni Skoly
podporuje DVPP

- zlepSovani vztahii
mezi uciteli a rodic¢i
- zlepSovani spoluprace
S rodici
- zlepSovani
informovanosti rodi¢i
o préaci skoly
- Skola zve rodi¢e na akce
poradané Skolou

- moznost stravovani a
ubytovani
- nabidka mimoskolnich

- slovni klasifikace

- hodnoceni kli¢ovych
kompetenci

-Skolni vystupy zaka

- motivace k dalSimu
vzdélavani

- Ceska Skolni inspekce —
zprava CSI

- vyro¢ni zpréava Skoly

- vlastni hodnoceni Skoly

- rozhovory

- dotazniky

- sebehodnoceni ucitelt

- portfolio ucitelt

- Skoleni a vzdélavaci
akce

- tfidni schtizky

- rozhovory

- zapojovani do
mimoskolnich aktivit

- Rada skoly

- Skolni dokumentace

- vlastni hodnoceni Skoly

- pozvanky

- webové stranky Skoly

- internat Skoly
- druzina, z4jmové

- celoro¢né

- Skola neovlivni
- Ix ro¢né

- Ix ro¢né

- prabézné

- prubézné

- prabézné

- celorocné

-pribeézné

- prabézné

- celoro¢né

- prubézné

- béhem skolniho
roku

aktivit krouzky - béhem Skolniho
- feSeni problému s zaky |- rozhovory roku
- ptistup k informacim - schranka dlvéry - prubézné
- webové stranky skoly - konzultace s
- navaznost dal$iho vychovnym poradcem
vzdélavani - knihovna, internet - celoro¢né
- moznost studia
na Praktické Skole
jednoleté
- spoluprace s jinymi
. Skolami
8. Vztahy Skoly - spoluprace s raznymi - prub&zné
s okolim institucemi, sdruzenimi |- pofadani a ucast na
- informace o aktivitach ruznych soutézich, - prubézné
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Skoly vystavach, Skolnich

-zapojeni do projektt piedstavenich - 1 X mésicné
Skoly - ptispévky do obecniho
zpravodaje
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Mezipifedmétové vztahy

Seznam zkratek

3

Cesky jazyk CJ
Matematika M
Préce s pocitaCem PSP
Obcanska vychova ov
Hudebn¢ pohybové vychova HPV
Vytvarnéd vychova VvV
Vychova ke zdravi VKZ
T¢lesnd vychova TV
Rodinnd vychova RV
Prace v domacnosti PVD
Ptiprava pokrmi PP
Prace na zahradé PNZ
Keramickeé prace KP
Svét kolem nds SKN
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